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Bekendtgarelse af lov om arbejdsskadesikring”

Herved bekendtgeres lov om arbejdsskadesikring, jf. lovbekendtgerelse nr. 1186 af 19. august 2022,
med de @ndringer, der folger af § 20 i lov nr. 753 af 13. juni 2023, § 3 i lov nr. 1538 af 12. december
2023, § 21 lov nr. 1540 af 12. december 2023 og § 1 i lov nr. 1541 af 12. december 2023.

Den bekendtgjorte lovtekst vedrerende § 29, stk. 4, § 49 a, § 49 b, § 53, § 82, stk. 1, 2. pkt., og §
82, stk. 2, 2. pkt., treeder 1 kraft den 1. januar 2025, jf. § 9, stk. 3, 1 lov nr. 1541 af 12. december 2023
om &ndring af lov om arbejdsskadesikring og forskellige andre love (Et forbedret arbejdsskadesystem og
lettere adgang til erstatning i forbindelse med vold pa arbejdspladsen).

Kapitel 1
Lovens formdl

§ 1. Formélet med denne lov er at yde erstatning og godtgerelse til tilskadekomne eller deres efterladte
ved arbejdsskade og at understotte, at tilskadekomne i sterst mulig udstraekning bevarer tilknytningen til
arbejdsmarkedet efter en arbejdsskade. Skaden skal vare forirsaget af arbejdet eller de forhold, det fore-
gér under, jf. lovens §§ 5-7, men arbejdsgiveren behever ikke at have handlet ansvarspadragende. Gen-
nem arbejdsgivernes finansiering af erstatninger m.v. understettes arbejdsmiljosystemets forebyggelse af
arbejdsskader.

Stk. 2. Ved sagsbehandlingen inddrages bdde tilskadekomne eller deres efterladte og arbejdsgiver,
forsikringsselskab, myndigheder og leger. Herved tilgodeses behovet for en sammenhangende indsats
over for de tilskadekomne eller deres efterladte.

Kapitel 2

Lovens omrdde

Personer berettigede efter loven

§ 2. Personer, der ansettes til at udfere arbejde her i landet for en arbejdsgiver, er berettigede efter
denne lov, jf. §§ 5-7. Arbejdet kan veare lonnet eller ulennet og kan vere varigt, midlertidigt eller
forbigdende.

Stk. 2. Medlemmer af arbejdsgiverens familie er berettigede efter loven, nér de arbejder i virksomheden
pa en made og i et omfang, der kan sidestilles med andre ansatte. Arbejdsgiverens agtefeelle er alene
berettiget efter denne lov efter stk. 3.

Stk. 3. Selvstendige erhvervsdrivende og medarbejdende agtefeller, der arbejder her i landet, er
berettigede efter denne lov, nér de har sikret sig efter § 48, stk. 2.

Stk. 4. Personer, der arbejder pa et dansk skib, er ligestillede med personer, der er ansat til at arbejde her
i landet.

Stk. 5. Et levendefodt barn er berettiget efter denne lov, hvis det inden fedslen har padraget sig en
sygdom som folge af moderens arbejde under graviditeten.

Stk. 6. Et foster eller barn er berettiget efter denne lov, hvis det senere dokumenteres, at en pavirkning
af foreldrene for befrugtningen eller efter fodslen har haft en skadelig effekt pa foster eller barn. Sddanne
skader kan henferes under loven efter § 7.

§ 3. Beskaeftigelsesministeren fastsatter regler om, hvordan loven skal gelde for
1) de personer, der er omfattet af barnets lov,
2) uddannelsessggende eller andre personer, der opholder sig pa et uddannelsessted eller pa en arbejds-
plads som led i et uddannelses- eller praktikforleb m.v., og
3) personer, der udsendes til midlertidigt arbejde i udlandet i arbejdsgiverens tjeneste.
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§ 4. Alt arbejde for arbejdsgiveren er omfattet af arbejdsskadesikringen. Det geelder arbejde 1 dennes
virksomhed, erhvervsmessigt eller ej, og 1 arbejdsgiverens personlige husholdning samt udferelse af
privat tjeneste for arbejdsgiveren og dennes familie.

Stk. 2. Personer, der udferer folgende aktiviteter, er ogsa berettigede efter denne lov, jf. §§ 5-7:

1) Udevelse af borgerlige eller kommunale ombud.

2) Varetagelse af tillidshverv 1 forbindelse med de ansattes arbejdsforhold pa virksomheden.

3) Forseg pd at redde menneskeliv, forebygge ulykker eller afvaerge storre materielle og kulturelle tab,
nar forsgget uden at vere arbejde efter § 2 dog sker 1 sammenhang med saddant arbejde.

4) Forsag pa at redde menneskeliv her 1 landet, uden at forseget er en naturlig del af den pageldendes
arbejde.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren fastsaetter regler om, hvornér loven skal galde for skader opstiet under
befordring til og fra arbejde.

Kapitel 3
Arbejdsskade

§ 5. Ved arbejdsskade 1 denne lov forstds ulykke, jf. § 6, og erhvervssygdom, jf. § 7, der er en folge af
arbejdet eller de forhold, det er foregaet under, jf. dog § 10 a.

§ 6. Ved en ulykke forstas efter denne lov en personskade forarsaget af en haendelse eller en pavirkning,
der sker pludseligt eller inden for 5 dage.

Stk. 2. Personskaden, jf. stk. 1, kan vere fysisk eller psykisk og kan vare varig eller forbigaende. Det er
ikke et krav, at personskaden medferer behov for behandling, eller at personskaden er blevet behandlet.

Stk. 3. For ulykker gelder retsvirkningerne i denne lov fra den dag, hvor ulykken indtreder, eller hvor
den pévirkning, der har fordrsaget ulykken, opherer, medmindre andet er fastsat i loven.

§ 7. Ved erhvervssygdomme forstés efter denne lov:

1) Sygdomme, som efter medicinsk dokumentation er forarsaget af serlige pavirkninger, som bestemte
persongrupper gennem deres arbejde eller de forhold, det foregdr under, er udsat for 1 hgjere grad end
personer uden sidant arbejde. Endvidere sygdomme hos et levendefedt barn, der er padraget inden
fodslen som folge af moderens arbejde under graviditeten. Beskeftigelsesministeren fastsatter efter
indstilling fra Erhvervssygdomsudvalget, jf. § 9, i en fortegnelse, hvilke sygdomme der anses for at
vaere af denne karakter.

2) Andre sygdomme, herunder sygdomme hos et levendefedt barn padraget inden fedslen, hvis det
godtgeres, enten at sygdommen efter den nyeste medicinske dokumentation opfylder de krav, som er
nevntinr 1, 1. pkt., eller at den méa anses for udelukkende eller i overvejende grad at vere forarsaget
af arbejdets saerlige art.

Stk. 2. Sygdomme som folge af pavirkninger af forzldrene for befrugtningen eller efter fedslen vil
kunne henferes under loven ved @ndring af fortegnelsen naevnt 1 stk. 1, nr. 1, eller efter stk. 1, nr. 2, hvis
det godtgares, at disse pavirkninger har skadende effekt pé foster eller barn.

Stk. 3. Sygdomme, der er omfattet af stk. 1, nr. 2, og stk. 2, kan kun anerkendes efter foreleggelse
for Erhvervssygdomsudvalget, jf. § 9. Disse sygdomme skal forelegges Erhvervssygdomsudvalget, nar
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skenner, at der er mulighed for, at sygdommen vil kunne anerkendes.

§ 8. En person, der har padraget sig en sygdom, som er optaget i fortegnelsen over erhvervssygdomme,
jf. § 7, stk. 1, har krav pa ydelser efter loven, medmindre det anses for overvejende sandsynligt, at
sygdommen skyldes andre forhold end de erhvervsmeessige.

Stk. 2. For erhvervssygdomme gaelder retsvirkningerne 1 denne lov fra den dag, hvor sygdommen
anmeldes, medmindre andet er fastsat i loven.
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Erhvervssygdomsudvalget

§ 9. Beskeaftigelsesministeren nedsatter et udvalg, som indstiller til beskeftigelsesministeren, hvilke
sygdomme der opfylder kravene for at blive optaget pa den i § 7, stk. 1, nevnte fortegnelse.

Stk. 2. Udvalget bestar af en formand og 8 andre medlemmer, der udnavnes for 3 ar ad gangen.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren udnavner udvalgets formand og medlemmer samt stedfortreedere for
disse saledes 1 medlem efter indstilling fra Sundhedsstyrelsen, 1 medlem efter indstilling fra Arbejdstilsy-
net, 1 medlem efter indstilling fra de offentlige arbejdsgivere, 2 medlemmer efter indstilling fra Dansk
Arbejdsgiverforening og 3 medlemmer efter indstilling fra Fagbeveagelsens Hovedorganisation.

Stk. 4. Medlemmer af Erhvervssygdomsudvalget kan ikke samtidig veere medlemmer af bestyrelsen for
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller bestyrelsen for ATP.

Stk. 5. Beskeaftigelsesministeren fastsaetter udvalgets forretningsorden, herunder regler om udvalgets
indstillinger og offentliggerelse heraf.

Skader som folge af krig og terror

§ 10. Hvis Danmark er i krig, bliver skader, der opstar som folge af krigshandlinger, ikke anset for
at veere arbejdsskader. Personer, der udferer arbejde om bord pa fartgjer af enhver art, der seedvanligvis
anvendes 1 sofarts- eller fiskerierhverv, er dog berettigede efter denne lov 1 forbindelse med skader, der
opstar som folge af krigshandlinger. Det samme galder fiskerikontrolskibe og havundersogelsesskibe.

§ 10 a. Enhver, der er sikret efter denne lov, herunder selvstaendigt erhvervsdrivende og medarbejdende
egtefeller, der har sikret egen person efter § 48, stk. 2, har ret til erstatning for felgerne af terrorhandlin-
ger, jf. straffelovens §§ 114 og 114 a, selv om skaden ikke kan anses for en folge af arbejdet eller de
forhold, arbejdet er foregaet under. Ret til erstatning efter denne lov for felgerne af terrorhandlinger har
endvidere personer, der er sikret efter arbejdsskadesikringsloven i medfer af anden lovgivning.

Stk. 2. Ved skader, der er forvoldt ved terror, jf. stk. 1, betaler staten ydelserne efter loven.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan efter § 49, stk. 1-8, og § 59 kreve udgifterne betalt af
et forsikringsselskab m.fl. eller af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring af bidrag, jf. § 55, ndr skaden har
ramt personer, hvis arbejde gar ud pd at forebygge, forhindre eller afvaerge terrorhandlinger eller pa at
yde hjelp, assistance eller anden indsats for, under eller efter en sddan handling. Det samme gelder, nar
skaden har ramt personer, der er udsendt af den danske stat eller af en dansk virksomhed til arbejde i
lande, hvor der er en sarlig risiko for terror, samt nir handlingen rammer ansatte ombord pd et dansk
skib, der sejler i et omréde, hvor der er en sarlig risiko for terror.

Stk. 4. Pa samme made som 1 stk. 3 kan udgifter i sager vedrerende personer, der er sikret efter lov om
arbejdsskadesikring i medfer af anden lovgivning, kraves betalt af den myndighed m.v., der skal bere
udgifterne ved arbejdsskade.

Stk. 5. Staten har regres mod ansvarlige skadevoldere for udgifter, der ikke kan kreves betalt af et
forsikringsselskab m.fl. efter stk. 3 og 4.

Kapitel 4

Ydelserne

§ 11. Ydelserne efter loven er
1) betaling af udgifter til sygebehandling, optrening og hjelpemidler m.m., jf. § 15,
2) erstatning for tab af erhvervsevne, jf. § 17 0g § 17 a,
3) godtgerelse for varigt men, jf. § 18,
4) uddannelsesgodtgerelse, jf. § 18 b,
5) overgangsbelob ved dedsfald, jf. § 19,
6) erstatning for tab af forserger, jf. §§ 20-22, og
7) godtgerelse til efterladte, jf. § 23.
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Almindelige regler om fastscettelse af erstatning m.v.

§ 12. Erstatning og godtgerelse efter §§ 15-18 fastsattes pd grundlag af arbejdsskadens folger. Erstat-
ning og godtgerelse kan nedsattes eller efter omstendighederne bortfalde, hvis tilskadekomnes aktuelle
leegelige eller sociale situation ikke udelukkende kan henfores til arbejdsskaden.

Stk. 2. Et pavist tab af erhvervsevne, et varigt men eller en persons ded anses for at vere en folge af
arbejdsskaden, medmindre overvejende sandsynlighed taler herimod, eller andet er fastsat i denne lov.

§ 13. Efterkommer den tilskadekomne ikke de krav, der er naevnt i § 38, eller modarbejder denne sin
helbredelse ved tilsidesattelse af givne forskrifter, kan retten til erstatning helt eller delvis bortfalde.
Stk. 2. Hvis de efterladte modsatter sig obduktion, jf. § 37, stk. 2, kan retten til erstatning bortfalde.

§ 14. Har den tilskadekomne forsatligt eller ved retsstridig handling eller undladelse fremkaldt eller
vasentligt bidraget til arbejdsskadens indtraeden, kan krav pa erstatning for tab af erhvervsevne og
godtgerelse for varigt men nedsattes eller helt bortfalde. Den tilskadekomne skal i givet fald udtrykkeligt
gares opmarksom herpa.

Sygebehandling, optreening og hjcelpemidler m.m.

§ 15. Under sagens behandling kan udgifter til sygebehandling eller optrening betales, hvis det er
nedvendigt for at opnd bedst mulig helbredelse, nar udgifterne ikke kan afholdes efter sundhedsloven
eller som led i behandlingen pa offentligt sygehus. Optraningen skal foretages som efterbehandling under
leegelig kontrol 1 umiddelbar tilknytning til sygebehandlingen.

Stk. 2. Under sagens behandling kan udgifter til anskaffelse af proteser, briller og lignende hjelpemidler
samt kerestole betales, nir det er nedvendigt for at sikre sygebehandlingens eller genoptreningens
resultater, for at formindske arbejdsskadens felger eller for negjere at kunne bestemme omfanget af
erhvervsevnetabet og graden af varigt men.

Stk. 3. Erstatning for fremtidige udgifter til helbredelse, optrening og hjelpemidler som folge af
arbejdsskaden fastsattes til et engangsbelob. Ved permanente udgifter udger belobet den forventede,
gennemsnitlige arlige udgift ganget med den kapitaliseringsfaktor, der er fastsat i medfor af stk. 7.

Stk. 4. Er et hjelpemiddel som nevnt i stk. 2 anvendt under arbejde, og er hjelpemidlet blevet
beskadiget som folge af arbejdet eller de forhold, hvorunder det foregér, kan udgifterne til reparation,
eventuelt fornyelse, af hjelpemidlet betales.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler om, i hvilket omfang udgifter efter stk. 1-4 kan
dekkes, herunder udgifter atholdt, inden sagen er anmeldt.

Stk. 6. Beskeaftigelsesministeren fastsatter regler om, at forsikringsselskaberne kan tage stilling til krav
vedrorende dekning af udgifter omfattet af stk. 1-4.

Stk. 7. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring arligt inden udgangen af oktober maned de narmere regler for omseatning af erstatning for
permanente udgifter til helbredelse, optraening og hjelpemidler, jf. stk. 3, 2. pkt., til et engangsbeleb, der
tilkendes og beregnes det folgende ar.

§ 16. Selvforsikrede arbejdsgivere, jf. § 48, stk. 5, kan ved arbejdsulykker, jf. § 6, beslutte at atholde
udgifter til konkrete indsatser, der understetter tilskadekomnes mulighed for at bevare eller genskabe
tilknytningen til arbejdsmarkedet, nér udgifterne ikke kan afholdes efter § 15, sundhedsloven eller som
led i behandlingen pé offentligt sygehus.

Stk. 2. Fristen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afgerelse af, om tilskadekomne har ret til ydelser
efter loven, jf. § 11, nr. 1-3, er 1 ar. Fristen er dog 2 ar for sager omfattet af § 7, stk. 1, nr. 2.

Stk. 3. Fristerne 1 stk. 1 og 2 regnes fra den dag, hvor Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har modtaget
anmeldelsen.
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Stk. 4. Fristerne 1 stk. 1 og 2 gelder tilsvarende for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afgerelse af, om
efterladte har ret til ydelser efter loven, jf. § 11, nr. 4-6, nar arbejdsskaden har medfert deden. Fristerne
regnes fra den dag, hvor Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har modtaget anmeldelse af dedsfaldet.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring underretter sagens parter, nar afgerelserne ikke kan traeffes
inden for de frister, der er naevnt 1 stk. 1, 2 og 4. Underretningen skal indeholde en begrundelse om,
hvorfor fristerne ikke kan overholdes og oplysning om, hvorndr afgerelsen forventes truffet.

Stk. 6. Forskud pa erstatning for tab af erhvervsevne og pd godtgerelse for varigt men kan udbetales 1
tiden inden den endelige afgerelse.

Erstatning for tab af erhvervsevne

§ 17. Har arbejdsskaden nedsat tilskadekomnes evne til at skaffe sig indtegt ved arbejde, har den
pageldende ret til erstatning for tab af erhvervsevne. Tabet af erhvervsevne fastsattes pd grundlag af
forskellen mellem tilskadekomnes indtjeningsevne for arbejdsskaden, jf. stk. 2, og indtjeningsevnen efter
arbejdsskaden, jf. stk. 3. Tabet af erhvervsevne fastsattes til 15, 20, 30, 40, 50, 60, 70, 80, 90 eller 100
pct. Der ydes ikke erstatning, hvis tabet af erhvervsevne er mindre end 15 pct.

Stk. 2. Indtjeningsevnen for arbejdsskaden svarer til den drslen, der er fastsat efter § 24, opreguleret til
afgerelsestidspunktet. Er tilskadekomnes arslon fastsat til den maksimale érslen 1 § 24, stk. 10, 1. pkt.,
udger indtjeningsevnen for arbejdsskaden den faktiske samlede indkomst ved arbejde efter § 24, stk. 1
eller 2, opreguleret til afgerelsestidspunktet, jf. § 24, stk. 7, efter princippet i § 25, stk. 1.

Stk. 3. Indtjeningsevnen efter arbejdsskaden fastsattes til tilskadekomnes indtjening pa afgerelsestids-
punktet, jf. dog stk. 4.

Stk. 4. Ved bedommelsen af erhvervsevnetabet tages hensyn til tilskadekomnes muligheder for at skaffe
sig indtegt ved sddant arbejde, som med rimelighed kan forlanges af den pageldende efter dennes evner,
uddannelse, alder og muligheder for erhvervsmassig omskoling og genoptraning el.lign.

Stk. 5. Hvis den erhvervsmassige situation ikke er afklaret, kan Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
traeffe en midlertidig afgerelse om erstatning for erhvervsevnetab, jf. dog § 18 c.

Stk. 6. Erstatning for tab af erhvervsevne til et barn med fosterskade, jf. § 7, stk. 1, nr. 2, eller til et barn
med sygdomme som folge af pavirkning af foraeldrene for befrugtningen eller efter fedslen, jf. § 7, stk. 2,
kan tidligst ydes fra det 15. ar.

Stk. 7. Erstatningen tilkendes som en lebende erstatning, medmindre den kapitaliseres efter reglerne 1 §
27.

Stk. 8. Ved fuldstendigt tab af erhvervsevne udger den lobende erstatning drligt 83 pct. af tilskadekom-
nes arslon, jf. § 24, og ved nedsattelse af erhvervsevnen en forholdsmeessig del heraf. For tilskadekomne,
der har gennemfort en uddannelse med uddannelsesgodtgerelse, jf. § 18 a, udger den lebende erstatning
for skader, der har givet anledning til, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har igangsat visitation til
uddannelsesgodtgerelse, jf. § 18 a, stk. 1, ved fuldsteendigt tab af erhvervsevne 100 pct. af tilskadekomnes
arslen, jf. § 24, og ved nedsattelse af erhvervsevnen en forholdsmassig del heraf.

Stk. 9. Den arlige erstatning udbetales med 1/12 ménedligt forud. Erstatningen leber fra det tidspunkt,
hvor der er pévist et tab af erhvervsevne, dog ikke fra et tidspunkt, der ligger, for arbejdsskaden er
anmeldt. Udbetaling af lobende erstatning opherer med udgangen af den maned, hvor tilskadekomne nér
folkepensionsalderen, jf. lov om social pension. Er tilskadekomne pa tidspunktet for afgerelsen 2 ar eller
mindre fra at nd folkepensionsalderen, udbetales erstatningen efter reglerne 1 § 27 som et kapitalbelob
med den faktor, der er fastsat for en person, der er 2 ér fra at nd folkepensionsalderen, ganget med den
arlige lobende erstatning. Det samme geaelder tilskadekomne, der har ndet folkepensionsalderen.

Stk. 10. Udbetales erstatningen som et kapitalbelob efter reglerne 1 § 27, stk. 1, 1. pkt., har tilskadekom-
ne ret til en lebende erstatning fra det tidspunkt, hvor der er pavist et tab af erhvervsevne, dog ikke
fra et tidspunkt, der ligger, for arbejdsskaden er anmeldt, og frem til tidspunktet for omsatningen af
erstatningen.
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Stk. 11. Reglerne 1 stk. 9 og 10 anvendes tilsvarende i sager, der genoptages efter §§ 41 og 42. Der
udbetales 1 disse sager ikke erstatning fra et tidspunkt, der ligger for anmodningen om genoptagelse, eller
for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har genoptaget sagen, jf. § 42.

§ 17 a. Tabet af erhvervsevne for personer, der efter en arbejdsskade er visiteret til fleksjob eller er i
fleksjob, fastsettes pa grundlag af forskellen mellem indtjeningen for arbejdsskaden og ledighedsydelsen
eller indtjeningen 1 fleksjobbet.

Stk. 2. Indtjeningsevnen for arbejdsskaden svarer til den arslon, der er fastsat efter § 24, opreguleret
til afgerelsestidspunktet. Er tilskadekomnes arslon fastsat til den maksimale arslen 1 § 24, stk. 10, 1.
pkt., udger indtjeningsevnen for arbejdsskaden den faktiske samlede indkomst ved arbejde efter § 24,
stk. 1 eller 2, og opreguleret til afgerelsestidspunktet, jf. § 24, stk. 7, efter princippet 1 § 25, stk.
1. For tilskadekomne, som kommer til skade i et fleksjob, udger indtjeningsevnen for arbejdsskaden den
fastsatte arslon, jf. § 24, stk. 2, nr. 12, opreguleret til afgerelsestidspunktet med tilleg af tilskuddet fra
kommunen opreguleret til afgarelsestidspunktet.

Stk. 3. Indtjeningen 1 fleksjobbet, jf. stk. 1, udger summen af lonnen fra arbejdsgiveren og tilskuddet fra
kommunen.

Stk. 4. For personer, der er visiteret til fleksjob, vil en kommunes afgerelse om en sanktion om
manglende ret til ledighedsydelse i en periode, jf. § 76, § 77 a, stk. 3 og 4, og § 77 b, stk. 1, jf. dog §
77 b, stk. 2, 1 lov om aktiv socialpolitik, medfere fradrag 1 en fremtidig udbetaling af erstatning for tab af
erhvervsevne, jf. stk. 1.

Stk. 5. Sterrelsen pd fradraget efter stk. 4 vil svare til 10 pct. af det fastsatte erstatningsbeleb for tab
af erhvervsevne pa tidspunktet for sanktionen. Perioden for fradraget i erstatningen for tab af erhvervsev-
ne vil svare til den periode, som sanktionen i ledighedsydelsen varer. Mister tilskadekomne retten til
ledighedsydelse, sker der alene fradrag 1 erstatningen for den periode, der gar, fra at tilskadekomne mister
ledighedsydelsen, og indtil tilskadekomne er ansat 1 et fleksjob.

Godtgorelse for varigt men

§ 18. Har en arbejdsskade pafert tilskadekomne varigt men, har den pégaeldende ret til godtgerel-
se. Godtgerelse ydes dog ikke, hvis mengraden fastsattes til mindre end 5 pct.

Stk. 2. Mengraden fastsattes pa grundlag af skadens medicinske art og omfang og under hensyn til de
ulemper i tilskadekomnes personlige livsforelse, som arbejdsskaden har forvoldt.

Stk. 3. Godtgerelse for varigt men fastsettes til et kapitalbelob og udger ved en mengrad pa 100 pct.
1.013.500 kr. (2024-niveau). Belabet reguleres efter § 25. Ved lavere mengrader udger godtgerelsen en
forholdsmaessig del af 1.013.500 kr. (2024-niveau).

Stk. 4. 1 ganske serlige tilfelde kan godtgerelse for varigt men fastsattes til et hojere belob, dog hejst
120 pct. af 1.013.500 kr. (2024-niveau), reguleret efter § 25.

Stk. 5. Var tilskadekomne ved arbejdsskadens indtreeden fyldt 40 ar, nedsettes godtgerelsen med 1 pct.
for hvert 4r, den pageldende var ®ldre end 39 ar ved arbejdsskadens indtraeden. Var tilskadekomne fyldt
60 ar, nedsattes godtgerelsen med yderligere 1 pct. for hvert ar, den padgaeldende var @ldre end 59 &r ved
arbejdsskadens indtreeden. Godtgerelsen nedsettes dog ikke yderligere efter det fyldte 69. ar.

Stk. 6. Uanset stk. 5, 1. pkt., sker nedsettelse af godtgerelsen for tilskadekomne pr. 1. juli 2035 og frem
med 1 pct. for hvert ér, den pageldende var @ldre end 40 ar ved arbejdsskadens indtreeden, og med yderli-
gere 1 pct. for hvert ar, den pageldende var &ldre end 60 ar ved arbejdsskadens indtreeden. Godtgerelsen
nedsattes dog ikke yderligere efter det fyldte 70. ar.

Uddannelsesgodtgarelse

§ 18 a. I sager, der er omfattet af loven, og hvor Arbejdsmarkedets Erhvervssikring ikke har truffet
endelig afgorelse om tab af erhvervsevne, treffer Arbejdsmarkedets Erhvervssikring afgerelse om, at
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tilskadekomne kan tage en konkret erhvervskompetencegivende uddannelse 1 overensstemmelse med stk.

2, nr. 1 og 2, med uddannelsesgodtgerelse, nar tilskadekomne

1) eruden for beskeaftigelse eller 1 en opsigelsesperiode, der udleber inden start pad uddannelsen,

2) skennes fremover ikke at kunne anvende sin uddannelse eller varetage et arbejde inden for tidligere
arbejdsomrader pd fuld tid som folge af arbejdsskaden, og

3) skennes med en erhvervskompetencegivende uddannelse at fa bedre indtjeningsmuligheder end uden
uddannelsen.

Stk. 2. For tilskadekomne, der opfylder vilkérene i stk. 1 og forventes at fa fastsat en mengrad pé
mindst 10 pct. som folge af en eller flere arbejdsskader, hvoraf den seneste skade forventes at medfere
tilkendelse af men pa mindst 5 pct., og som ensker at tage en erhvervskompetencegivende uddannelse
med uddannelsesgodtgerelse, indhenter Arbejdsmarkedets Erhvervssikring forud for afgerelsen, jf. stk. 1,
oplysninger fra bop@lskommunen om tilskadekomnes onske til uddannelse og kommunens vurdering af,
om
1) uddannelsen er en erhvervskompetencegivende uddannelse inden for et omrdde med behov for ar-

bejdskraft, og
2) tilskadekomne forventes at kunne gennemfore uddannelsen og varetage et ordinert job pa almindeli-
ge vilkar efter uddannelsen.

§ 18 b. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring treffer afgerelse om uddannelsesgodtgerelsens storrelse.

Stk. 2. Uddannelsesgodtgerelse tilkendes fra den 1. 1 den méned, hvor uddannelsen starter, og indtil
udgangen af den méned, hvor uddannelsen forventes at slutte. Uddannelsesgodtgerelse kan tilkendes 1
hojst 48 maneder og hejst frem til folkepensionsalderen. For tilskadekomne, som ikke har afsluttet sin
uddannelse inden for 48 méneder pa grund af orlov, hvor der er ret til fraver efter barselsloven, kan
uddannelsesgodtgerelsen forlenges 1 den resterende del af uddannelsens normerede tid, dog hgjst 1 en
periode svarende til den atholdte orlov.

Stk. 3. Uddannelsesgodtgerelsen udger 83 pct. af tilskadekomnes érslon, jf. § 24, dog minimum 110
pct. af den maksimale dagpengesats efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. I en forlenget periode
med uddannelsesgodtgerelse, jf. stk. 2, 3. pkt., udger uddannelsesgodtgerelsen et belob svarende til den
maksimale barselsdagpengesats.

Stk. 4. Ovrig A- og B-indkomst 1 perioden, hvor der er tilkendt uddannelsesgodtgerelse, fradrages som
udgangspunkt 1 uddannelsesgodtgerelsen, jf. stk. 5.

Stk. 5. Beskeaftigelsesministeren fastsatter naermere regler om behandlingen af sager om uddannelses-
godtgerelse, herunder om beregning, tidsfrister, fradrag og efterregulering pd baggrund af evrig A- og
B-indkomst og udveksling af oplysninger mellem kommuner, Udbetaling Danmark, arbejdsleshedskasser
og forsikringsselskaber.

§ 18 c. Der kan ikke tilkendes erstatning for tab af erhvervsevne efter denne lov for en skade, der har
givet anledning til, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har igangsat visitation til uddannelsesgodtgerel-
se, jf. § 18 a, stk. 1, 1 samme periode, hvor der udbetales uddannelsesgodtgerelse. Udbetaling af allerede
tilkendt midlertidig erstatning for erhvervsevnetab for skader efter 1. pkt. opherer, nér tilskadekomne
modtager uddannelsesgodtgerelse. Den finansieringspligtige efter § 18 e, stk. 3, kan modregne for meget
udbetalt erstatning for tab af erhvervsevne efter denne lov 1 perioder, hvor tilskadekomne har modtaget
uddannelsesgodtgerelse for samme skade 1 fremtidige udbetalinger af erstatning og uddannelsesgodtge-
relse, jf. § 11, nr. 2 og 4, til tilskadekomne.

§ 18 d. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring indhenter labende oplysninger om, hvorvidt tilskadekomne
er indskrevet pa uddannelsen, jf. § 18 a, er studieaktiv, holder orlov eller er syg.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring treffer afgerelse om, at uddannelsesgodtgerelsen opherer
for tilskadekomne, som holder anden orlov fra uddannelsen end orlov, hvor der er ret til fraver efter
barselsloven. Tilskadekomne skal straks give Arbejdsmarkedets Erhvervssikring besked, hvis denne vil
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holde orlov fra uddannelsen. Tilskadekomne, der har ret til fravaer efter barselsloven, kan inden for de
48 méneder, jf. § 18 b, stk. 2, 2. pkt., modtage uddannelsesgodtgerelse under orlov fra uddannelsen i1 op
til 9 méaneder, dog op til 12 maneder, hvis tilskadekomne er enlig forserger. Afgerelsen efter 1. pkt. har
virkning fra udgangen af den méned, hvor orloven begynder.

Stk. 3. Tilskadekomne skal straks give Arbejdsmarkedets Erhvervssikring besked med legelig doku-
mentation, hvis tilskadekomne ikke har deltaget i uddannelsen pa grund af lengerevarende sygdom i
mere end 30 dage. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring treffer afgerelse om, at uddannelsesgodtgerelsen
opharer, nér tilskadekomne pé grund af sygdom ikke har deltaget i uddannelsen 1 mere end 6 méneder
1 sammenhang eller 1 mere end 30 dage for fjerde gang. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring treffer
ligeledes afgerelse om, at uddannelsesgodtgerelsen opherer, nér tilskadekomne orienterer Arbejdsmar-
kedets Erhvervssikring om sygdom, der forventes at indebaere fravaer fra uddannelsen i mere end 6
maneder. Afgorelsen efter 2. og 3. pkt. har virkning fra udgangen af den maned, hvor Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring treffer afgerelsen.

Stk. 4. Tilskadekomne skal straks give Arbejdsmarkedets Erhvervssikring besked, hvis tilskadekomne
ikke er studieaktiv, eller hvis tilskadekomne udskrives af uddannelsen. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
treffer afgeorelse om, at uddannelsesgodtgerelsen opherer, nér tilskadekomne ikke er studieaktiv eller er
udskrevet af uddannelsen. Afgerelsen har virkning fra udgangen af den méned, hvor tilskadekomne ifolge
uddannelsesinstitutionen ikke leengere var studieaktiv, eller den maned, hvor tilskadekomne er udskrevet
af uddannelsesinstitutionen, nar tilskadekomne forinden dette tidspunkt var studieaktiv.

Stk. 5. Tilskadekomne skal straks give besked til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring om overgang til
social pension, jf. lov om social pension og lov om hgjeste, mellemste, forhejet almindelig og almindelig
fortidspension m.v. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring stopper udbetalingen af uddannelsesgodtgerelse
fra det tidspunkt, hvor tilskadekomne overgar til at modtage pension, jf. 1. pkt.

Stk. 6. 1 tilfelde, hvor uddannelsesgodtgerelsen er ophert, jf. stk. 2-4, vil tilskadekomne én gang pé ny
kunne anmode om at {4 tilkendt uddannelsesgodtgerelse, jf. § 18 a.

Stk. 7. Beskaftigelsesministeren kan fastsette nermere regler om Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings
opfolgning pa tilskadekomnes deltagelse 1 uddannelsen, herunder krav til dokumentationen for tilskade-
komnes deltagelse, orlov eller sygdom, opgerelsen af de 6 maneders sygdom, jf. stk. 3, og tilskadekomnes
forpligtelser 1 sager om uddannelsesgodtgerelse og konsekvenserne ved manglende overholdelse heraf.

§ 18 e. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring udbetaler uddannelsesgodtgerelse.

Stk. 2. Statens andel af uddannelsesgodtgerelsen svarer til en ménedlig takst pa 17.655 kr. (2024-ni-
veau) pr. deltager 1 ordningen. Belgbet reguleres en gang om dret pr. 1. januar med 1,7 pct. tillagt
tilpasningsprocenten for det pageldende finansar, jf. lov om en satsreguleringsprocent. Det regulerede
beleb afrundes til det neermeste hele kronebeleb. Det afrundede beleb danner grundlag for det kommende
ars satsregulering. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring anmoder om refusion for den andel af uddannelses-
godtgerelsen, som staten finansierer.

Stk. 3. Differencen mellem den udbetalte manedlige uddannelsesgodtgerelse, jf. stk. 1, og den andel af
uddannelsesgodtgerelsen, som staten finansierer, jf. stk. 2, finansieres af
1) forsikringsselskaber, der tegner arbejdsulykkesforsikring, folkekirken, regioner og kommuner, der

ikke har tegnet forsikring, jf. § 48, stk. 5, og institutioner, der er omfattet af statens adgang til
selvforsikring, jf. § 48, stk. 5, for sa vidt angar sager om arbejdsulykker, der vedrerer de pageldende,
2) Arbejdsmarkedets Erhvervssikring som en del af bidraget til finansiering af udgifter ved erhvervssyg-
domme, jf. § 55, for sd vidt angar sager om anmeldte erhvervssygdomme, og
3) staten 1 sager om arbejdsulykker, der er en folge af arbejdsrelaterede vaccinationer mod covid-19
foretaget 1 perioden fra og med den 27. december 2020 til og med den 31. december 2022, jf. § 49,
stk. 9.

Stk. 4. Ved tilkendelse af uddannelsesgodtgerelse pd baggrund af flere arbejdsskader er det den finan-

sieringspligtige for den sidst anmeldte arbejdsskade, som finansierer udgifterne til uddannelsesgodtgerel-
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se, jf. stk. 3. Er arbejdsskaderne anmeldt samtidig, er det den finansieringspligtige for den arbejdsskade,
der medforer det storste men, som finansierer udgifterne til uddannelsesgodtgerelse, jf. stk. 3. I andre
tilfelde, hvor der er tvivl om, hvilken finansieringspligtig der skal atholde udgiften, jf. stk. 3, fordeles
udgiften efter de regler, der er fastsat i medfer af stk. 5.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren fastsatter nermere regler om administration og udbetaling af uddan-
nelsesgodtgoarelse, herunder om refusion fra staten, jf. stk. 2, og fordeling, acontobetaling og efterregu-
lering af finansieringen fra de finansieringspligtige, jf. stk. 3, samt refusion af tilbagebetalt uddannelses-
godtgerelse, jf. § 18 f, stk. 2.

§ 18 f. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring traeffer afgerelse om, at tilskadekomne skal tilbagebetale
uddannelsesgodtgerelse for perioder, hvor tilskadekomne har faet for meget udbetalt, jf. dog § 44, stk.
5, 1. pkt. Tilbagebetalingsbelobet kan opkraeves af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller modregnes 1
fremtidige udbetalinger af erstatning og uddannelsesgodtgerelse, jf. § 11, nr. 2 og 4, fra den finansierings-
pligtige, jf. § 18 e, stk. 3, til tilskadekomne.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring refunderer den del af det tilbagebetalte belob, som den
finansieringspligtige har atholdt, jf. § 18 e, stk. 3, og herefter den del af det tilbagebetalte belob, som
staten har atholdt, jf. § 18 e, stk. 2. Foretager de finansieringspligtige, jf. § 18 e, stk. 3, modregningen
efter stk. 1, refunderer de den del af det tilbagebetalte belob, som ikke vedrerer deres udgifter, jf. § 18 e,
stk. 3, til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, som herefter refunderer staten belabet.

§ 18 g. For tilskadekomne, som har gennemfert en uddannelse med uddannelsesgodtgerelse, skal
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring treffe afgerelse om tab af erhvervsevne efter anmodning fra tilskade-
komne, hvis der foreligger nye oplysninger, som indebarer en vis sandsynlighed for, at tilskadekomne
fortsat har nedsat evne til at skaffe sig indtegt ved arbejde, og tilskadekomne dokumenterer dette. Der
udbetales 1 disse sager ikke erstatning fra et tidspunkt, der ligger for anmodningen fra tilskadekomne.

§ 18 h. Tilskadekomne, der modtager uddannelsesgodtgerelse, har ikke ret til at modtage anden
offentlig forsergelse for samme periode, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Uanset stk. 1 kan der udbetales sygedagpenge efter lov om sygedagpenge, barselsdagpenge efter
barselsloven eller ressourceforlebsydelse under jobafklaringsforleb efter lov om aktiv socialpolitik til til-
skadekomne, som efter pabegyndelsen af uddannelse med uddannelsesgodtgarelse opfylder betingelserne
for de pageldende ydelser.

Overgangsbelob ved dodsfald

§ 19. Har en arbejdsskade medfert deden, har den efterladte egtefelle ret til et overgangsbelob pa
191.000 kr. (2024-niveau), hvis @gteskabet var indgaet for arbejdsskadens indtreden og samlivet bestod
pa tidspunktet for tilskadekomnes ded. Belabet reguleres efter § 25.

Stk. 2. Er agteskabet indgdet efter arbejdsskadens indtreden, har den efterladte @gtefelle krav pa
samme overgangsbeleob, hvis @gteskabet pé tidspunktet for tilskadekomnes ded havde bestdet de sidste 2
ar og agtefellerne levede sammen pd tidspunktet for tilskadekomnes ded.

Stk. 3. Overgangsbelobet tilkommer endvidere en efterladt, som for arbejdsskadens indtreden levede
sammen med tilskadekomne i1 et ®gteskabslignende forhold, hvis samlivet pa tidspunktet for dedens
indtreden havde bestdet de sidste 2 ar.

Stk. 4. Efterlader afdede sig ingen, der er berettiget til overgangsbeleb efter stk. 1-3, kan overgangsbe-
lobet tilkendes en anden efterladt person, nér sarlige omstendigheder taler derfor.

Erstatning for tab af forsorger

§ 20. Den, der er berettiget til overgangsbeleb efter § 19, stk. 1-3, og som ved tilskadekomnes ded har
mistet en forserger, eller som ved dedsfaldet pd anden made har faet sine forsergelsesmessige forhold
forringet, har ret til erstatning herfor. Erstatningen fastsattes under hensyn til forsergelsens omfang og
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den efterladtes muligheder for at forserge sig selv, nér alder, helbredstilstand, uddannelse, beskaftigelse
samt forsergerforhold og ekonomiske forhold tages 1 betragtning.

Stk. 2. Erstatningen ydes 1 form af en tidsbestemt lobende erstatning, som érligt udger 30 pct. af afdedes
arslon, jf. § 24. Erstatningen udbetales med virkning fra datoen for dedsfaldet med 1/12 ménedligt
forud. Perioden kan hgjst fastsettes til 10 ar. Udbetales der 1 anledning af dedsfaldet efterindtagt,
udbetales erstatningen dog ferst fra udlebet af efterindtaegtsperioden. Modtog afdede lebende erstatning
for tab af erhvervsevne efter denne lov, udbetales erstatning for tab af forserger forst fra den 1. 1 den
efterfolgende méned efter dedsfaldet. En efterladt, der har féet tilkendt erstatning efter stk. 1, kan inden
for en frist pd 5 ar efter erstatningens opher anmode om at fi tilkendt en yderligere tidsbestemt labende
erstatning.

Stk. 3. Erstatning efter stk. 2 lober uandret 1 den fastsatte periode, medmindre erstatningen helt eller
delvis omsaettes til kapitalbeleb eller den berettigede afgar ved deden.

Stk. 4. Den legbende erstatning opherer med udgangen af den méned, hvor efterladte nar folkepensions-
alderen, jf. § 1 a i lov om social pension.

§ 21. Efterlader afdede sig bern eller unge op til 21 ar, over for hvilke den pagaldende har haft
forsergelsespligt efter lov om berns forsergelse, har hvert barn eller ung, som har den anden af sine
forzldre 1 live, ret til en lobende érlig erstatning pa 10 pct. af afdedes arslen, jf. § 24, indtil det fyldte 21.
ar.

Stk. 2. Mister et barn eller en ung, som modtager lobende erstatning efter stk. 1, den anden af sine
foreldre, tilkommer der for den resterende tid barnet eller den unge en arlig erstatning pa 20 pct. af
afdedes drslon. Samme arlige erstatning tilkommer indtil det fyldte 21. ar hvert barn eller ung, for hvilket
tilskadekomne havde varet eneforserger efter lov om berns forsergelse.

Stk. 3. Hvis erstatningerne efter stk. 1 og 2 udregnes til mere end 50 pct. af afdedes arslon, nedsettes de
enkelte erstatninger til samlet 50 pct. af afdedes arslon. Ydes der samtidig erstatning efter § 20, nedsattes
erstatningerne tilsvarende til 40 pct. af afdedes arsleon.

Stk. 4. Erstatningerne efter stk. 1 og 2 udbetales med virkning fra dedsfaldet med 1/12 manedligt
forud. Udbetales der 1 anledning af dedsfaldet efterindtagt, udbetales erstatningen dog forst fra udlebet af
efterindtegtsperioden.

§ 22. Hvis de samlede arlige erstatninger efter §§ 20 og 21 udger mindre end 70 pct. af afdedes arslon,
kan der inden for denne begraensning under sarlige omstaendigheder tillegges erstatning til andre, som
afdede helt eller delvis forsergede, da arbejdsskaden indtraf. Erstatningen kan bortset fra erstatning til
afdedes stedbern under 21 ar udbetales som kapitalbelab, jf. § 27.

Godtgorelse til efterladte

§ 23. Er dedsfaldet forvoldt forsatligt eller ved grov uagtsomhed, kan der tilkendes en s@rlig godtgerel-
se til de efterladte, der stod afdede serligt naer.

Stk. 2. Ved vurderingen af, om der skal betales godtgerelse efter stk. 1, og ved fastsattelsen af
godtgorelsens storrelse skal der leegges serlig vagt pd karakteren af skadevolderens handling og pd den
lidelse eller kreenkelse, som mé antages at vaere pafort den eller de efterladte.

Kapitel 5
Arslonsfastscettelse og regulering

§ 24. Arslonnen fastsattes som den faktiske samlede indkomst ved arbejde i det indtagtsir inden for de
seneste 5 indtegtsir forud for arbejdsskadens indtraeden, hvor indkomsten var hgjest, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. 1 folgende situationer fastsattes arslonnen ikke efter stk. 1:
1) Er tilskadekomnes faktiske samlede indkomst ved arbejde nedsat pa grund af erhvervssygdommen,
jf. § 7, 1 alle 5 indtegtsdr forud for arbejdsskadens indtraeden, fastsettes arslonnen pa baggrund
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2)

3)

4)

5)

6)

af et forskudt &r pa 12 sammenh@ngende méaneder uden pavirkning af erhvervssygdommen inden
for de seneste 5 indtagtsar forud for arbejdsskadens indtreeden. Kan arslonnen ikke fastsattes efter
1. pkt., omregnes den faktiske samlede indkomst ved arbejde for den seneste sammenhaengende
periode med arbejde inden for de seneste 5 indtaegtsér forud for arbejdsskaden, som ikke er pavirket
af sygdommen, til et helt indtegtsdr. Kan drslennen ikke fastsattes efter 1. og 2. pkt., fastsattes
arslennen pa baggrund af et indtegtsdr mellem 5 og 10 &r forud for arbejdsskadens indtraeden, hvor
der foreligger digitale indkomstoplysninger hos Skatteforvaltningen.

Er tilskadekomnes faktiske samlede indkomst ved arbejde nedsat pa grund af fraver efter barselslo-
ven 1 alle 5 indtegtsdr forud for arbejdsskadens indtreeden, fastsattes drslennen péd baggrund af et
forskudt ar pa 12 sammenhangende maneder uden pavirkning af fraver efter barselsloven inden for
de seneste 5 indtegtsdr forud for arbejdsskadens indtreeden. Kan drslennen ikke fastsattes efter 1.
pkt., omregnes den faktiske samlede indkomst ved arbejde for den seneste sammenhangende perio-
de med arbejde inden for de seneste 5 indtegtsar forud for arbejdsskaden til et helt indtaegtsar. Har
tilskadekomne gennemfort eller er pdbegyndt og fortsat indskrevet pd en uddannelse pa skadestid-
spunktet, fastsaettes arslonnen uanset 1. eller 2. pkt. efter nr. 9 eller 10, medmindre arslennen fastsat
efter 1. eller 2. pkt. er hgjere.

Er tilskadekomnes indkomst ved arbejde nedsat pa grund af pasning af et sygt eller handicappet
familiemedlem 1 alle 5 seneste indtegtsdr forud for arbejdsskadens indtreeden, fastsattes arslennen
pa baggrund af et forskudt ar pa 12 sammenhangende maneder uden pavirkning af pasningen af det
syge eller handicappede familiemedlem inden for de seneste 5 indtegtsar forud for arbejdsskadens
indtreeden. Kan arslennen ikke fastsettes efter 1. pkt., omregnes den faktiske samlede indkomst ved
arbejde for den seneste sammenhangende periode med arbejde inden for de seneste 5 indtegtsar
forud for arbejdsskaden, som ikke er pdvirket af pasningsbehovet, til et helt indtegtsdr. Kan arslen-
nen ikke fastsattes efter 1. og 2. pkt., fastsettes arslonnen pd baggrund af et indtegtsdr mellem 5
og 10 &r forud for arbejdsskadens indtraeden, hvor der foreligger digitale indkomstoplysninger hos
skatteforvaltningen.

Er tilskadekomne pé skadestidspunktet i et anseattelsesforhold i en profession med normalt erhvervs-
ophor for folkepensionsalderen, fastsettes arslennen efter stk. 1 for perioden indtil det normale
erhvervsopher 1 den pageldende profession. I perioden fra det normale erhvervsopher til folkepensi-
onsalderen fastsattes drslonnen til normalarslennen, jf. stk. 10, medmindre &rslennen efter 1. pkt. er
mindre end normalarslennen. Har tilskadekomne gennemfort eller er pdbegyndt og fortsat indskrevet
pa en uddannelse pa skadestidspunktet, fastsettes rslonnen efter nr. 9 eller 10, medmindre arslon-
nen fastsat efter 1. eller 2. pkt. er hgjere.

Har tilskadekomne i alle 5 ar forud for arbejdsskaden varet selvstendig erhvervsdrivende eller
medarbejdende @gtefzlle, fastsattes arslonnen som tilskadekomnes andel af virksomhedens over-
skud for skat 1 de afsluttede regnskabsér inden for perioden sammenlagt med et arligt gennemsnit
af tilskadekomnes eventuelle lonindkomst i samme periode. Har tilskadekomne 1 en eller flere
perioder inden for de seneste 5 ar forud for arbejdsskaden veret selvstendig erhvervsdrivende eller
medarbejdende @®gtefelle, udger arslonnen den hgjeste indkomst fastsat efter 3. eller 4. pkt. inden
for den 5-drige periode. For perioder som selvstendig erhvervsdrivende eller medarbejdende agte-
feelle beregnes indkomsten efter metoden 1 1. pkt. For perioder, hvor tilskadekomne ikke har veret
selvstendig erhvervsdrivende eller medarbejdende agtefzlle, fastsettes indkomsten efter metoden 1
stk. 1. Arslennen fastsettes efter stk. 1, nir &rslennen fastsat efter stk. 1 overstiger arslonnen fastsat
efter 1. eller 2. pkt.

Er tilskadekomnes faktiske samlede indkomst ved arbejde varigt nedsat pa grund af en ulykke
eller sygdom inden for de seneste 5 indtegtsir forud for arbejdsskaden, fastsattes arslonnen til det
indtegtsdr, hvor tilskadekomne havde den hgjeste indtagt 1 perioden efter den ulykke eller sygdom,
som har pdvirket indtjeningen. Kan arslonnen ikke fastsettes efter 1. pkt., omregnes den faktiske
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

samlede indkomst ved arbejde for den seneste sammenhangende periode med arbejde efter den
ulykke eller sygdom, der har pavirket indtjeningen, til et helt indtegtsar.

Afsoner tilskadekomne pd skadestidspunktet eller har tilskadekomne inden for det seneste ar for
arbejdsskaden afsonet faengselsstraf eller forvaring 1 Kriminalforsorgens institutioner m.v., jf. lov
om fuldbyrdelse af straf m.v., fastsattes arslonnen efter principperne i stk. 1 eller nr. 1-6 eller
8-13. Ved opgerelsen af 5-arsperioden efter stk. 1 og nr. 1-6 eller 8-13 ses der bort fra perioder,
hvor tilskadekomne péd grund af indsattelse 1 Kriminalforsorgens institutioner har veret afskaret fra
at kunne arbejde pa det ordinere arbejdsmarked. Perioden kan dog ikke ligge tidligere end 10 ar
for arbejdsskadens indtreeden, og der skal foreligge digitale indkomstoplysninger for indkomstéret
hos Skatteforvaltningen. Har tilskadekomne under afsoningen gennemfort eller er pabegyndt og
fortsat indskrevet pd en uddannelse pa skadestidspunktet, fastsattes drslennen efter nr. 9 eller 10,
medmindre en drslon fastsat efter 1. pkt. er hgjere. Hvis ingen af de angivne metoder til fastsattelse
af arslennen kan anvendes, fasts@ttes drslonnen til minimumsarslennen eller normalérslennen, jf.
stk. 10.

Er tilskadekomne under 23 ar pa skadestidspunktet og ikke omfattet af nr. 9 eller 10, fastsattes
arslennen til minimumsérslennen, jf. stk. 10, frem til tilskadekomne fylder 30 &r, hvorefter norma-
larslennen, jf. stk. 10, anvendes for perioden frem til pensionsalderen. Overstiger tilskadekomnes
arslon fastsat efter stk. 1 minimumsarslennen, anvendes arslennen efter stk. 1, frem til at tilskade-
komne fylder 30 &r. Arslonnen fastsattes efter stk. 1, nir 4rslonnen fastsat efter stk. 1 overstiger
arslennen fastsat efter 1. eller 2. pkt.

Deltager tilskadekomne 1 en erhvervsrettet uddannelse pa skadestidspunktet, fastsattes arslonnen til
minimumsarslennen, jf. stk. 10, frem til det tidspunkt, hvor tilskadekomne ville kunne have vearet
feerdiguddannet, hvis arbejdsskaden ikke var sket. Fra dette tidspunkt fastsettes arslennen pa bag-
grund af statistiske data over den gennemsnitlige indkomst for nyuddannede med den pégeldende
uddannelse, jf. dog stk. 10, 5. pkt. Arslennen fastsattes efter stk. 1, nar arslennen fastsat efter stk. 1
overstiger arslennen fastsat efter 1. eller 2. pkt.

Er tilskadekomne pa skadestidspunktet nyuddannet, og har tilskadekomne pa skadestidspunktet
endnu ikke varet beskaftiget 1 1 indtegtsar, fastsettes arslonnen pd baggrund af statistiske data over
den gennemsnitlige indkomst for nyuddannede med den pagaldende uddannelse, jf. dog stk. 10, 5.
pkt. Overstiger tilskadekomnes arslon fastsat efter stk. 1 arslonnen fastsat efter 1. pkt., anvendes
arslennen fastsat efter stk. 1. Overstiger tilskadekomnes faktiske samlede indkomst ved arbejde pé
skadestidspunktet arslonnen fastsat efter 1. eller 2. pkt., omregnes den faktiske samlede indkomst
ved arbejde for den seneste sammenhangende periode med arbejde forud for arbejdsskaden til et
helt indtaegtsar.

Har tilskadekomne pa skadestidspunktet ndet folkepensionsalderen eller er tilskadekomne pé skade-
stidspunktet fortidspensionist, fastsattes drslonnen til satsen for personer uden for erhverv, jf. stk.
10. Har tilskadekomne en ansettelseskontrakt uden tidsbegraensning pa skadestidspunktet, og over-
stiger den faktiske samlede indkomst ved arbejde 1 ansattelsen i et indtaegtsar satsen for personer
uden for erhverv, jf. stk. 10, omregnes den faktiske samlede indkomst ved arbejde for den seneste
sammenhangende periode med arbejde forud for arbejdsskaden til et helt indtegtsar. 1. og 2. pkt. i
denne bestemmelse galder tillige for andre tilskadekomne uden for erhverv pa skadestidspunktet.
Arbejdede tilskadekomne 1 fleksjob pa skadestidspunktet, og var tilskadekomne bevilget eller vi-
siteret til fleksjobbet den 1. januar 2013 eller senere, fastsettes drslennen pd baggrund af den
faktiske samlede indkomst ved arbejde i det konkrete fleksjob uden det kommunale tilskud. For
tilskadekomne, der var bevilget eller visiteret til fleksjob for den 1. januar 2013, fastsattes drslennen
pa baggrund af antallet af timer og timelonnen 1 fleksjobbet.

Er eller har tilskadekomne veret ansat som tjenestemand, og er den pigeldendes pensionsoptjening
til opnéelse af alderspensionen efter tjenestemandspensionsloven sat 1 st helt eller delvis som folge
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af arbejdsskaden, forhgjes arslonnen fastsat efter stk. 1 eller nr. 1-12. Forhgjelsen udger 15 pct. af
tjenestemandens pensionsgivende skalatrinslen, medmindre der pa andet grundlag matte vere fastsat
en anden procentsats.

Stk. 3. Er et forhold omfattet af stk. 2, nr. 1-5, og kan de angivne metoder til fastsettelse af arslen ikke
anvendes, fastsattes arslennen til normalarslennen, jf. stk. 10.

Stk. 4. Er tilskadekomne 1 lgbet af perioden forud for arbejdsskaden omfattet af to eller flere bestem-
melser efter stk. 2, anvendes den bestemmelse, der vedrerer tilskadekomnes erhvervsmaessige situation
teettest pa skadestidspunktet.

Stk. 5. Er tilskadekomne pa skadestidspunktet samtidig omfattet af to eller flere bestemmelser efter
stk. 2, skal arslonnen fastsattes efter den bestemmelse, der ud fra en samlet vurdering bedst afspejler
tilskadekomnes erhvervsmassige situation pa skadestidspunktet. Er tilskadekomne pa skadestidspunktet
samtidig omfattet af to eller flere bestemmelser efter stk. 2, og foreligger der helt sarlige situationer, kan
arslennen fastsettes pd baggrund af en kombination af to eller flere bestemmelser efter stk. 2.

Stk. 6. Arslennen, jf. stk. 1 eller 2, fastszttes pa baggrund af oplysninger fra indkomstregisteret om
tilskadekomnes faktiske samlede indkomst ved arbejde. Er oplysningerne ikke tilgaengelige 1 indkomstre-
gisteret, fastsettes drslonnen pa baggrund af oplysninger fra Skatteforvaltningen. Er der hverken tilgen-
gelige oplysninger 1 indkomstregisteret eller fra Skatteforvaltningen, fastsettes drslennen pa baggrund
af oplysninger om den faktiske samlede indkomst ved arbejde indhentet fra tilskadekomne eller andre
relevante kilder eller standardsatser som fastsat 1 stk. 10.

Stk. 7. Den faktiske samlede indkomst, jf. stk. 1 og 2, opreguleres til vaerdien i1 skadearet, inden den
hejeste indkomst fra de seneste 5 indtegtsar forud for arbejdsskadens indtreeden udpeges. Arslonnen
afrundes derefter til nermeste 1.000 kr.

Stk. 8. Er tilskadekomne ansat med DIS-indkomst, omregnes DIS-indkomsten til en tilsvarende ind-
komst for personer, der gor tjeneste pa skibe, som ikke er omfattet af DIS-ordningen.

Stk. 9. Ved beregning af erstatning traekkes arbejdsmarkedsbidrag, jf. lov om arbejdsmarkedsbidrag, fra
arslennen.

Stk. 10. Arslennen kan uanset stk. 1 og 2 hejst fastsattes til 608.000 kr. (2024-niveau). Minimums-
arslonnen fastsattes til 257.000 kr. (2024-niveau). Normalarslennen fastsattes til 434.000 kr. (2024-ni-
veau). For personer uden for erhverv fastsattes arslonnen til 54.000 kr. (2024-niveau). Er erhvervsevnen
inden skaden nedsat 1 dokumenteret omfang, kan arslennen fastsat efter 1.-4. pkt., stk. 2, nr. 9, 2. pkt.,
eller stk. 2, nr. 10, 1. pkt., nedsettes forholdsmassigt. Alle belagb er inklusive arbejdsmarkedsbidrag og
reguleres efter § 25, stk. 1.

Stk. 11. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan treffe selvstendig afgerelse om drslennen, nar Arbejds-
markedets Erhvervssikring finder det hensigtsmaessigt.

Stk. 12. Beskeftigelsesministeren kan fastsette nermere regler om fastsattelsen af arslennen, herunder
om afgransningen af persongrupperne.

§ 24 a. Til brug ved beregning og regulering af erstatning for tab af erhvervsevne og tab af forserger
som lgbende erstatning samt uddannelsesgodtgerelse fastsettes en grundlen. Denne beregnes ved at
gange den arslon, der er fastsat efter reglerne 1 § 24, med forholdet mellem 608.000 kr. og det maksimale
arslensbelob, der var geldende, da arbejdsskaden indtraf.

§ 25. De 1 §§ 18 og 19 og § 24, stk. 10, nevnte beleb reguleres hvert ar pr. 1. januar med 2,0 pct. tillagt
tilpasningsprocenten for det pagaldende finansar, jf. lov om en satsreguleringsprocent. De regulerede
belob for varigt men og overgangsbelgb afrundes til nermeste med 500 delelige kronebelegb. Belob
vedrerende arslon afrundes til nermeste med 1.000 delelige kronebelob.

Stk. 2. De lgbende erstatninger, der er fastsat med udgangspunkt i grundlennen, jf. § 24 a, reguleres
med samme procent som de beleb, der er nevnt i stk. 1.
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Stk. 3. Beskeftigelsesministeren bekendtger efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring hvert ar inden udgangen af oktober maned, hvilke reguleringer der skal finde sted. £Andrin-
gerne har gyldighed fra den folgende 1. januar.

Stk. 4. Ved fastsattelsen af lobende erstatningsydelse, kapitalerstatning samt godtgerelsesbelab bereg-
nes erstatningen og godtgerelsen, som om arbejdsskaden var indtruffet pa afgerelsens tidspunkt.

Stk. 5. Lebende érlige erstatninger, der ikke er delelige med 12, forhgjes til nermeste med 12 delelige
kronebelob.

Kapitel 6
Erstatningsudbetaling

§ 26. Erstatninger og godtgerelsesbelegb efter denne lov udbetales til tilskadekomne og efterladte, jf.
dog stk. 6.

Stk. 2. Forskud pa erstatning for tab af erhvervsevne og pd godtgerelse for varigt men kan udbetales 1
tiden inden den endelige afgerelse.

Stk. 3. 1 serlige tilfelde kan Arbejdsmarkedets Erhvervssikring udbetale erstatnings- og godtgerelses-
belob til tilskadekomne og efterladte og derefter kraeve det udlagte belab med tilleg af rente, jf. § 60 ind
hos forsikringsselskabet eller af bidrag, jf. § 55.

Stk. 4. Udbetales de i stk. 1 omhandlede belgb senere end 5 uger fra datoen for underretningen om
belobets tilkendelse, forrentes belobet fra udlebet af 5-ugers-fristen, til betaling sker, med en arlig rente,
der svarer til den rente, der er fastsat efter § 5, stk. 1 og 2, 1 lov om renter ved forsinket betaling m.v. [ de 1
§ 29, stk. 1, omhandlede tilfelde er fristen 14 dage fra datoen for kommunens eller Udbetaling Danmarks
endelige meddelelse til den erstatningsudbetalende om refusionskrav.

Stk. 5. Retten til en tilkendt lobende erstatning for tab af erhvervsevne og tab af forserger opherer med
udgangen af den méned, hvor modtageren af erstatningen afgar ved deden.

Stk. 6. Er erstatningen for den méned, hvori dedsfaldet fandt sted, og tidligere maneder ikke udbetalt,
udbetales erstatningen til modtagerens ®gtefalle, hvis egtefellerne levede sammen ved dedsfaldet. Efter-
lader modtageren sig ingen samlevende @gtefelle, udbetales belgbet til modtagerens dedsbo.

§ 27. Lobende arlig erstatning tilkendt efter §§ 17 og 17 a for tab af erhvervsevne pd mindre end 50 pct.
skal normalt og uden den erstatningsberettigedes samtykke omsattes til et kapitalbeleb. Erstatning for tab
af erhvervsevne udbetales som et kapitalbeleb, nar den tilkendes personer, der pa afgerelsestidspunktet
er 2 ar eller derunder fra at nd folkepensionsalderen, jf. lov om social pension. Det samme gelder
tilskadekomne, der har ndet folkepensionsalderen. Erstatning kan ikke omsettes til kapitalbeleb, nér der
er truffet midlertidig afgerelse om erstatning for tab af erhvervsevne efter § 17, stk. 5, og § 17 a, stk. 6.

Stk. 2. Ved leobende arlig erstatning tilkendt for tab af erhvervsevne pd 50 pct. og derover omsattes
den del af erstatningen, der svarer til et tab af erhvervsevne pa op til 50 pct., til kapitalbelgb, nar
den erstatningsberettigede har anmodet herom. En tilkendt lebende erstatning kan ikke omsattes til et
kapitalbelob, ndr modtageren er 2 ar eller mindre fra at néd folkepensionsalderen, jf. lov om social pension.

Stk. 3. Erstatning efter § 20 for tab af forserger omsettes til kapitalbelob efter anmodning fra den
erstatningsberettigede.

Stk. 4. Omsetning af lgbende erstatning til kapitalbelob finder sted pa grundlag af erstatningens
storrelse pd oms@tningstidspunktet. Omsetningstidspunktet er det tidspunkt, hvor kapitalbelobet kan
udbetales. Omsatning af erstatning har alene virkning for fremtiden, jf. stk. 5. Faktorerne for omsetning
af lobende erstatning til kapitalbelob fastsattes pd baggrund af aktuarmaessige principper i spring af hele
ar og maneder. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring 4rligt inden udgangen af oktober maned de narmere regler for omsatning af lebende
erstatning til kapitalbeleb, der tilkendes og beregnes 1 det felgende ar.
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Stk. 5. Zndres en afgorelse, hvor der er tilkendt erstatning for tab af erhvervsevne, med tilbagevirkende
kraft, og skal erstatningen efter den senere afgerelse omsattes til kapitalbelab, jf. stk. 1, fastsattes
omsatningstidspunktet til datoen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings senere afgorelse. Har tilskade-
komne ret til erstatning for en periode for omsetningstidspunktet, udbetales erstatningen som en lgbende
erstatning for denne periode.

Stk. 6. Nér der er truffet endelig afgerelse om erstatning for tab af erhvervsevne og den erstatnings-
berettigede har begaret erstatningen omsat til kapitalbelgb, udbetales belobet til boet, hvis den erstat-
ningsberettigede afgar ved deden, inden kapitalbelgbet er udbetalt. Omsatning af lebende erstatning til
kapitalbeleb finder sted pd grundlag af erstatningens storrelse pd dagen for dedsfaldet.

§ 28. Har tilskadekomne ret til pension efter lov om tjenestemandspension som folge af arbejdsskaden,
nedsattes vardien af erstatningen for tab af erhvervsevne efter denne lov. Nedsattelsen udger 2/3 af
vaerdien af det beleb, hvormed tjenestemandspensionen er forhgjet ud over den pension, der svarer til den
optjente pensionsalder pa tidspunktet for pensioneringen.

Stk. 2. Medferer arbejdsskaden deden, og har de efterladte ret til pension efter lov om tjenestemands-
pension som folge af dedsfaldet, nedsattes erstatning for tab af forserger efter denne lov. Nedsattelsen
udger 2/3 af det belegb, hvormed tjenestemandspensionen er forhgjet ud over den pension, der svarer til
afdedes optjente pensionsalder pé tidspunktet for dedsfaldet.

Stk. 3. Bestemmelserne 1 stk. 1 og 2 anvendes tilsvarende pa andre erstatningsberettigede efter denne
lov, for hvem der er fastsat pensionsregler, der svarer til reglerne 1 lov om tjenestemandspension. |
disse tilfeelde betaler forsikringsselskabet eller Arbejdsmarkedets Erhvervssikring af bidrag, jf. § 55, til
pensionsgiveren et belob svarende til det beregnede fradrag i1 tilskadekomnes eller efterladtes erstatning
efter denne lov.

§ 29. Kommunen og Udbetaling Danmark har pd hvert sit sagsomrdde krav pd refusion fra forsik-
ringsselskabet eller Arbejdsmarkedets Erhvervssikring af bidrag, jf. § 55, hvis tilskadekomne eller de
efterladte har fiet udbetalt ydelser efter lov om social pension eller lov om aktiv socialpolitik for en
periode, hvor der senere tilkendes erstatning som lgbende erstatning for tab af erhvervsevne, jf. §§ 17
og 17 a, eller tab af forserger, jf. §§ 20-22. Refusionskravet omfatter forskellen mellem det belgb, som
efter de nevnte love er udbetalt, og det belob, som ville vere blevet udbetalt, hvis erstatningen var
blevet udbetalt samtidig med de sociale ydelser. Kommunens og Udbetaling Danmarks krav kan dog ikke
overstige det belob, der efter denne lov er tilkendt den pagaeldende for samme tidsrum. Refusionskravet
bortfalder, hvis det ikke fremsattes inden 4 uger efter, at kommunen og Udbetaling Danmark har faet
meddelelse om erstatningstilkendelsen.

Stk. 2. Den erstatningsansvarlige skadevolder, dennes ansvarsforsikringsselskab, staten i offererstat-
ningssager eller et forsikringsselskab, hvori der er tegnet voldsskadeforsikring efter § 49 a, har krav pa
at fa godtgjort erstatning og godtgerelse fra arbejdsulykkesforsikringsselskabet eller Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring af bidrag, jf. § 55, nir den erstatningsansvarlige skadevolder, dennes ansvarsforsikrings-
selskab, staten 1 offererstatningssager eller et forsikringsselskab, hvori der er tegnet voldsskadeforsikring
efter § 49 a, har dekket godtgerelse, erstatning m.v. efter lov om erstatningsansvar, som tilskadekomne
eller dennes efterladte har ret til efter § 11 1 denne lov som folge af arbejdsskaden.

Stk. 3. Krav efter stk. 2 omfatter erstatnings- og godtgerelsesbelob af samme art, som arbejdsskadefor-
sikringsselskabet eller Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har pligt til at betale pa det tidspunkt, hvor
kravet fremsettes, og kan ikke overstige det beleb, som arbejdsulykkesforsikringsselskabet eller Arbejds-
markedets Erhvervssikring som folge af arbejdsskaden har tilkendt tilskadekomne eller efterladte efter §§
15 og 17-23 for samme tidsrum. Erstatning for tabt arbejdsfortjeneste efter § 2 1 lov om erstatningsansvar
sidestilles med erstatning for tab af erhvervsevne, jf. §§ 17 og 17 a, og uddannelsesgodtgerelse, jf. § 18 b.

Stk. 4. En erstatningsansvarlig skadevolder, dennes ansvarsforsikringsselskab og staten i offererstat-
ningssager har krav pd at fi godtgjort erstatning og godtgerelse fra et forsikringsselskab, hvori der er
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tegnet voldsskadeforsikring efter § 49 a, nir den erstatningsansvarlige skadevolder, dennes ansvarsforsik-
ringsselskab eller staten 1 offererstatningssager har udbetalt erstatning, godtgerelse m.v. efter lov om
erstatningsansvar i anledning af en arbejdsulykke, som er omfattet af § 49 a. Kravet kan ikke overstige det
belab, som voldsskadeforsikringsselskabet har tilkendt tilskadekomne eller efterladte for samme tidsrum,
jf. §49b.

§ 30. Krav pa ydelser, som tilskadekomne eller dennes efterladte har efter loven, kan ikke ved aftale
overfores til andre. Kreditorer kan ikke gore udlag eller foretage anden retsforfelgning i disse krav.

Kapitel 7
Anmeldelse, sagsbehandling og foreeldelse

§ 31. Arbejdsgiver skal senest 14 dage efter forste fraversdag anmelde en arbejdsulykke, safremt
ulykken har medfort fraveer fra tilskadekomnes s&dvanlige arbejde ud over tilskadekomstdagen.

Stk. 2. Arbejdsulykker, der ikke har medfert fraveer, men som antages at kunne begrunde krav pa
ydelser efter loven, jf. § 11, skal anmeldes af arbejdsgiver senest 14 dage efter tilskadekomstdagen.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal inden 48 timer underrettes om dedsfald, der kan vare
forarsaget af en arbejdsskade, herunder ethvert dedsfald indtruffet pd en arbejdsplads. Underretning skal
finde sted, selv om den arbejdsskade, der kan have medfert dedsfaldet, allerede er anmeldt eller skal
anmeldes efter stk. 1 og 2 samt § 34, stk. 1.

§ 32. For en person under arbejde i privat husholdning eller under udferelse af privat tjeneste, for hvem
der ikke er forsikringspligt, jf. § 48, stk. 6, pdhviler anmeldelsespligten arbejdsgiveren.

Stk. 2. For en person, som har sikret sin egen person efter § 48, stk. 2, og for en person omfattet af § 4,
stk. 2, nr. 4, skal anmeldelsen foretages af den pagaldende eller dennes efterladte.

§ 33. Arbejdsgiveren, jf. § 31, stk. 1 og 2, og den frivilligt sikrede, jf. § 48, stk. 2, anmelder ulykker til
det forsikringsselskab, hvor der er tegnet forsikring, jf. § 50.

Stk. 2. Skader anmeldes til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, nar
1) sikringspligten ikke er opfyldt, jf. § 48, stk. 4,
2) der ikke er sikringspligt, jf. § 48, stk. 5 og 6, eller
3) skaden er omfattet af § 4, stk. 2, nr. 4.

Stk. 3. Har Garantifonden for skadesforsikringsselskaber overtaget administrationen af en bestand af
arbejdsulykkesforsikringer i1 det forsikringsselskab, hvor der er tegnet forsikring, jf. lov om en garantifond
for skadesforsikringsselskaber, skal anmeldelsen ske til Garantifonden for skadesforsikringsselskaber.

§ 34. Leger og tandlaeger skal anmelde savel klare som formodede tilfelde af erhvervssygdomme,
som de pageldende gennem deres erhverv bliver bekendt med, til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og
Arbejdstilsynet.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal underrettes af Sundhedsstyrelsen om anmeldelser af
serlige kraeftdiagnoser, hvor sygdommen mé formodes at vaere erhvervsbetinget kreft. Beskaftigelsesmi-
nisteren fastsatter regler om underretningen, herunder hvilke diagnoser og oplysninger der er omfattet af
underretningen. Det kan ved disse bestemmelser fastsattes, at underretningen kan ske elektronisk og uden
samtykke fra den, som underretningen vedrerer.

§ 34 a. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring giver Arbejdstilsynet terminaladgang til oplysninger registre-
ret om arbejdsulykker og erhvervssygdomme i Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings og Arbejdstilsynets
feelles system til anmeldelse af arbejdsulykker og erhvervssygdomme, jf. § 72, stk. 3, i arbejdsmiljeloven.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring videregiver nedvendige oplysninger fra sit gvrige datagrund-
lag ud over det 1 stk. 1 nevnte om arbejdsulykker og erhvervssygdomme til Arbejdstilsynet. Oplysnin-
gerne videregives med henblik pd behandling og registersamkering 1 kontrolgjemed til identifikation
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af virksomheder til brug for méilretning af Arbejdstilsynets kontrol og tilsyn samt til behandling og
registersamkoring til analyse- og forebyggelsesformal samt statistiske formal.

§ 34 b. Arbejdstilsynet har terminaladgang til nedvendige oplysninger 1 indkomstregisteret, jf. § 7 1 lov
om et indkomstregister, til analyse- og statistiske forméal vedrerende tilskadekomne, som har faet anmeldt
en arbejdsskade, jf. §§ 31, 32 og 34.

§ 35. Beskaftigelsesministeren fastsatter retningslinjer for samarbejdet mellem Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring, Ankestyrelsen, forsikringsselskaber, regioner og kommuner m.fl. med henblik pa koordi-
nering af hjelpeforanstaltningerne for tilskadekomne.

Stk. 2. Beskeaftigelsesministeren fastsatter regler for, hvilke oplysninger anmeldelsen af arbejdsulykker
og erhvervssygdomme skal indeholde, og hvorledes anmeldelse skal ske.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler for anmeldelse af arbejdsskader og for afgivelse af
leegeerkleringer, der er nodvendige til sagens behandling. Beskaftigelsesministeren fastsatter endvidere
regler for, 1 hvilket omfang leegeerkleringer og laegeattester, jf. stk. 7, skal honoreres med fast takst, samt
storrelsen af denne takst.

Stk. 4. Beskeaftigelsesministeren kan fastsatte regler om, at oplysninger efter stk. 2 og 3 samt § 34, stk.
1, skal anmeldes digitalt, og at kommunikationen i forbindelse med anmeldelse skal forega digitalt. Be-
skaeftigelsesministeren kan herunder fastsatte regler om anvendelse af bestemte it-systemer, sarlige digi-
tale formater og digital signatur. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om, at Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring kan undtage den anmeldepligtige fra digital anmeldelse og digital kommunikation, nar
ganske sarlige omstendigheder taler for det.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring traeffer afgerelse om dispensation om anmeldelser, jf. stk. 4.

Stk. 6. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring behandler modtagne anmeldelser, uanset om kravet om digi-
tal anmeldelse 1 regler fastsat i medfer af stk. 4 er opfyldt.

Stk. 7. Forsikringsselskabet atholder alle udgifter til sagsoplysning i ulykkessager. Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring afholder alle udgifter til sagsoplysning i sager vedrerende erhvervssygdomme. Udgifter-
ne i 1. og 2. pkt. vedrerer blandt andet udgifter til legeerklaringer, herunder speciallegeerkleringer og
obduktionserklaringer, og til udtalelser og dokumentationer 1 gvrigt, herunder til nedvendige revisionsop-
garelser og til oversattelser.

§ 35 a. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal videregive nedvendige oplysninger om enkeltpersoners
rent private forhold til Udbetaling Danmark, pagaldende skatteforvaltning og pagaeldende kommune,
hvor dette er nedvendigt for at kontrollere, om der sker fejl eller misbrug i forbindelse med udbetaling af
ydelser eller beskatning af indkomst.

§ 36. Er anmeldelse ikke indsendt rettidigt, kan krav om erstatning efter loven dog rejses af tilskade-
komne eller de efterladte inden for en frist af 1 ar fra arbejdsskadens indtraeden. For erhvervssygdomme,
jf. § 7, regnes fristen fra det tidspunkt, hvor tilskadekomne eller de efterladte har fiet kendskab til, at
sygdommen mé antages at vere erhvervsbetinget. Der ses bort fra fristen, nar det er dokumenteret, at
tilskadekomne har vaeret udsat for en arbejdsskade, jf. § 5, og tilskadekomne eller efterladte har ret til
erstatning m.v., jf. § 11, som folge af arbejdsskaden. § 12, stk. 2, finder ikke anvendelse ved vurderingen
af arsagssammenhangen efter denne bestemmelse.

Stk. 2. Krav efter loven eller mod arbejdsgiveren pd erstatning eller godtgerelse 1 anledning af en
arbejdsskade, jf. § 5, foreldes efter reglerne i foreldelsesloven, jf. dog stk. 3-5%).

Stk. 3. Fristen efter foraeldelseslovens § 3, stk. 1, er 5 ar for krav som navnt i stk. 2. Denne foraeldelses-
frist regnes forst fra den dag, da fordringshaveren blev bekendt med fordringen og skyldneren, eller fra
den dag, da fordringshaverens manglende kendskab kan tilregnes denne som groft uagtsomt.

Stk. 4. Er en arbejdsskade anmeldt inden foraldelsesfristens udleb, indtreeder foreldelse af krav efter
loven tidligst 3 ar efter, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller den, der efter regler fastsat i medfor af
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§ 15, stk. 6, eller § 35, stk. 3, traeffer afgorelse eller tager stilling, har givet meddelelse om sin afgerelse
eller stillingtagen. Indbringes sagen for Ankestyrelsen inden for den frist, der er fastsat i § 44, stk. 2,
regnes fristen pd 3 ar fra meddelelsen om Ankestyrelsens afgerelse. Det samme galder, ndr Ankestyrelsen
behandler sagen, selv om klagefristen er overskredet, jf. § 44, stk. 3.

Stk. 5. Stk. 3 og foraldelseslovens § 3, stk. 1 og 2, finder ikke anvendelse pa krav pa erstatning eller
godtgerelse 1 sager omfattet af § 41, stk. 3. Det samme gaelder ved genoptagelse pd andet grundlag end §
41, stk. 1 og 2.

§ 37. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan udsende sagkyndige til at foretage undersogelse pa stedet.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og Ankestyrelsen kan af arbejdsgivere, ansatte, regioner,
kommuner, jobcentre og andre vedkommende, herunder sygehuse, institutter og behandlende leger m.v.,
forlange meddelt enhver oplysning, Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skenner, er af betydning. Dette
omfatter blandt andet eventuelle politirapporter, sygehusjournaler med, hvad dertil herer, produktionspro-
cedurer, oplysninger og rapporter om produkters og stoffers kemiske bestanddele eller afskrift af sddanne
rapporter, journaler og formler. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og Ankestyrelsen kan fa terminalad-
gang til oplysninger i1 indkomstregisteret. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan forlange retsligt forher 1
overensstemmelse med retsplejelovens § 1018, fa udskrift heraf samt forlange, at der foretages obduktion
efter reglerne om lovmassige obduktioner, jf. dog § 13, stk. 2. Oplysningerne kan indhentes i elektronisk
form.

Stk. 3. Sikringspligtige arbejdsgivere, offentlige myndigheder og andre professionelle akterer, herunder
sygehuse, institutter og behandlende leger, skal, senest 14 dage efter at en anmodning om oplysninger fra
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller Ankestyrelsen er kommet frem, afgive oplysninger, jf. stk. 2, som
de er 1 besiddelse af. Er aktoren ikke i besiddelse af de enskede oplysninger, skal akteren give Arbejds-
markedets Erhvervssikring eller Ankestyrelsen orientering herom inden for fristen. Overholdes fristen
ikke, sender Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller Ankestyrelsen en rykkerskrivelse for oplysningerne
og oplyser om risikoen for bedestraf, jf. § 82, stk. 4. Oplysningerne efter 1. pkt. eller orienteringen efter
2. pkt. skal herefter gives til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller Ankestyrelsen, senest 14 dage efter
at rykkerskrivelsen er kommet frem.

Stk. 4. Til brug for behandling af sager efter lov om arbejdsskadesikring og opfelgning af sager efter
§ 8 1 lov om sygedagpenge kan Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og kommuner udveksle oplysninger
om oprettelse af arbejdsskadesager, sager om uddannelsesgodtgerelse og sager om sygedagpenge, revali-
dering, fleksjob, ressourceforleb, fortidspension og seniorpension. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og
kommunerne kan 1 arbejdsskadesager, sager om uddannelsesgodtgerelse og 1 sager om sygedagpenge,
revalidering, fleksjob, ressourceforlagb, fortidspension og seniorpension tillige udveksle oplysninger om
indhentelse af sagsoplysninger, som dokumenterer arbejdsevnen, og udveksle oplysninger om, at der er
truffet afgorelse om arbejdsevnen. Udvekslingen kan ske automatisk og uden borgerens samtykke.

Stk. 5. For personer, der er nevnt 1 § 48, stk. 3, pdhviler det skibsforeren at tilfore skibsdagbogen
fyldige oplysninger om arbejdsskadens indtreden og omstendighederne i forbindelse hermed.

§ 37 a. Inden Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller Ankestyrelsen indhenter oplysninger efter §
37, skal Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller Ankestyrelsen skriftligt orientere tilskadekomne eller
efterladte, om hvilke typer af oplysninger det kan blive nodvendigt at indhente. Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring eller Ankestyrelsen skal samtidig give tilskadekomne eller efterladte en frist til eventuelt
at gore indsigelse mod dette og orientere tilskadekomne eller efterladte om de mulige processuelle
skadevirkninger heraf.

§ 37 b. Til brug for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings behandling af sager efter denne lov, herunder
beregning og opkraevning af bidrag, jf. § 55, skal Arbejdsmarkedets Erhvervssikring behandle, herunder
indsamle, almindelige personoplysninger om arbejdsgivere, der indberetter ATP-bidrag for deres ansatte.
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Stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring vil 1 medfor af stk. 1 behandle personoplysninger om arbejds-
giverens navn, stillingsbetegnelse, personnummer, kontaktoplysninger, virksomhedsidentitet, beregnet og
skyldigt bidrag, oplysninger om betalingsevne, der indhentes i forbindelse med inddrivelse af bidrag, og
oplysninger om indberettet ATP-bidrag.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring indsamler de personoplysninger, der er navnt i stk. 2, fra
CVR-registeret, CPR-registeret, told- og skatteforvaltningen og Arbejdsmarkedets Tillegspension.

Stk. 4. Til brug for beregning og opkravning af bidrag, jf. § 55, stk. 3, skal Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension behandle, herunder indsamle, almindelige personoplysninger om arbejdsgivere, der indberetter
ATP-bidrag for deres ansatte. Der vil blive behandlet oplysninger om virksomhedsidentitet, navn, person-
nummer, kontaktoplysninger, kontooplysninger, beregnet og skyldigt bidrag, oplysninger om betalingsev-
ne, der indhentes 1 forbindelse med inddrivelse af bidrag, og oplysninger om indberettet ATP-bidrag.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Tilleegspension indsamler de personoplysninger, der behandles 1 medfer af
stk. 4, fra CPR-registeret, CVR-registeret og Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

§ 38. Tilskadekomne skal snarest muligt efter arbejdsskadens indtreden lade sig undersege af en
leege og derefter gennemga den laegebehandling eller den optrening, som legen eller Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring finder nedvendig. Tilskadekomne skal om nedvendigt lade sig indlaegge til observation
pa sygehus eller lignende institution. Tilskadekomne skal endvidere efter Arbejdsmarkedets Erhvervssikr-
ings bestemmelse lade sig undersoge af en laege udpeget af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, lade sig
arbejdsprove og efter anmodning afgive mundtlig forklaring for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring. Und-
lader tilskadekomne at efterkomme kravene efter denne bestemmelse, anvendes reglen i § 13, stk. 1.

Stk. 2. Tilskadekomne og nedvendig ledsager har ret til at {4 betalt rejseudgifter ved legebehandling
m.v., jf. stk. 1, nir leegebehandlingen m.v. sker efter Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings anmodning. Til-
skadekomne og nedvendig ledsager har endvidere ret til at {4 erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfor-
tjeneste ved behandling m.v., jf. stk. 1, 2. og 3. pkt., hvis fravaeret er af mindst 2 timers varighed. Som
grundlag for beregningen kan hgjst anvendes den timefortjeneste, der svarer til den 1 § 24, stk. 10, nevnte
arslon. I sager om ulykker betales udgifterne af forsikringsselskabet. 1 sager om erhvervssygdomme
betales udgifterne af bidrag, jf. § 55.

Stk. 3. Stk. 2 geelder ogsa, nar Ankestyrelsen har begaret de oplysninger, der er naevnt 1 stk. 1.

Stk. 4. Betingelsen om, at der skal foreligge en anmodning fra Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller
Ankestyrelsen, for at forsikringsselskabet eller Arbejdsmarkedets Erhvervssikring betaler udgifterne efter
stk. 2 og 3, kan fraviges i de tilfeelde, hvor Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller Ankestyrelsen finder
oplysningerne nedvendige. | sager om arbejdsulykker skal forsikringsselskabet alene betale udgifter, der
er opstaet eller atholdt efter skadens indtreeden. I sager om erhvervssygdomme skal Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring alene betale udgifter, der er opstaet eller atholdt efter, at skaden er anmeldt, jf. § 8, stk. 2.

Stk. 5. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler for betaling af udgifter efter stk. 2 og 3 og bekendtger
arligt, med hvilke belob der kan betales for transport m.v.

§ 39. (Ophavet)
§ 39 a. (Ophavet)
Kapitel 8
Administration
Afgorelseskompetence

§ 40. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring treeffer, medmindre andet er fastsat, afgorelse om alle sporgs-
mal efter denne lov, herunder om en anmeldt skade er omfattet af loven, jf. dog § 84 a, og om tilskade-
komne eller efterladte har ret til ydelser efter loven.
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Stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring er ved behandlingen af sager efter denne lov ikke bundet
af parternes pastande og er uathengig af instruktioner, herunder fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring, om afgerelsen af den enkelte sag.

§ 40 a. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring treffer afgorelse om tilbagebetaling, jf. dog § 18 f,

1) nér tilskadekomne eller efterladte mod bedre vidende har undladt at give oplysninger efter denne lov
og den manglende oplysning har medfert en anden afgerelse, end Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
ville have truffet, hvis oplysningen havde foreligget,

2) nar tilskadekomne eller efterladte mod bedre vidende har afgivet urigtige oplysninger og den urigtige
oplysning har medfert en anden afgerelse, end Arbejdsmarkedets Erhvervssikring ville have truffet,
hvis den korrekte oplysning havde foreligget, eller

3) nar tilskadekomne eller efterladte 1 ovrigt mod bedre vidende uberettiget har modtaget ydelser efter
denne lov.

Stk. 2. Tilbagebetalingsbelobet opkraves af forsikringsselskabet m.fl. 1 sager om ulykker og af Arbejds-
markedets Erhvervssikring, jf. § 3 1 lov om Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, 1 sager om erhvervssyg-
domme.

Genoptagelse

§ 41. Efter anmodning fra tilskadekomne eller efterladte eller pA Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings
foranledning kan en afgerelse om, hvorvidt en skade er omfattet af loven, eller en afgerelse vedrerende
erstatnings- og godtgerelsessporgsmal, jf. § 11, genoptages, jf. dog stk. 2 og 3. Det er en betingelse for
genoptagelse, at der foreligger nye oplysninger, som indebarer en vis sandsynlighed for, at en genopta-
gelse vil fore til en @ndret materiel afgorelse, og at den, der beder om genoptagelse, dokumenterer dette.

Stk. 2. En afgerelse om, hvorvidt en skade er omfattet af loven, eller hvorvidt en efterladt er anset for
erstatningsberettiget efter § 20, stk. 1, kan ikke genoptages senere end 5 &r fra afgerelsen, jf. dog stk. 3.

Stk. 3. Har Arbejdsmarkedets Erhvervssikring meddelt, at en anmeldt sygdom ikke herer under loven,
og optages sygdommen senere pa fortegnelsen nevnt i § 7, stk. 1, nr. 1, kan sagen genoptages, selv om
der er forlabet mere end 5 &r fra Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afgerelse.

§ 42. Modtageren af lobende erstatning efter §§ 17, 17 a og 18 b skal underrette forsikringsselskabet
eller Arbejdsmarkedets Erhvervssikring om enhver forandring i sine forhold, som kan formodes at
medfore nedsattelse eller bortfald af erstatningen, ligesom forsikringsselskabet eller Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring skal vere opmerksom pa, om der indtreeder sddanne forandringer i modtagerens forhold.

§ 43. (Ophavet)
Klageadgang

§ 44. Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afgerelser efter § 40 kan indbringes for Ankestyrelsen af

1) tilskadekomne eller dennes efterladte,

2) forsikringsselskabet i sager om ulykker,

3) bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillegspension i sager om erhvervssygdomme og

4) arbejdsgiveren, for sa vidt angar afgerelser om anerkendelse af arbejdsskader og afgerelser efter § 35,
stk. 5.

Stk. 2. Klage efter stk. 1 skal indgives inden 4 uger efter, at klageren har modtaget afgerelsen.

Stk. 3. Ankestyrelsen kan se bort fra overskridelse af klagefristen, nar der er serlig grund hertil.

Stk. 4. Ved Ankestyrelsens behandling af sager efter denne lov finder kapitel 9 samt §§ 68 og 70 i lov
om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade anvendelse, medmindre andet folger af denne
lov.

Stk. 5. 1 det omfang arbejdsgiveren, forsikringsselskabet eller bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension indbringer Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afgerelse for Ankestyrelsen, har klagen op-
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settende virkning, medmindre afgerelsen er truffet efter §§ 18 a og 18 b. Bestyrelsen for Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension har ret til aktindsigt i Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings og Ankestyrelsens sag efter
forvaltningslovens kapitel 4.

Stk. 6. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring videregiver ved afgerelsen af anerkendelsesspergsmalet i
arbejdsskadesagen oplysning om tilskadekomnes diagnose til arbejdsgiveren.

Stk. 7. Inden Ankestyrelsen behandler en klage efter stk. 1, skal Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
vurdere, om der er grundlag for at give klageren helt eller delvist medhold. Klagen sendes derfor til
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring. Ved vurderingen kan Arbejdsmarkedets Erhvervssikring tage stilling
til faktiske og retlige sdvel som skensmassige elementer 1 afgerelsen.

Stk. 8. Kan Arbejdsmarkedets Erhvervssikring ikke give klageren medhold, sendes klagen med begrun-
delsen for afgerelsen og genvurderingen videre til Ankestyrelsen.

Stk. 9. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler for behandling af klagesager, herunder ogsé regler om
tidsfrister for indsendelse og videresendelse af klager m.v.

§ 45. Klager over Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afgerelser efter §§ 55-58 c eller Arbejdsmarke-
dets Tilleegspensions afgerelser efter denne lov kan inden for en frist pd 4 uger fra den dag, hvor
afgerelsen er meddelt, indbringes for det i1 henhold til lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension § 28
nedsatte ankenavn.

§ 46. Forsikring & Pension har ankeadgang som nevnt 1 § 44 1 sager om arbejdsulykker, som af
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring henfores under § 48, stk. 6, og § 52.

Stk. 2. Garantifonden for skadesforsikringsselskaber har ankeadgang som naevnt 1 § 44 1 sager om ar-
bejdsulykker, som Garantifonden for skadesforsikringsselskaber administrerer efter lov om en garantifond
for skadesforsikringsselskaber.

§ 47. For afgorelser efter loven skal den administrative rekurs vere udnyttet, for afgerelsen kan
indbringes for domstolene.

Stk. 2. Segsmadl til provelse af Ankestyrelsens afgerelser efter loven eller de regler, der udstedes
efter loven, skal vare anlagt af tilskadekomne og efterladte inden 12 méneder fra afgerelsen. Forsik-
ringsselskaber, bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension, arbejdsgivere, Forsikring & Pension og
Garantifonden for skadesforsikringsselskaber skal anleegge sagen inden 6 méneder fra afgerelsen.

Kapitel 9
Den sikringspligtige arbejdsgiver og selvstendige erhvervsdrivende, der sikrer sig efter loven

§ 48. Enhver arbejdsgiver, som 1 sin tjeneste beskaftiger personer som navnt i § 2, har sikringspligt
efter loven for disse personer, jf. dog stk. 3, 5 og 6.

Stk. 2. Selvstendige erhvervsdrivende og medarbejdende @gtefeller kan sikre egen person efter loven.

Stk. 3. Reder for et skib, som er indfert eller skal indferes i Det Danske Skibsregister eller Dansk
Internationalt Skibsregister, har sikringspligt for enhver person omfattet af § 2, der er antaget til efter
skibsfererens anvisninger at udfere arbejde om bord pé skibet. Dette galder, uanset om den pageldende
er ansat eller aflennet af andre end rederen, og uanset om arbejdet vedrorer andet end skibets drift.

Stk. 4. Arbejdsgiveren som navnt 1 stk. 1 og 3 opfylder sin sikringspligt ved at tegne forsikring
mod folgerne af arbejdsulykker, jf. § 50, og tilslutte sig Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, jf. § 3 1
lov om Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, mod felgerne af erhvervssygdomme, jf. § 55. Selvstendige
erhvervsdrivende og medarbejdende egtefeller, jf. stk. 2, sikrer egen person ved at tegne forsikring mod
folgerne af arbejdsulykker, jf. § 50, og tilslutte sig Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, jf. § 3 1 lov om
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, mod felgerne af erhvervssygdomme, jf. § 55.

Stk. 5. Staten, folkekirken, regionerne og kommunerne har ikke pligt til at tegne forsikring mod
folgerne af arbejdsulykker, jf. § 50. Det samme gelder civillisten.
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Stk. 6. Sikringspligten omfatter ikke medhjalp under arbejde 1 privat husholdning eller under udferelse
af privat tjeneste, hvis den samlede beskaftigelse herved ikke overstiger 400 timer i et kalenderar. Ud-
gifter ved arbejdsulykker, der overgar medhjelp, jf. 1. pkt., betales af Arbejdsmarkedets Erhvervssik-
ring. Finansiering af udgiften efter 2. pkt. opkraves aconto primo det ar, hvor udgifterne atholdes, hos
alle forsikringsselskaber, som driver arbejdsulykkesforsikring, med efterfelgende regulering i det efter-
folgende ar. Beskeftigelsesministeren fastsatter nermere regler for denne fordeling, acontobetalingen
og den efterfolgende regulering efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring i
samarbejde med Finanstilsynet. Udgifter ved erhvervssygdomme, der overgar sddan medhjalp, betales af
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring af bidrag, jf. § 55. Det samme geaelder udgifter til erhvervssygdomme,
der overgér sikrede personer, som ikke er omfattet af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension. Arbejds-
markedets Erhvervssikring henferer udgifterne til en branche under hensyn til arten af pévirkningerne,
intensiteten og den tidsmassige udstrekning heraf.

§ 49. Ved ulykker betales udgifterne af den sikringspligtige arbejdsgivers forsikringsselskab, jf. dog
stk. 9 og § 10 a. Ved erhvervssygdomme betales udgifterne af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring af
bidrag, jf. § 55, jf. dog § 10 a. Det samme gazlder, ndr der er tale om frivillig sikring efter § 48,
stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring henferer udgifterne til en branche under hensyn til arten af
pavirkningerne, intensiteten og den tidsmaessige udstraekning heraf.

Stk. 2. Sikringspligtig arbejdsgiver for tilskadekomne er den arbejdsgiver, 1 hvis virksomhed eller
tieneste arbejdsskaden er sket, jf. dog stk. 3 og § 48, stk. 3 og 6. Kan arbejdsskaden henferes til
flere arbejdsgivere, treffer Arbejdsmarkedets Erhvervssikring afgerelse om, hvilken arbejdsgiver der er
sikringspligtig.

Stk. 3. Sikringspligtig arbejdsgiver for tilskadekomne og frivilligt sikrede, der har padraget sig en
erhvervssygdom, er arbejdsgiveren i den virksomhed, hvor tilskadekomne senest for sygdommens
pavisning har veret udsat for skadelige pdvirkninger, der antages at have medfert den pégaldende
sygdom. Det galder dog ikke, hvis det godtgeres, at sygdommen skyldes arbejde 1 en anden virksomhed.

Stk. 4. Hvis en sikringspligtig arbejdsgiver efter stk. 3 ikke med rimelig sandsynlighed kan udpeges,
eller hvis virksomheden er ophert, henforer Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skaden til en branche. Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssikrings afgerelse om branchetilhorsforhold treffes efter en konkret vurdering
af, 1 hvilken branche den tilskadekomne eller frivilligt sikrede is@r har varet udsat for de pavirkninger,
der antages at have medfert den pdgaldende sygdom. Ved vurderingen indgér pavirkningernes art,
intensitet og tidsmaessige udstrekning.

Stk. 5. Nér en skade er indtruffet som folge af sikrede personers forseg pa redning af menneskeliv, jf. §
4, stk. 2, nr. 3, refunderes forsikringsselskabets eller Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings ydelser som led i
opgavevaretagelsen, jf. § 3 i lov om Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, af statskassen.

Stk. 6. Hvis en person, der ikke 1 gvrigt er sikret efter loven, padrager sig skade ved forseg pa redning af
menneskeliv, jf. § 4, stk. 2, nr. 4, betaler statskassen ydelserne efter loven.

Stk. 7. 1 de tilfelde, der omfattes af stk. 5 og 6, beregnes tilskadekomnes arslon efter lovens almindelige
regler.

Stk. 8. Ved skader, der er en folge af udevelse af borgerlige, regionale eller kommunale ombud, betaler
staten, regionerne og kommunerne ydelser efter loven ved ulykker. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
betaler ydelserne efter loven for sddanne skader ved erhvervssygdomme af bidrag, jf. § 55.

Stk. 9. Ved arbejdsulykker, der er en folge af arbejdsrelaterede vaccinationer mod covid-19 foretaget 1
perioden fra og med den 27. december 2020 til og med den 31. december 2022, betaler staten erstatning
m.v. efter denne lov. Staten har ret til regres mod ansvarlige skadevoldere for udgifter, jf. § 77, stk. 2.

Voldsskadeforsikring

§ 49 a. En voldsskadeforsikring daekker erstatning og godtgerelse efter lov om erstatningsansvar som
folge af vold, trusler eller andre voldsomme handelser pd arbejdet foranlediget af personer, der drages
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omsorg for, mod ansatte, som er omfattet af arbejdsgivers sikringspligt, jf. § 48, stk. 1. Voldsskadeforsik-
ringen omfatter haendelser, der anerkendes som en arbejdsulykke, jf. § 6.

Stk. 2. Arbejdsgivere for ansatte inden for socialomridet, @ldreomradet, sundhedsomradet og undervis-
ningsomradet, der er i serlig risiko for at blive udsat for vold, trusler eller andre voldsomme handelser pa
arbejdet fra personer, de drager omsorg for, har pligt til at sikre sig som navnt i stk. 1.

Stk. 3. Arbejdsgivere, som er selvforsikrede, jf. § 48, stk. 5, kan tilsvarende vere selvforsikrede, for sa
vidt angar voldsskadeforsikringen, jf. stk. 1 og 2. Selvforsikrede regionale og kommunale arbejdsgivere
kan dog tegne en voldsskadeforsikring ved et forsikringsselskab.

Stk. 4. Arbejdsgivere, jf. § 48, stk. 1 og 2, der har tegnet arbejdsulykkesforsikring, tegner voldsskade-
forsikringen som en udvidet del af arbejdsulykkeforsikringen i samme forsikringsselskab, som forsikrer
arbejdsgiveren mod ulykker, jf. § 50.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med berne- og undervisningsministeren,
social- og boligministeren, @&ldreministeren og indenrigs- og sundhedsministeren nermere regler om,
hvilke offentlige og private arbejdsgivere der er forpligtet til at tegne en forsikring, jf. stk. 2. Beskeetti-
gelsesministeren fastsaetter endvidere regler om anmeldelse af sagen til forsikringsselskabet og sagens
behandling.

§ 49 b. Forsikringsselskabet eller den selvforsikrede arbejdsgiver traeffer afgerelse om, hvorvidt en
personskade er dekket af voldsskadeforsikringen, jf. § 49 a, stk. 1, og en eventuel udmaéling af erstatning
eller godtgerelse efter lov om erstatningsansvar.

Stk. 2. Forsikringsselskabet eller den selvforsikrede arbejdsgiver kan indhente oplysninger om den
anerkendte arbejdsulykke og udmalingen af erstatning i forbindelse hermed, herunder legelige og ekono-
miske oplysninger om tilskadekomne, fra Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

Stk. 3. Erstatning og godtgarelse efter § 49 a kan ikke danne grundlag for regreskrav mod en skadevol-
der, der har padraget sig erstatningspligt over for tilskadekomne eller efterladte.

Stk. 4. Forsikringsselskabet eller den selvforsikrede arbejdsgiver treffer afgerelse om arbejdsgiverens
sikringspligt efter § 49 a, stk. 2, nér der er uenighed herom mellem arbejdsgiveren og tilskadekomne og
arbejdsgiveren ikke har tegnet en voldsskadeforsikring. Afgerelse efter 1. pkt. kan paklages til Arbejdstil-
synet af arbejdsgiveren eller tilskadekomne, senest 4 uger efter at de har modtaget afgerelsen.

Stk. 5. Har en arbejdsgiver, som har pligt til at tegne voldsskadeforsikring efter § 49 a, stk. 2, ikke
tegnet denne forsikring, udbetaler arbejdsgiverens arbejdsulykkesforsikringsselskab erstatning og godtge-
relse efter § 49 a, stk. 1, til tilskadekomne eller efterladte.

Stk. 6. Har en arbejdsgiver undladt at opfylde sin sikringspligt efter § 48, stk. 1, og § 49 a, stk. 2,
varetager Forsikring & Pension opgaverne efter stk. 1, 2 og 4, mens Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
varetager opgaven efter stk. 5. § 52 finder tilsvarende anvendelse 1 forhold til de samlede udgifter som
folge af Forsikring & Pensions opgaver efter stk. 1, 2 og 4 og Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings opgave
efter stk. 5.

Kapitel 10
Sikringspligt
Arbejdsulykker

§ 50. Sikringspligtige arbejdsgivere, jf. § 48, skal overfore deres risiko for ulykker til et forsikringssel-
skab, der tegner ulykkesforsikring efter denne lov. Det samme galder selvstendige erhvervsdrivende og
medarbejdende agtefzller, der veelger at sikre egen person efter § 48, stk. 2.

§ 51. En arbejdsgiver, der har undladt at tegne den lovpligtige forsikring eller at holde sadan forsikring
1 kraft, skal betale et belob svarende til den praemie, der skulle have veret betalt til et forsikringssel-
skab. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring treffer afgerelse om belabets storrelse. Belagbet skal betales til
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Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og godskrives alle forsikringsselskaber, som tegner arbejdsulykkesfor-
sikring, efter regler fastsat af beskaftigelsesministeren efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarke-
dets Erhvervssikring i samarbejde med Finanstilsynet.

§ 51 a. (Ophavet)

§ 52. Hvis der foreligger en arbejdsulykke og arbejdsgiveren har undladt at opfylde sin sikringspligt
ved at tegne forsikring, betaler Arbejdsmarkedets Erhvervssikring forskudsvis de udgifter, der er naevnt i
§ 11, § 35, stk. 7, og §§ 38 og 59.

Stk. 2. Arbejdsgiveren skal refundere Arbejdsmarkedets Erhvervssikring de udbetalte beleb, jf. stk.
1, medmindre Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skenner, at der har foreligget sddanne undskyldende
omstendigheder, at den pageldende helt eller delvis ber fritages for betaling.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan, 1 det omfang det skennes rimeligt, eftergive arbejdsgive-
ren belgbet.

Stk. 4. De beleb, som Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har udbetalt efter stk. 1, fordeles efter reglerne
1§ 48, stk. 6, 2.-4. pkt., med fradrag af eventuelt refunderet belob efter stk. 2 pd alle forsikringsselskaber,
som tegner arbejdsulykkesforsikring.

Stk. 5. Hvis den virksomhed, hvor arbejdsulykken er indtruffet, er ophert og det ikke er muligt at
udpege et forsikringsselskab, finder reglerne i stk. 1 og 4 tilsvarende anvendelse.

§ 52 a. Forsikringsselskabet kan fa adgang til de oplysninger om branche og antal beskaftigede i
indkomstregisteret, jf. § 7 1 lov om et indkomstregister, der er nedvendige til brug for beregning og
opkraevning af preemie hos sikringspligtige arbejdsgivere.

§ 53. Nar et forsikringsselskab har overtaget en sikringspligtig arbejdsgivers eller selvstendig erhvervs-
drivendes risiko, jf. § 49 a, stk. 2, og § 50, hafter selskabet, selv om det ved forsikringsaftalen er gaet ud
fra urigtige forudsatninger om forsikringsansvarets art og omfang.

§ 54. (Ophavet)
Erhvervssygdomme

§ 55. Sikringspligtige arbejdsgivere, jf. § 48, stk. 1, og frivilligt sikrede efter § 48, stk. 2, skal betale
bidrag til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, jf. § 3 i lov om Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

Stk. 2. Bidraget beregnes kvartalsvis pa grundlag af indberettede ATP-bidrag fra virksomheden i en for-
udgaende 3-maneders-periode omregnet til antal fuldtidsstillinger ved anvendelse af de for virksomheden
relevante ATP-bidragssatser og ved anvendelse af den for branchen relevante bidragssats, jf. § 58, stk. 2.

Stk. 3. Bidraget opkraves fire gange drligt. Bidraget kan opkraves af Arbejdsmarkedets Tillegspension
sammen med andre bidrag, der opkraves fra arbejdsgiverne. De befojelser, der tilkommer Arbejdsmarke-
dets Erhvervssikring vedrerende opkravning af bidrag i medfer af denne lov, kan udeves af Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension 1 forbindelse med en fzlles opkravning. Sker indbetaling af bidrag ikke rettidigt,
skal arbejdsgiveren fra forfaldsdatoen betale renter af bidraget med den rentesats, der til enhver tid er
fastsat i medfor af § 5 i renteloven.

Stk. 4. Nér Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har overtaget en sikringspligtig arbejdsgivers eller selv-
steendig erhvervsdrivendes risiko, haefter Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, selv om den ved fastsattel-
sen af bidraget er géet ud fra urigtige forudsatninger om risikoens art og omfang.

Stk. 5. Den sikringspligtige, forsikringsselskabet og offentlige myndigheder skal efter anmodning give
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring oplysninger af betydning for fastsettelse af bidrag efter loven. Det
samme gelder frivilligt sikrede efter § 48, stk. 2. Pligten til at udlevere oplysninger til Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring gelder ikke, 1 det omfang der efter anden lovgivning er fastsat en serlig tavshedspligt.

Stk. 6. Til brug ved bidragsopkravning og behandling af anmeldelser af erhvervssygdomme har Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssikring elektronisk adgang til stamoplysninger i Arbejdsmarkedets Tillegspensi-
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ons arbejdsgiver- og personregistre, til oplysninger om arbejdsgivernes indbetalte ATP-bidrag 1 Arbejds-
markedets Tillegspensions opkrevningsregister samt til arbejdsgiverrelationer og indbetalte ATP-bidrag
pa personniveau 1 Arbejdsmarkedets Tilleegspensions lenmodtagerregister.

Stk. 7. Til brug for beregning, opkraevning og behandling af bidrag som led i en falles opkrevning,
jf. stk. 3, kan der 1 nedvendigt omfang videregives oplysninger om arbejdsgiveren fra de ordninger, der
er omfattet af en feelles opkravning, til Arbejdsmarkedets Tillegspension. Denne videregivelse kan ske 1
elektronisk form.

§ 56. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring fastsatter de nermere regler om beregning af
bidrag.

Stk. 2. Beskeaeftigelsesministeren fastsetter nermere regler om opkrevning, modregning og betaling
af bidrag, der indgar i en felles opkraevning, jf. § 55, stk. 3. Der kan endvidere fastsattes regler om
belebsgranser for opkraevning og tilbagebetaling af bidrag og regler om, at Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension kan give henstand med indbetaling og eftergive bidrag og renter og omkostninger forbundet med
inddrivelse heraf.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har som led 1 opgavevaretagelsen, jf. § 3 1 lov om Arbejds-
markedets Erhvervssikring, udpantningsret for bidrag og renter og omkostninger forbundet med inddri-
velse heraf.

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan indhente de oplysninger hos told- og skatteforvaltningen
og andre offentlige myndigheder om den sikringspligtige og den frivilligt sikrede efter § 48, stk. 2,
som er ngdvendige for at varetage inddrivelsen af skyldige bidrag, renter og ekspeditionsgebyr, herunder
oplysninger om indkomst- og formueforhold.

§ 56 a. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan fa adgang til de oplysninger om branche og antal
beskaftigede 1 indkomstregisteret, jf. § 7 1 lov om et indkomstregister, der er nedvendige til brug for
beregning og opkravning af bidrag hos sikringspligtige arbejdsgivere.

§ 57. Hvis der foreligger en erhvervssygdom og den sikringspligtige arbejdsgiver ikke har betalt bidrag,
betaler Arbejdsmarkedets Erhvervssikring af bidrag efter § 55 forskudsvis de udgifter, der er nevnt i § 11,
§ 35, stk. 7, og §§ 38 og 59.

Stk. 2. Arbejdsgiveren skal refundere Arbejdsmarkedets Erhvervssikring de udbetalte belab, jf. stk.
1, medmindre Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skenner, at der har foreligget sddanne undskyldende
omstendigheder, at den pageldende helt eller delvis ber fritages for betaling.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan, 1 det omfang det skennes rimeligt, eftergive arbejdsgive-
ren belgbet.

Stk. 4. De belegb, som Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har udbetalt efter stk. 1, fordeles med fradrag
af eventuelt refunderet belob efter stk. 2 efter reglerne 1 § 48, stk. 6, 5. og 6. pkt.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan hos arbejdsgiveren opkraeve et belob svarende til det
bidrag, der efter den 1. januar 1999 skulle have varet indbetalt til ordningen.

Stk. 6. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har som led 1 opgavevaretagelsen, jf. § 3 1 lov om Arbejds-
markedets Erhvervssikring, udpantningsret for refusionskrav efter stk. 2 og renter heraf efter § 60 samt
for refusionskrav efter stk. 5 og renter heraf efter § 56, stk. 2. Reglen i1 § 56, stk. 4, finder tilsvarende
anvendelse.

§ 58. De sikringspligtige arbejdsgivere og de frivilligt sikrede efter § 48, stk. 2, dekker udgifterne
forbundet med lovens sikring mod felger af erhvervssygdomme gennem indbetaling af bidrag til Arbejds-
markedets Erhvervssikring, jf. § 3 1 lov om Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

Stk. 2. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring fastsetter bidragssatserne for hvert kalender-
ar. Bidragssatserne fastsattes branchevis pa grundlag af de forventede udgifter vedrerende den pagelden-
de branche.
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Stk. 3. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring er forpligtet til at fastsaette bidragene til
dekning af et eventuelt underskud pd hensattelser for erhvervssygdomme anmeldt for den 1. januar
2008 og pludselige lofteskader, jf. § 85 a, stk. 2, siledes at der ud over, hvad der er nedvendigt til
dekning af de sikringsmaessige risici efter loven, kun opkraves, hvad der er nedvendigt til en forsvarlig
administration. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har mulighed for at udligne eventuelle over- eller
underskud over 2 ar. Finanstilsynet kan fastsatte nermere regler for denne beregning.

Stk. 4. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring er forpligtet til at fastsaette bidragene til
erhvervssygdomme, der er anmeldt den 1. januar 2008 eller senere, séledes at der ud over, hvad der
er nodvendigt til dekning af udgifterne efter denne lov, herunder § 58 c, kun opkraves, hvad der
er ngdvendigt til en forsvarlig administration. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har mulighed for at
udligne eventuelle over- eller underskud over 2 ér.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring opkraver endelig som en del af bidraget afgifter m.v., 1 det
omfang dette er fastsat i denne lov eller 1 anden lovgivning.

§ 58 a. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring henferer som led i opgavevaretagelsen, jf. § 3 1 lov om
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, alle arbejdsgivere til en brancheundergruppe, jf. stk. 2, med udgangs-
punkt 1 felgende hovedbranchegrupper:

1) Landbrug, fiskeri og rastofudvinding.
2) Industri.

3) Energi og vandforsyning.

4) Bygge og anleg.

5) Handel, hotel og restauration.

6) Transport, post og tele.

7) Finansiering og forretningsservice.
8) Offentlige og personlige tjenester.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsetter efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring undergrupper til grupperingen efter stk. 1.

Stk. 3. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan i bidragsberegningen henfere arbejdsgi-
vere til en anden branchegruppering, jf. stk. 1, hvis arbejdsgiverens branchekode ikke svarer til den reelle
erhvervssygdomsrisiko.

§ 58 b. Brancheundergrupperne, jf. § 58 a, er skonomisk selvbarende grupper, der finansierer udgifter
til erstatning og godtgerelse til tilskadekomne og efterladte ved erhvervssygdomme samt udgifter til
administration.

Stk. 2. Til brancheundergrupperne knyttes en pulje til udligning af overskud og underskud. Puljen skal
veere tilstrekkelig til at eliminere uforudsete udsving i1 de arlige bidrag. Andringer i puljen udlignes i
bidragsopkravningen hos arbejdsgiverne 1 brancheundergruppen over de folgende 2 bidragsér.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan arligt opkraeve et sarskilt tilleg til bidraget efter § 58 til
finansiering af udgifter til erstatning og godtgerelse til tilskadekomne og efterladte samt administration
vedrerende brancher med beskaftigelsesmaessig nedgang og store udgifter til erstatning og godtgerelse
vedrerende tidligere anmeldte erhvervssygdomme. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
fastsaetter regler herom.

§ 58 c. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan give arbejdsgiverne rabat pd bidraget efter § 58. Rabat-
ten er baseret pa den enkelte virksomheds indsats for arbejdsmiljoet.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsetter efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring regler om rabat pa bidrag.
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Feelles bestemmelser om betaling for administration, forrentning og udpantning

§ 59. Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings og Ankestyrelsens administration af de forhold, der er omfat-
tet af loven, finansieres af
1) forsikringsselskaber, der tegner arbejdsulykkesforsikring, folkekirken, regioner og kommuner, der

ikke har tegnet forsikring, jf. § 48, stk. 5, og institutioner, der er omfattet af statens adgang til
selvforsikring, jf. § 48, stk. 5, for sa vidt angar sager om arbejdsulykker, der vedrerer de pageldende,
2) Arbejdsmarkedets Erhvervssikring som en del af bidraget til finansiering af udgifter ved erhvervssyg-
domme, jf. § 55, for s vidt angar sager om anmeldte erhvervssygdomme, og
3) staten 1 sager om arbejdsulykker, der er en folge af arbejdsrelaterede vaccinationer mod covid-19
foretaget 1 perioden fra og med den 27. december 2020 til og med den 31. december 2022, jf. § 49,
stk. 9.

Stk. 2. Betaling for forhold, der er omfattet af loven, og som vedrerer institutioner, der er omfattet
af statens adgang til selvforsikring, jf. § 48, stk. 5, pahviler det enkelte ministeromrade. Vedkommende
minister kan fordele udgifterne pa de enkelte institutioner.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren kan palegge de forsikringsselskaber m.v., der er navnt 1 stk. 1, at
tilvejebringe statistiske oplysninger og lign.

Stk. 4. Betalingen for administrationen beregnes pa grundlag af en takst pr. anmeldt sag. Der betales for
behandlingen af savel forstegangsanmeldelser som genoptagelser og de af Arbejdsmarkedets Erhvervssik-
ring fastsatte revisioner af allerede afgjorte sager.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler for taksternes storrelse, acontoopkravning og efterfol-
gende regulering, herunder efter forhandling med social- og @ldreministeren, for s& vidt angér reglerne
for Ankestyrelsen. Beskaftigelsesministeren bekendtger efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmar-
kedets Erhvervssikring taksternes storrelse en gang érligt, herunder efter forhandling med social- og
@ldreministeren, for sa vidt angar Ankestyrelsens takster.

§ 60. De belob, der forskudsvis er udlagt af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring efter § 48, stk. 6, § 52,
stk. 1 og 5, og § 57, forrentes med en arlig rente. De nermere regler for fastsettelse af renten fastsettes af
beskeftigelsesministeren.

Stk. 2. Forsikringsselskaberne har udpantningsret for preemier, palebne renter og andre omkostninger 1
mangel af rettidig betaling af preemie.

Kapitel 11

Administrationen af opgaver efter § 3 i lov om Arbejdsmarkedets Erhvervssikring

§ 61. Reglerne i dette kapitel vedrerer alene Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings opgaver efter § 3 i lov
om Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

§ 62. (Ophavet)

§ 63. §§ 24 b-24 e 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension om spekulation, engagementer, ledelsens
andre hverv m.v. finder anvendelse med de nedvendige tilpasninger.

Aktuarmcessige forhold

§ 63 a. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal ans@tte en ansvarshavende aktuar til
udferelse af de nedvendige beregningstekniske funktioner, herunder fastsettelse af det samlede bidrags-
niveau, samt undersogelser. Stillingen som aktuar kan ikke forenes med stillingen som direktor eller
medlem af bestyrelsen 1 Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

Stk. 2. Nar en ansvarshavende aktuar afskediges eller fratraeder, skal bestyrelsen og aktuaren senest 1
maned efter fratraedelsen sende hver sin redegerelse til Finanstilsynet om baggrunden herfor.
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Stk. 3. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal udarbejde en sikringsplan. Sikringspla-
nen skal anmeldes til Finanstilsynet senest samtidig med, at sikringsplanen tages 1 anvendelse. Det samme
gaelder enhver efterfolgende @ndring 1 sikringsplanen. Sikringsplanen opdeles 1
1) en tarifplan, der indeholder en beskrivelse af bidragsprovenuets fastleggelse og brancheinddelingen,

herunder regler for fastsettelse af puljen til udligning af overskud og underskud, og

2) en hensettelsesplan, der beskriver reglerne for opgerelse af Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings for-

pligtelser og indeholder regler for opgerelse af

a) hensettelser for lobende erstatninger for erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. januar
2008, og pludselige lofteskader, jf. § 85 a, stk. 2,

b) anden erstatningshensettelse for erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. januar 2008, og
pludselige lofteskader, jf. § 85 a, stk. 2, og

¢) hensattelser for erhvervssygdomme, der anmeldes den 1. januar 2008 eller senere.

Stk. 4. Den ansvarshavende aktuar skal pase, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring overholder sin
sikringsplan, herunder at hensettelserne er opgjort séledes, at de under hensyntagen til, hvad der med
rimelighed kan forudses, er tilstreekkelige.

Stk. 5. Den ansvarshavende aktuar skal omgéende indberette enhver tilsidesattelse af de i1 stk. 4 nevnte
forhold til Finanstilsynet. Den ansvarshavende aktuar har ret til af direkteren at forlange alle oplysninger,
som er nadvendige for udevelsen af hvervet. Finanstilsynet kan krave de oplysninger af aktuaren, som er
nedvendige til bedemmelse af Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings skonomiske stilling.

Stk. 6. Den ansvarshavende aktuar skal arligt indsende en beretning til Finanstilsynet, herunder en
redegorelse for hensettelserne 1 Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

Stk. 7. Finanstilsynet kan fastsaette nermere regler om de 1 stk. 1, 2, 4, 5 og 6 nevnte forhold, herunder
om de krav, en person skal opfylde for at kunne blive ansat som ansvarshavende aktuar. Finanstilsynet
kan fastsatte nermere regler om fremgangsmaden for anmeldelsen af sikringsplanen, jf. stk. 3, herunder
om og 1 hvilket omfang anmeldelserne skal vare offentligt tilgeengelige.

Stk. 8. Hvis Finanstilsynet finder, at kravene i stk. 3, nr. 1, ikke er overholdt, afgiver Finanstilsynet
efter at have forhandlet med bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring indberetning herom til
beskeftigelsesministeren. Hvis Finanstilsynet finder, at kravene 1 stk. 3, nr. 2, ikke er opfyldt, kan Finans-
tilsynet pabyde bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring at foretage de fornedne @ndringer i de
anmeldte forhold inden for en af Finanstilsynet fastsat frist.

Stk. 9. Den ansvarshavende aktuar kan forlange, at bestyrelsen indkaldes. Den ansvarshavende aktuar
har ret til at vare til stede og udtale sig ved bestyrelsesmoder, medmindre bestyrelsen i den enkelte sag
treeffer anden beslutning.

Stk. 10. Den ansvarshavende aktuar har pligt til at deltage i1 bestyrelsens behandling af de pagaldende
sager, hvis det onskes af blot ét bestyrelsesmedlem.

§ 63 b. (Ophavet)
§ 63 c. (Ophavet)

Arsrapport og revision

§ 64. For hvert regnskabsédr udarbejder og aflegger bestyrelsen og direkteren en arsrapport, der i det
mindste bestar af en ledelsesberetning, en ledelsespategning og et arsregnskab bestdende af en balance,
en resultatopgerelse og noter, herunder redegorelse for anvendt regnskabspraksis. Nér et arsregnskab er
revideret, indgdr revisionspategningen i arsrapporten.

Stk. 2. Arsrapporten skal udarbejdes i overensstemmelse med reglerne i dette kapitel og regler udstedt i
medfer af § 65 k.

§ 65. Hvert enkelt ledelsesmedlem har ansvar for, at arsrapporten udarbejdes 1 overensstemmelse med
lovgivningen og eventuelle yderligere krav til regnskaber 1 vedtegter eller aftale. Endvidere har hvert
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enkelt medlem ansvar for, at rsregnskabet og et eventuelt koncernregnskab kan revideres 1 tide, og for, at
arsrapporten kan godkendes i tide. Endelig har hvert enkelt bestyrelsesmedlem ansvar for, at arsrapporten
indsendes til Beskeaftigelsesministeriet og Finanstilsynet inden for de i lovgivningen fastsatte frister.

§ 65 a. Nar arsrapporten er udarbejdet, skal alle medlemmerne af bestyrelsen og direktionen underskri-
ve den og datere underskriften. De skal give deres underskrift i tilknytning til en ledelsespategning, hvor
hvert enkelt medlems navn og funktion 1 forhold til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring er tydeligt angivet,
og hvori de erklerer, hvorvidt
1) arsrapporten er aflagt 1 overensstemmelse med lovgivningens krav og eventuelle krav 1 vedtegter
eller aftale,

2) arsregnskabet giver et retvisende billede af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring henholdsvis koncer-
nens aktiver og passiver, finansielle stilling samt resultatet og

3) ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegerelse for udviklingen 1 Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring henholdsvis koncernens aktiviteter og ekonomiske forhold samt en beskrivelse af
de vasentligste risici og usikkerhedsfaktorer, som Arbejdsmarkedets Erhvervssikring henholdsvis
koncernen kan pavirkes af.

Stk. 2. Underskrives arsrapporten digitalt, jf. § 76 e, bortfalder kravet 1 stk. 1 om, at underskriften og
underskriftens datering skal gives 1 tilknytning til ledelsespategningen. Underskriverens navn skal dog
fremga tydeligt i tilknytning til ledelsespéategningen.

Stk. 3. Har ledelsen indfejet supplerende beretninger i arsrapporten, skal medlemmerne af bestyrelsen
og direktoren 1 ledelsespategningen erklaere, hvorvidt beretningen giver en retvisende redegerelse inden
for rammerne af almindeligt anerkendte retningslinjer for sdidanne beretninger.

Stk. 4. Selv om et ledelsesmedlem er helt eller delvis uenig i arsrapporten eller har indvendinger mod, at
den skal godkendes med det indhold, der er besluttet, kan medlemmet ikke undlade at underskrive. Ledel-
sesmedlemmet kan dog tilkendegive sine indvendinger med en konkret og fyldestgerende begrundelse 1
tilknytning til sin underskrift og ledelsespategningen.

§ 65 b. Arsregnskabet skal give et retvisende billede af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring henholdsvis
koncernens aktiver og passiver, finansielle stilling samt resultatet. Ledelsesberetningen skal indeholde en
retvisende redegorelse for de forhold, som beretningen omhandler.

Stk. 2. Hvis anvendelse af bestemmelserne 1 denne lov eller reglerne udstedt 1 medfer af § 65 k ikke
er tilstreekkelig til at give et retvisende billede som navnt i stk. 1, skal der gives yderligere oplysninger 1
arsregnskabet henholdsvis koncernregnskabet.

Stk. 3. Hvis anvendelse af bestemmelserne 1 dette kapitel eller regler udstedt i medfer af § 65 k 1
serlige tilfelde vil stride mod kravet i stk. 1, 1. pkt., skal de fraviges, sdledes at dette krav opfyldes. En
saddan fravigelse skal hvert &r oplyses 1 noterne og her altid begrundes konkret og fyldestgerende med
oplysning om, hvilken indvirkning, herunder s& vidt muligt den belebsmessige indvirkning, fravigelsen
har pd Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings henholdsvis koncernens aktiver og passiver, finansielle stilling
samt resultatet.

§ 65 c. For at arsregnskabet og koncernregnskabet kan give et retvisende billede, og for at ledelsesbe-
retningen kan indeholde en retvisende redegorelse, jf. § 65 b, skal reglerne 1 stk. 2 og 3 opfyldes.

Stk. 2. Arsrapporten skal udarbejdes siledes, at den stetter regnskabsbrugerne i deres okonomiske
beslutninger. De omhandlede regnskabsbrugere er personer, virksomheder, organisationer og offentlige
myndigheder m.v., hvis gkonomiske beslutninger normalt ma forventes at blive pdvirket af en arsrapport,
herunder medlemmer, kreditorer, medarbejdere, kunder, alliancepartnere, lokalsamfundet samt tilskudsgi-
vende og fiskale myndigheder. De omhandlede beslutninger skal i det mindste vedrere
1) placering af regnskabsbrugerens egne ressourcer,

2) ledelsens forvaltning af virksomhedens ressourcer, og
3) fordeling af virksomhedens ressourcer.
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Stk. 3. Arsrapporten skal udarbejdes siledes, at den oplyser om forhold, der normalt er relevante for
regnskabsbrugerne, jf. stk. 2. Oplysningerne skal desuden vare pélidelige 1 forhold til, hvad regnskabs-
brugerne normalt forventer.

§ 65 d. Arsrapporten skal udarbejdes efter nedenstiende grundleggende forudsatninger:

1) Den skal udarbejdes pa en klar og overskuelig made (klarhed).

2) Der skal tages hensyn til de reelle forhold og ikke til formaliteter uden reelt indhold (substans).

3) Alle relevante forhold skal indga i arsrapporten, medmindre de er ubetydelige (vasentlighed). Anses
flere ubetydelige forhold tilsammen for at veere betydelige, skal de dog indga.

4) Driften af en aktivitet formodes at fortsette (going concern), medmindre den ikke skal eller ikke
antages at kunne fortsette. Afvikles en aktivitet, skal klassifikation og opstilling samt indregning og
maling tilpasses denne afvikling.

5) Enhver vardiendring skal vises, uanset indvirkningen pa resultatopgerelsen (neutralitet).

6) Transaktioner, begivenheder og vaerdiendringer skal indregnes, ndr de indtraeffer, uanset tidspunktet
for betaling (periodisering).

7) Indregningsmetoder og malegrundlag skal anvendes ensartet pa samme kategori af forhold (konsi-
stens).

8) Hver transaktion, begivenhed og veardiendring skal indregnes og males hver for sig, ligesom de
enkelte forhold ikke ma modregnes med hinanden (bruttoverdi).

9) Primobalancen for regnskabsaret skal svare til ultimobalancen for det foregaende regnskabsar (formel
kontinuitet).

Stk. 2. Opstilling og klassifikation, konsolideringsmetode, indregningsmetode og malegrundlag samt
den anvendte monetare enhed ma ikke @ndres fra ar til ar (reel kontinuitet). Andring kan dog ske, hvis
der derved bedre opnds et retvisende billede, eller hvis @&ndringen er nedvendig som folge af lovaendring
eller nye regler udstedt i medfor af § 65 k.

Stk. 3. Bestemmelserne 1 stk. 1, nr. 6-9, og stk. 2 kan fraviges 1 serlige tilfeelde. I sa fald finder § 65 b,
stk. 3, 2. pkt., tilsvarende anvendelse.

§ 65 e. Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings aktiver og forpligtelser skal, medmindre andet er fastsat i
medfor af § 65 k, méles til dagsvaerdi. Aktiver og forpligtelser op- og nedskrives 1 overensstemmelse
hermed, og op- og nedskrivninger indregnes 1 resultatopgerelsen, medmindre andet er fastsat 1 medfer af
§ 65 k.

Stk. 2. Dagsverdien males til den markedsvaerdi, der kan konstateres for aktivet eller forpligtelsen pa
et velfungerende marked. Hvis aktivet eller forpligtelsen ikke handles pé et velfungerende marked, anven-
des en anerkendt metode til beregning af dagsverdien pé det pageldende aktiv eller den pagaldende
forpligtelse.

§ 65 f. Supplerende beretninger, f.eks. beretninger om viden og medarbejdernes forhold (videnregn-
skaber), om miljeforhold (grenne regnskaber), om Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings sociale ansvar
(sociale regnskaber) og om Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings etiske mélsatninger og opfelgning herpa
(etiske regnskaber), skal give en retvisende redegerelse inden for rammerne af almindeligt anerkendte
retningslinjer for sddanne beretninger. De skal opfylde kvalitetskravene 1 § 65 c, stk. 3, og med de
lempelser, der folger af forholdets natur, de grundleeggende forudsatninger i § 65 d, stk. 1 og 2.

Stk. 2. Af de supplerende beretninger skal fremgé de metoder og malegrundlag, efter hvilke beretnin-
gerne er udarbejdet.

§ 65 g. Regnskabséret folger kalenderéret. Dette krav er tillige gaeldende for eventuelle datterselskaber.
§ 65 h. Indregning, maling og oplysninger i monetare enheder skal foretages 1 danske kroner.

§ 65 i. Arsrapporten skal revideres af Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings eksterne revisorer, jf. §
66. Revisionen omfatter ikke ledelsesberetningen og de supplerende beretninger, som indgar i arsrappor-
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ten, jf. § 65 f. Revisor skal dog afgive en udtalelse om, hvorvidt oplysningerne i1 ledelsesberetningen er i
overensstemmelse med arsregnskabet og et eventuelt koncernregnskab.

§ 65 j. Uden ugrundet ophold efter bestyrelsens godkendelse af &rsrapporten, dog senest 4 maneder
efter regnskabsérets udleb, indsendes den reviderede og godkendte arsrapport samt udskrift af revisi-
onsprotokollen vedrerende &rsrapportens revision til Beskaftigelsesministeriet og Finanstilsynet. Har
bestyrelsen oprettet en intern revision, skal den interne revisionschefs revisionsprotokol tillige indsendes.

Stk. 2. Den indsendte arsrapport skal i det mindste indeholde de obligatoriske bestanddele samt den
fulde revisionspétegning. @nsker bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring at fa offentliggjort
supplerende beretninger som navnt 1 § 65 f, skal disse indsendes sammen med de obligatoriske bestand-
dele af arsrapporten, saledes at de obligatoriske bestanddele og de supplerende beretninger tilsammen
fremstar som ét dokument betegnet »arsrapport«.

Stk. 3. Sammen med indsendelse af arsrapporten efter stk. 1 indsendes et eksemplar af arsrapporten fra
samtlige dattervirksomheder af bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

§ 65 k. Finanstilsynet fastsatter nermere regler for arsrapporten, herunder regler om indregning og
maling af aktiver, forpligtelser, indtegter og omkostninger, opstilling af resultatopgerelse og balance samt
krav til noter og ledelsesberetning.

Stk. 2. Finanstilsynet fastsetter tillige regler for koncernregnskaber, herunder regler for, hvornar en
arsrapport skal indbefatte et koncernregnskab.

Stk. 3. Finanstilsynet kan fastsatte regler for udferdigelse og offentliggerelse af regnskabsrapporter, der
dakker kortere perioder end arsrapporten.

§ 65 1. Med henblik pé at sikre, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings arsrapport er i overensstemmelse
med reglerne 1 dette kapitel og de regler, der er udstedt i medfor af § 65 k, kan Finanstilsynet
1) yde vejledning,
2) patale overtredelser og
3) pabyde, at fejl skal rettes, og at overtraedelser skal bringes til opher.

§ 65 m. Finanstilsynet kan forlange, at bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal foretage
regelmaessige regnskabsindberetninger til Finanstilsynet 1 overensstemmelse med narmere retningslinjer
fastsat af Finanstilsynet.

Stk. 2. Finanstilsynet kan forlange de regnskabsindberetninger, der er navnt under stk. 1, suppleret
med redegorelser om enkeltforhold underskrevet af Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings direktor eller
bestyrelse.

§ 66. Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings arsrapport skal revideres af mindst én statsautoriseret revi-
sor. Bestyrelsen udnavner revisorerne, men kan til enhver tid trekke udnaevnelsen tilbage. Beskaftigel-
sesministeren kan i serlige tilfelde udpege en yderligere revisor. Denne revisor fungerer pa samme vilkér
og efter samme regler som de revisorer, der er udnavnt af bestyrelsen.

Stk. 2. Revisorerne 1 Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal tillige vare revisorer 1 eventuelle datter-
virksomheder.

Stk. 3. Stk. 2 finder ikke anvendelse pa dattervirksomheder, der ikke er hjemmehorende 1 Danmark.

Stk. 4. Bestyrelsen kan bestemme, at der skal oprettes en intern revision, der ledes af en revisionschef.

Stk. 5. Ved revisorskifte skal bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og afgaende revisor
senest en méned efter fratreeden give Finanstilsynet hver sin redegerelse, hvis skiftet skyldes sarlige
forhold.

Stk. 6. Findes en revisor abenbart uegnet til sit hverv, kan beskeftigelsesministeren afskedige den
pagaeldende og i den afgdedes sted udpege en revisor, der fungerer, indtil nyt valg kan foretages.

Stk. 7. Revisorerne skal til brug for bestyrelsen fore en revisionsprotokol, der forelegges pd ethvert
bestyrelsesmade. Enhver protokoltilfersel underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer.
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Stk. 8. Bestyrelsen kan ikke tillade, jf. § 63, jf. § 24 d, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension, at den interne revisionschef og vicerevisionscheferne udferer revisionsopgaver 1 virksomheder
uden for koncernen, jf. dog § 24 d, stk. 7, 1 lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension. Bestyrelsen
kan heller ikke tillade, at den interne revisionschef og vicerevisionscheferne udferer andet arbejde end
revisionsopgaver 1 virksomheder inden for koncernen, i ordninger, som Arbejdsmarkedets Erhvervssik-
ring administrerer, eller 1 virksomheder inden for samme administrationsfallesskab. Finanstilsynet kan i
serlige tilfelde dispensere fra 1. pkt.

Stk. 9. Bestyrelsen kan ikke tillade, jf. § 63, jf. § 24 d, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion, at den interne revisionschef og vicerevisionscheferne pétager sig hverv, der bevirker, at de kommer
1 strid med habilitetsbestemmelser svarende til dem, der galder for eksterne revisorer i henhold til lov om
statsautoriserede og registrerede revisorer.

§ 67. Revisorerne har altid ret til at deltage 1 bestyrelsesmeder under behandlingen af sager, der har
betydning for revisionen eller for aflaeggelsen af regnskabet.

Stk. 2. Revisorerne har pligt til at deltage 1 bestyrelsens behandling af de pdgeldende sager, safremt det
onskes af blot ét bestyrelsesmedlem.

Stk. 3. Finanstilsynet fastsatter regler om revisionens gennemforelse 1 Arbejdsmarkedets Erhvervssik-
ring. Finanstilsynet kan tillige fastsatte regler om intern revision.

Stk. 4. Finanstilsynet kan pédlagge revisor, og hvis bestyrelsen efter § 66, stk. 4, har oprettet en
intern revision tillige den interne revisionschef, at give oplysninger om forholdene i Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring.

§ 67 a. En ekstern revisor og en intern revisionschef skal straks meddele Finanstilsynet oplysninger om
forhold, der er af afgerende betydning for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings fortsatte aktivitet, herunder
forhold, som revisorerne métte vaere gjort bekendt med som led 1 hvervet som revisor i virksomheder,
som Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har snaevre forbindelser med, jf. definitionen 1 lov om finansiel
virksomhed.

Investeringsregler

§ 68. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal til enhver tid have aktiver omfattet af § 69 til en samlet
vardi, der mindst modsvarer storrelsen af de samlede hensattelser for erhvervssygdomme anmeldt for
den 1. januar 2008 og pludselige lofteskader, jf. § 85 a, stk. 2. Det pdhviler ledelsen at sikre, at disse
aktiver inden for de begrensninger, der er fastlagt i §§ 69-70 a, 70 d og 70 e, er udvalgt siledes,
at de 1 forhold til arten af Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings forpligtelser med hensyn til sikkerhed,
afkast og likviditet er af en sddan art og sammens®tning, at de er egnede til at fyldestgere de sikrede,
herunder at der ikke foreligger en uforholdsmaessig stor atha@ngighed af en bestemt kategori af aktiver, et
bestemt investeringsmarked eller en bestemt investering. Ved midlernes placering skal der tilstrebes en
betryggende sikkerhed, en opretholdelse af midlernes realvaerdi samt hgjest mulig forrentning.

Stk. 2. Aktivernes vardi opgeres til brug for bestemmelserne 1 dette kapitel efter folgende regler:

1) Aktivernes vardi opgeres og reguleres lobende i overensstemmelse med de principper, der finder
anvendelse ved afleggelse af arsrapporten.

2) Der skal foretages fradrag for en eventuel behzftet del, og udlan kan kun indga til en veerdi, der
fremkommer efter fradrag af forpligtelser, der kan modregnes over for ldntager.

3) Har bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring indgéet finansielle kontrakter, der reducerer
risikoen for, at aktiverne ikke kan dekke forpligtelserne, medregnes verdien af sdédanne kontrakter i
aktivernes vardi.

4) Tilgodehavende uforfaldne renter af vardipapirer omfattet af § 69, stk. 1, nr. 1-4, 6, 8 og 10-13,
medregnes 1 verdipapirernes verdi.
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§ 68 a. Det pahviler ledelsen at sikre, at aktiver, der ikke er omfattet af § 68, er udvalgt sdledes,
at de 1 forhold til arten af Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings forpligtelser med hensyn til sikkerhed,
afkast og likviditet er af en sddan art og sammensatning, at de er egnede til at fyldestgore de sikrede,
herunder at der ikke foreligger en uforholdsmassig stor athangighed af en bestemt kategori af aktiver, et
bestemt investeringsmarked eller en bestemt investering. Ved midlernes placering skal der tilstraebes en
betryggende sikkerhed, en opretholdelse af midlernes realvaerdi samt hgjest mulig forrentning.

§ 69. Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings midler svarende til storrelsen af hensettelserne for erhvervs-
sygdomme, der er anmeldt for den 1. januar 2008, og pludselige lofteskader, jf. § 85 a, stk. 2, skal vere
anbragt 1 folgende kategorier af aktiver:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)

Obligationer eller geldsbreve udstedt eller garanteret af regeringer eller regionale myndigheder i
zone A.

Obligationer optaget til handel pé et reguleret marked i1 et land inden for Den Europaiske Union
eller 1 et land, som Unionen har indgédet aftale med pa det finansielle omrdde, eller tilsvarende
markeder 1 andre lande, og som er udstedt af internationale organisationer, der som medlem har
mindst ét af medlemslandene 1 Den Europaeiske Union.

Realkreditobligationer samt andre obligationer udstedt i et land inden for Den Europaiske Union el-
ler et land, som Unionen har indgaet aftale med pa det finansielle omrade, der frembyder tilsvarende
sikkerhed.

Tilgodehavender, dog ikke tilgodehavender, der er efterstillet andre kreditorer, hos kreditinstitutter
og forsikringsselskaber under offentligt tilsyn i lande omfattet af zone A samt andre tilgodehavender
garanteret af kreditinstitutter eller forsikringsselskaber under offentligt tilsyn i1 lande omfattet af zone
A.

Grunde, boligejendomme, kontor- og forretningsejendomme samt andre ejendomme, hvis verdi er
uafhangig af en sarlig erhvervsudnyttelse.

Lan sikret ved tinglyst panteret i ejendomme, som er omfattet af nr. 5, for et beleb op til 80 pct. af
den seneste ejendomsvurdering for boligejendomme og 60 pct. for gvrige ejendomme.

Andele 1 afdelinger 1 UCITS, kapitalforeninger og udenlandske investeringsinstitutter, der svarer
til kapitalforeninger, hvis kapitalforeningens eller det udenlandske investeringsinstituts vedtaegter
indeholder de 1 § 70 d, stk. 1, og § 70 e, stk. 1, anforte begraensninger.

Andre obligationer og 1an optaget til handel pé et reguleret marked 1 et land inden for Den Europae-
iske Union eller i et land, som Unionen har indgaet aftale med pa det finansielle omrade, eller
tilsvarende markeder 1 andre lande omfattet af zone A.

Kapitalandele optaget til handel pé et reguleret marked i et land inden for Den Europaiske Union
eller 1 et land, som Unionen har indgédet aftale med pa det finansielle omrdde, eller tilsvarende
markeder 1 andre lande omfattet af zone A.

Ejendomme, der ikke er omfattet af nr. 5, og 1an sikret ved tinglyst panteret i ejendomme, der ikke er
omfattet af nr. 6.

Kapitalandele og andre vaerdipapirer optaget til handel pa et marked i lande uden for zone A, hvis
markedet svarer til et reguleret marked inden for Den Europaiske Union, samt andre vardipapirer
optaget til handel pa et reguleret marked i et land inden for Den Europaiske Union eller i et land,
som Unionen har indgaet aftale med pa det finansielle omrdde, eller tilsvarende markeder i andre
lande omfattet af zone A.

Andre 14n og vaerdipapirer, som ikke omfattes af nr. 1-11.

Genforsikringskontrakter og tilgodehavender hos genforsikringsselskaber og serlige risikoafdee-
kningsvirksomheder under offentligt tilsyn i lande omfattet af zone A eller genforsikringsselskaber
under offentligt tilsyn, der har opnaet en rating af en anerkendt ratingvirksomhed mindst svarende til
investment grade.
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Stk. 2. Hvis Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har en dattervirksomhed, hvis aktivitet er begranset
til at foretage og forvalte investeringer omfattet af stk. 1, kan dattervirksomhedens aktiver inden for
verdien af kapitalandelene 1 og eventuelle 1an til dattervirksomheden behandles som aktiver efter stk.
1. Er dattervirksomheden ikke helejet, indgér dets aktiver til en forholdsmassig vardi svarende til den
ejede andel af egenkapitalen.

§ 69 a. Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings anbringelse af midler svarende til storrelsen af hensattelser-
ne for erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. januar 2008, og pludselige lofteskader, jf. § 85 a,
stk. 2, 1 en enkelt virksomhed mé ikke medfere, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring alene eller sammen
med Arbejdsmarkedets Tillegspension eller sammen med dattervirksomheder, som de ejer, kan udeve
bestemmende indflydelse pa virksomheden, medmindre andet folger af stk. 2 eller 3.

Stk. 2. Stk. 1 geelder ikke ved anbringelse af midler 1 dattervirksomheder efter § 69, stk. 2.

Stk. 3. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan for at sikre allerede foretagne investerin-
ger midlertidigt drive en anden virksomhed eller medvirke ved omstrukturering af erhvervsvirksomhe-
der. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal underrette Finanstilsynet herom.

§ 70. Folgende grenser gelder for anbringelse af Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings aktiver svarende
til storrelsen af hensattelserne for erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. januar 2008, og pludseli-
ge lofteskader, jf. § 85 a, stk. 2:

1) Aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 7-13, ma samlet hojst udgere 70 pct.

2) Aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 11, mé samlet hejst udgere 10 pct.

3) Lén omfattet af § 69, stk. 1, nr. 12, ma samlet hojst udgere 2 pct.

4) Aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 4, 6-9, 11 og 12, udstedt eller garanteret af penge- og realkre-
ditinstitutter, forsikringsselskaber, UCITS, kapitalforeninger eller udenlandske investeringsinstitutter
omfattet af § 69, stk. 1, nr. 7, der for hver virksomhed og afdeling af en UCITS, en kapitalforening
eller et udenlandsk investeringsinstitut udger mere end 5 pct. af Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings
aktiver, md samlet hgjst udgere 40 pct.

Stk. 2. Andre lén og verdipapirer omfattet af § 69, stk. 1, nr. 12, ma hejst udgere 10 pct. af Arbejdsmar-
kedets Erhvervssikrings aktiver.

§ 70 a. Folgende graenser for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings aktiver svarende til sterrelsen af
hensattelserne for erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. januar 2008, og pludselige lofteskader,
jf. § 85 a, stk. 2 er geldende for medregning af aktiver, der udger en risiko pa en enkelt virksomhed eller
en gruppe af indbyrdes forbundne virksomheder:

1) Aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 3, ma hgjst udgere 40 pct.

2) Aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 4, ma hejst udgere 10 pct.

3) Aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 7, jf. dog stk. 4, mé hejst udgere 10 pct.

4) Aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 13, ma hejst udgere 10 pct.

5) Aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 6, 8, 9, 11 og 12, ma samlet hejst udgere 2 pct., jf. dog stk.
2. Grensen er 3 pct., hvis egenkapitalen 1 den virksomhed, som aktivet vedrerer, overstiger 250 mio.
kr., nér virksomheden er hjemmeherende 1 et land omfattet af zone A og aktivet er optaget til handel
pa et reguleret marked 1 et land inden for den Europaiske Union eller 1 et land, som Unionen har
indgéet aftale med pé det finansielle omrade, eller tilsvarende markeder i andre lande omfattet af zone
A.

6) Aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 5, 6 og 8-12, ma samlet hejst udgere 5 pct.

7) Lén omfattet af § 69, stk. 1, nr. 12, ma hejst udgere 1 pct.

Stk. 2. Kapitalandele 1 og lan ydet til en virksomhed eller en gruppe af indbyrdes forbundne virksomhe-
der, hvis aktiviteter alene omfatter investeringer 1 aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 5 og 10, mé& samlet
hejst udgere 5 pct.
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Stk. 3. Stk. 1, nr. 3-5, og stk. 2 finder ikke anvendelse pa investeringer i en dattervirksomhed, der er
omfattet af § 69, stk. 2.

Stk. 4. Stk. 1, nr. 3-5, og stk. 2 finder ikke anvendelse pa investeringer 1 virksomheder, UCITS,
kapitalforeninger og udenlandske investeringsinstitutter omfattet af § 69, stk. 1, nr. 7, hvis aktivitet efter
vedtaegterne er begraenset til at foretage investeringer i aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 1-3. Sddanne
investeringer kan 1 relation til grenserne fastsat i stk. 1, nr. 4-6, og stk. 2 samt § 70, stk. 1, nr. 1 og 3,
betragtes som aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 1-3.

Stk. 5. Bestyrelsen fastsatter rammerne for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings valutakurs- og renterisi-
koeksponering.

§ 70 b. Finanstilsynet kan for en tidsbegranset periode dispensere fra § 69, § 70, stk. 1, nr. 4, og stk. 2,
og § 70 a, stk. 1, nr. 2-7, og stk. 2-
4.

§ 70 c. Finanstilsynet fastsetter nermere regler for afgrensningen af verdipapirer, der omfattes af flere
afde1§ 69, stk. 1, nr. 1-12, navnte aktivgrupper.

§ 70 d. Vedtegterne for en kapitalforening eller et udenlandsk investeringsinstitut omfattet af § 69,
stk.1, nr. 7, skal indeholde bestemmelser om,

1) at kapitalforeningen eller det udenlandske investeringsinstitut pa en investors anmodning skal indlgse
investorens andel af formuen med midler, der hidrerer fra formuen,

2) at kapitalforeningens eller det udenlandske investeringsinstituts afdelinger hverken ma stille garantier
for tredjemand eller yde eller optage 14n bortset fra optagelse af kortfristede 1an pa hejst 10 pct. af
formuen for at indlese investorer, for at udnytte tegningsrettigheder eller til midlertidig finansiering af
indgaede handler,

3) at kapitalforeningen eller det udenlandske investeringsinstitut kan investere sin formue i1 likvide
midler, herunder valuta, eller i de finansielle instrumenter, som er navnt i bilag 2 1 lov om fondsmaeg-
lerselskaber og investeringsservice og -aktiviteter, i overensstemmelse med de krav, der stilles til
instrumenter og deres udstedere 1 kapitel 14 1 lov om investeringsforeninger m.v., og

4) risikospredning, jf. § 70 e, stk. 1.

Stk. 2. Finanstilsynet kan for en tidsbegranset periode dispensere fra bestemmelsen 1 stk. 1.

§ 70 e. En kapitalforening eller et udenlandsk investeringsinstitut omfattet af § 69, stk. 1, nr. 7, skal 1
sine vedtegter for hver afdeling fastsette, at formuen kan investeres i overensstemmelse med reglerne 1
stk. 2, 3, 4 eller 5.

Stk. 2. Formuen kan investeres 1 overensstemmelse med kapitel 14 1 lov om investeringsforeninger m.v.

Stk. 3. Formuen kan investeres i likvide midler, herunder valuta eller de instrumenter, der er navnt i
bilag 2 1 lov om fondsmaglerselskaber og investeringsservice og -aktiviteter. Hojst 10 pct. af formuen
ma investeres i finansielle instrumenter, som er udstedt af samme emittent eller emittenter i samme
koncern. 2. pkt. finder ikke anvendelse 1 folgende tilfelde:

1) Hvor afdelingen investerer i obligationer, der er udstedt af et land eller en international institution
af offentlig karakter, som et eller flere lande i Den Europaiske Union eller lande, som Unionen har
indgéet aftale med pé det finansielle omrade, deltager i, og som er godkendt af Finanstilsynet, jf. §
147, stk. 1, nr. 4, 1 lov om investeringsforeninger m.v.

2) Hvor afdelingen investerer i1 folgende typer af obligationer, dog saledes at hgjst 30 pct. af formuen
anbringes 1 obligationer, som er udstedt af en enkelt emittent eller emittenter 1 samme koncern:

a) Kasse- og skibskreditobligationer udstedt af Danmarks Skibskredit A/S, realkreditobligationer
udstedt af danske realkreditinstitutter og lignende realkreditobligationer udstedt af kreditinstitutter,
som er godkendt af et land inden for Den Europaiske Union eller et land, som Unionen har
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indgaet aftale med pa det finansielle omrade, nar en kompetent myndighed har meddelt obligati-
onsudstedelserne og udstederne til Kommissionen.

b) Serligt dekkede realkreditobligationer (SDRO) og serligt dekkede obligationer (SDO) udstedt
af danske pengeinstitutter, realkreditinstitutter eller Danmarks Skibskredit A/S eller tilsvarende
serligt dekkede obligationer udstedt af lignende kreditinstitutter, som er godkendt af et land inden
for Den Europaiske Union eller et land, som Unionen har indgiet aftale med pd det finansielle
omrade, nar en kompetent myndighed har meddelt obligationsudstedelserne og udstederne til
Kommissionen.

Stk. 4. Formuen kan udelukkende investeres 1 pengemarkedsinstrumenter, idet hgjst 30 pct. af formuen
kan anbringes 1 pengemarkedsinstrumenter, som er udstedt af den samme emittent eller emittenter i
samme koncern, dog sédledes at formuen fuldt ud kan investeres 1 pengemarkedsinstrumenter, der er
udstedt af et land eller en international institution af offentlig karakter, som et eller flere lande i Den
Europaziske Union eller lande, som Unionen har indgéet aftale med pa det finansielle omrade, deltager 1,
og som er godkendt af Finanstilsynet, jf. § 147, stk. 1, nr. 4, 1 lov om investeringsforeninger m.v.

Stk. 5. Formuen kan investeres i andele 1 afdelinger i UCITS, kapitalforeninger eller udenlandske
investeringsinstitutter, hvis vedtagter indeholder de begraensninger, der er anfert 1 denne paragraf, dog
saledes at hejst 75 pct. af formuen m4 anbringes i andele, som er udstedt af en enkelt afdeling af disse
UCITS, kapitalforeninger eller udenlandske investeringsinstitutter.

Stk. 6. Finanstilsynet kan for en tidsbegranset periode dispensere fra bestemmelserne i stk. 1-5.

Tilsyn m.v.

§ 71. Finanstilsynet paser overholdelsen af §§ 63, 63 a, og 64-70 c.

Stk. 2. Finanstilsynets bestyrelse indgar i tilsynet efter stk. 1 inden for bestyrelsens kompetenceomréde,
Jf. § 345, stk. 7 1 lov om finansiel virksomhed.

Stk. 3. Finanstilsynet kan give bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring pdbud om inden for
en fastsat frist at foretage de foranstaltninger, som Finanstilsynet skenner nedvendige med henblik pé at
sikre overholdelsen af de i stk. 1 na@vnte bestemmelser i denne lov.

§ 72. Finanstilsynet skal undersoge de af Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings forhold, som Finanstil-
synet forer tilsyn med, jf. § 71, stk. 1, herunder ved gennemgang af lebende indberetninger og ved
inspektioner.

Stk. 2. Efter inspektion i Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal der atholdes et mede med deltagelse af
Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings bestyrelse, direkter, den ansvarshavende aktuar, de eksterne revisorer
og den interne revisionschef, medmindre inspektionen alene vedrerer afgreensede aktivitetsomrader i
virksomheden. P4 medet skal Finanstilsynet meddele sine konklusioner vedrerende inspektionen.

Stk. 3. Vasentlige konklusioner skal efter et inspektionsbesog fremsendes 1 form af en skriftlig rapport
til virksomhedens bestyrelse, direkter, den ansvarshavende aktuar, de eksterne revisorer og den interne
revisionschef.

Stk. 4. Samtidig med fremsendelse af rapporten til ledelsen sender Finanstilsynet rapporten til beskeaefti-
gelsesministeren.

§ 73. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal give Finanstilsynet de oplysninger, der er
nedvendige for tilsynets virksomhed.

Stk. 2. Finanstilsynet kan til enhver tid mod behorig legitimation uden retskendelse f& adgang til
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring med henblik pa indhentelse af oplysninger, herunder ved inspektioner.

§ 73 a. Erhvervsministeren kan fastsatte regler om bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings
pligt til at offentliggere oplysninger om Finanstilsynets vurdering af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
og om, at Finanstilsynet kan offentliggere oplysningerne for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.
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§ 74. Finanstilsynet afgiver til beskeftigelsesministeren en arlig beretning om tilsynet med Arbejds-
markedets Erhvervssikring og en beretning baseret pa en gennemgang af den ansvarshavende aktuars
beretning, herunder redegerelsen om hensattelserne 1 Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, jf. § 63 a, stk. 6.

§ 75. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring betaler afgift til Finanstilsynet. Afgiften fastsettes efter kapitel
22 1 lov om finansiel virksomhed.

§ 76. Afgorelser truffet af Finanstilsynet i1 henhold til denne lov eller regler udstedt i medfer af loven
kan af den, som afgerelsen retter sig til, indbringes for Erhvervsankenavnet senest 4 uger efter, at
afgerelsen er meddelt den pdgaldende.

§ 76 a. § 354 i lov om finansiel virksomhed om Finanstilsynets tavshedspligt finder med de nedvendige
tilpasninger anvendelse pé denne lov.

Stk. 2. Ved fastleggelse af, hvem der er part efter denne lov, finder § 355 1 lov om finansiel virksomhed
anvendelse med de nedvendige tilpasninger. Partsstatus og partsbefojelser efter lov om finansiel virksom-
hed § 355 er efter denne lov begrenset til forhold, hvor tilsynets afgerelse treftes efter den 1. juli 2004.

§ 76 b. Reaktioner givet i henhold til denne lovs § 71, stk. 2, jf. lov om finansiel virksomhed § 345,
stk. 7, nr. 4, eller af Finanstilsynet efter delegation fra Finanstilsynets bestyrelse skal offentliggeres, og
det skal af offentliggerelsen fremga, at reaktionen vedrerer Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, jf. dog stk.
3. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal offentliggere oplysningerne pa sin hjemmeside pé et sted, hvor
de naturligt herer hjemme, hurtigst muligt, og senest 3 hverdage efter at Arbejdsmarkedets Erhvervssik-
ring har modtaget underretning om reaktionen. Samtidig med offentliggerelsen skal Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring indsette et link, som giver direkte adgang til reaktionen, pa forsiden af Arbejdsmarkedets
Erhvervssikrings hjemmeside pa en synlig made, og det skal af linket og en eventuel tilknyttet tekst
tydeligt fremgad, at der er tale om en reaktion fra Finanstilsynet. Hvis Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
kommenterer reaktionen, skal dette ske i forlengelse af denne, og kommentarerne skal vaere klart adskilt
fra reaktionen. Fjernelse af linket pd forsiden og informationerne fra Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings
hjemmeside skal finde sted efter samme principper, som Arbejdsmarkedets Erhvervssikring anvender for
ovrige meddelelser, dog tidligst nér linket og informationerne har ligget pd hjemmesiden 1 3 maneder, og
tidligst efter offentliggarelsen af forstkommende &rsrapport. Finanstilsynet skal offentliggare oplysninger-
ne pa tilsynets hjemmeside. Reaktioner givet 1 henhold til § 71, stk. 2, jf. § 345, stk. 7, nr. 6, 1 lov om
finansiel virksomhed, og Finanstilsynets beslutninger om at overgive sager til politimassig efterforskning
skal offentliggares pa Finanstilsynets hjemmeside med angivelse af, at den vedrerer Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Hvis en sag er overgivet til politimassig efterforskning og der er faldet helt eller delvis feldende
dom eller vedtaget bede, skal der ske offentliggerelse af dommen, bedevedtagelsen eller et resumé heraf,
jf. dog stk. 3. Hvis dommen ikke er endelig, eller hvis den er anket eller paklaget, skal dette fremga af
offentliggarelsen. Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings offentliggerelse skal ske pd deres hjemmeside pé et
sted, hvor det naturligt herer hjemme, hurtigst muligt, og senest 10 hverdage efter der er faldet dom eller
vedtaget bade. Samtidig med offentliggarelsen skal Arbejdsmarkedets Erhvervssikring indsatte et link,
som giver direkte adgang til dommen, badevedtagelsen eller resumeet, pd forsiden af Arbejdsmarkedets
Erhvervssikrings hjemmeside pa en synlig made, og det skal af linket og en eventuel tilknyttet tekst
tydeligt fremgd, at der er tale om en dom eller badevedtagelse. Hvis Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
kommenterer dommen, bedevedtagelsen eller resumeet, skal dette ske i forlengelse heraf, og kommenta-
rerne skal vare klart adskilt fra dommen, bedevedtagelsen eller resumeet. Fjernelse af informationerne
fra Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings hjemmeside skal finde sted efter samme principper, som Arbejds-
markedets Erhvervssikring anvender for evrige meddelelser, dog tidligst nér linket og informationerne har
ligget pd hjemmesiden 1 3 maneder, og tidligst efter offentliggerelsen af forstkommende &rsrapport. Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssikring skal give meddelelse til Finanstilsynet om offentliggerelsen, herunder
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fremsende en kopi af dommen eller bodevedtagelsen. Finanstilsynet skal herefter offentliggere dommen,
bedevedtagelsen eller et resumé heraf pd sin hjemmeside.

Stk. 3. Offentliggorelse efter stk. 1 og 2 kan dog ikke ske, hvis det vil medfere uforholdsmessig stor
skade for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller efterforskningsmaessige henholdsvis samfundsmaessige
hensyn 1 evrigt taler imod offentliggarelse. Der kan desuden ikke ske offentliggarelse af sager omfattet
af § 63 a, stk. 8, 1. pkt. Offentliggerelsen mé ikke indeholde oplysninger omfattet af § 30 1 lov om
offentlighed 1 forvaltningen.

Stk. 4. Hvis offentliggerelse er undladt 1 henhold til stk. 3, 1. pkt., skal der ske offentliggerelse efter stk.
1 eller stk. 2, nar de hensyn, der nedvendiggjorde undladelsen, ikke leengere er geldende. Dette galder
dog kun 1 op til 2 &r efter datoen for reaktionen.

Stk. 5. Samtidig med offentliggerelsen 1 medfer af stk. 1 eller 2 afgiver Finanstilsynet indberetning
herom til beskaftigelsesministeren.

Stk. 6. Overtradelse af stk. 1, 1.-5. pkt., og stk. 2, 1.-7. pkt., straffes med bede.

Stk. 7. 1 sager, hvor Finanstilsynet har offentliggjort en beslutning om at overgive en sag til politimaes-
sig efterforskning efter stk. 1, 7. pkt., og der traeffes afgerelse om pataleopgivelse eller tiltalefrafald
eller afsiges frifindende dom, skal Finanstilsynet efter anmodning fra Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
offentliggare oplysninger herom. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring skal indsende en kopi af afgerelsen
om pataleopgivelse eller tiltalefrafald eller en kopi af dommen til Finanstilsynet samtidig med anmodning
om offentliggerelse. Er pdtaleopgivelsen, tiltalefrafaldet eller dommen ikke endelig, skal det fremgd af
offentliggarelsen. Modtager Finanstilsynet dokumentation for, at sagen er afsluttet ved endelig pitaleop-
givelse eller endeligt tiltalefrafald eller afsigelse af endelig frifindende dom, skal Finanstilsynet fjerne
alle oplysninger om beslutningen om at overgive sagen til politimassig efterforskning og eventuelle
efterfolgende domme 1 sagen fra Finanstilsynets hjemmeside.

§ 76 c. Erhvervsministeren kan efter forhandling med beskaftigelsesministeren fastsette regler om, at
skriftlig kommunikation til og fra Finanstilsynet om forhold, som er omfattet af denne lov eller regler
udstedt 1 medfer af denne lov, skal forega digitalt.

Stk. 2. Erhvervsministeren kan efter forhandling med beskaftigelsesministeren fastsaette nermere regler
om digital kommunikation, herunder om anvendelse af bestemte it-systemer, sarlige digitale formater og
digital signatur el.lign.

§ 76 d. En digital meddelelse anses for at vaeere kommet frem, nér den er tilgengelig for adressaten for
meddelelsen.

§ 76 e. Hvor det i denne lov eller 1 regler udstedt i medfer af denne lov er kravet, at et dokument, som
er udstedt af andre end Finanstilsynet, skal vare underskrevet, kan dette krav opfyldes ved anvendelse af
en teknik, der sikrer entydig identifikation af den, som har udstedt dokumentet, jf. dog stk. 2. Sddanne
dokumenter sidestilles med dokumenter med personlig underskrift.

Stk. 2. Erhvervsministeren kan efter forhandling med beskaftigelsesministeren fastsaette nermere regler
om fravigelse af underskriftskrav. Det kan herunder bestemmes, at krav om personlig underskrift ikke kan
fraviges for visse typer af dokumenter.

§ 76 f. Videregiver Arbejdsmarkedets Erhvervssikring oplysninger om Arbejdsmarkedets Erhvervssik-
ring, og er oplysningerne kommet offentligheden til kendskab, kan Finanstilsynet pabyde Arbejdsmarke-
dets Erhvervssikring at offentliggere berigtigende oplysninger inden for en af Finanstilsynet fastsat frist,
hvis
1) oplysningerne efter Finanstilsynets vurdering er misvisende og
2) Finanstilsynet vurderer, at oplysningerne kan have skadevirkning for arbejdsgiverne, egvrige kredito-

rer eller den finansielle stabilitet generelt.
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Stk. 2. Berigtiger Arbejdsmarkedets Erhvervssikring ikke oplysningerne i overensstemmelse med Fi-
nanstilsynets pabud og inden for den af Finanstilsynet fastsatte frist, kan Finanstilsynet offentliggore
pabuddet meddelt efter stk. 1.

Kapitel 12

Forskellige bestemmelser

§ 77. Ydelser i1 henhold til loven kan ikke danne grundlag for regreskrav mod en skadevolder, der har
padraget sig erstatningspligt over for tilskadekomne eller deres efterladte, jf. dog stk. 2 og § 10 a. Tilska-
dekomnes eller de efterladtes krav mod den erstatningsansvarlige nedsettes, 1 det omfang der er betalt
eller er pligt til at betale ydelser til de pagaeldende efter denne lov. Krav pa erhvervsevnetabserstatning
efter erstatningsansvarsloven nedsattes dog ikke som folge af, at der er betalt eller er pligt til at betale
midlertidig erhvervsevnetabserstatning efter denne lov.

Stk. 2. Reglen 1 stk. 1, 1. pkt., finder ikke anvendelse, 1 det omfang der er eller palegges erstatningsan-
svar efter reglerne 1 lov om produktansvar.

§ 78. Aftaler mellem sikringspligtige og de berettigede er ugyldige, ndr de gar ud pa eller forer
til, at bestemmelser 1 loven ikke skal galde, eller at de berettigede skal udrede en forsikringspremie
til et forsikringsselskab eller et bidrag til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, som efter loven péhviler
den sikringspligtige, eller at pligtige ydelser ikke skal beregnes efter loven. Ligeledes er aftaler om
tilbageholdelse 1 lon 1 anledning af sikring efter loven ugyldige.

§ 79. Efter overenskomst med andre stater kan beskaftigelsesministeren fastsatte regler om, i hvilket
omfang lovens bestemmelser eller bestemmelserne i den fremmede stats tilsvarende lovgivning skal
anvendes pa forhold, der reguleres 1 loven.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsatter bestemmelser om fravigelse fra lovens regler, 1 det omfang
det er nedvendigt for anvendelse af Den Europaiske Unions forordninger om social sikring for arbejdsta-
gere m.v.

§ 80. Ansatte, herunder leegekonsulenter, 1 Arbejdsmarkedets Tillegspension, der er beskaftiget med
bistand til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, og ansatte, der varetager opgaver med hensyn til klagesags-
behandling, jf. § 44, stk. 1, nr. 3, mé ikke vere ansat i eller tage del i ledelsen af et forsikringsselskab.

§ 81. Efter anmodning kan Arbejdsmarkedets Erhvervssikring under anvendelse af denne lovs bestem-
melser 1 ovrigt afgive udtalelser om spergsmal vedrerende personskade, der ikke er omfattet af loven. Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssikring kan tillige afgive udtalelser efter § 10 i lov om erstatningsansvar.

Stk. 2. Efter anmodning kan Arbejdsmarkedets Erhvervssikring opgere verdien af erstatning efter
denne lov til brug for beregning af krav pé erstatning efter erstatningsansvarsloven.

Stk. 3. For udtalelser efter stk. 1 og opgerelser efter stk. 2 betales et beleb, der fastsettes af beskaftigel-
sesministeren efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

§ 82. En sikringspligtig arbejdsgiver, der undlader at tegne forsikring eller tilslutte sig Arbejdsmarke-
dets Erhvervssikring, straffes med bede. Det geelder dog ikke ved sikringspligt efter § 49 a, stk. 2.

Stk. 2. En sikringspligtig arbejdsgiver, der undlader at holde forsikringen i kraft eller betale bidrag til
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, straffes med bede. Det gelder dog ikke ved sikringspligt efter § 49 a,
stk. 2.

Stk. 3. En sikringspligtig arbejdsgiver, der ikke rettidigt anmelder en indtruffet arbejdsulykke, straffes
med bade.

Stk. 4. Sikringspligtige arbejdsgivere, offentlige myndigheder og andre professionelle akterer, herunder
sygehuse, institutter og behandlende lager, der ikke, senest 14 dage efter at en rykkerskrivelse fra
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller Ankestyrelsen er kommet frem, medvirker til sagsoplysningen af
en anmeldt arbejdsskade, jf. § 37, stk. 3, 4. pkt., straffes med bede.
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Stk. 5. Der kan ved udmaling af straffen for overtreedelse af stk. 1-3 legges vagt pa, hvilke ekonomiske
gevinster der er opndet eller forsegt opndet ved den pigeldende overtredelse.

Stk. 6. Der kan palegges selskaber m.v. (juridiske personer) strafansvar efter reglerne 1 straffelovens 5.
kapitel.

§ 82 a. Ved overtredelse af § 82, stk. 1-3, kan Arbejdsmarkedets Erhvervssikring i et bedeforeleg
tilkendegive, at sagen kan afgeres uden retssag, hvis den, der har begdet overtredelsen, erklerer sig
skyldig 1 overtraedelsen og erklerer sig rede til inden en narmere angiven frist at betale en bade som
angivet 1 badeforelegget.

Stk. 2. Retsplejelovens regler om krav til indholdet af et anklageskrift og om, at en sigtet ikke er
forpligtet til at udtale sig, finder tilsvarende anvendelse pa bedeforeleg efter stk. 1.

Stk. 3. Vedtages bades, bortfalder videre forfolgning.

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan fi adgang til oplysninger om lgnudbetalinger 1 indkomst-
registeret fra arbejdsgivere, der er nedvendige til brug for behandlingen af sager efter stk. 1.

§ 83. Staten yder erstatning efter loven til sine tjenestemand, der er beskaftiget pd Faroerne og 1
Gronland, samt til de af staten beskaftigede arbejdere, der ikke har fast bopel dér.

Stk. 2. Afgerelse truffet af Det Feraske Ulykkesforsikringsrdd efter den fereske ulykkesforsikringslov-
givning kan i overensstemmelse med de heri fastsatte regler indbringes for Ankestyrelsen.

§ 84. Beskeftigelsesministeren kan fastsatte regler om, at der gennemfores forseg, der skal bidrage
til, at flere kan opretholde tilknytningen til arbejdsmarkedet efter en arbejdsskade. Der kan dog ikke
gennemfores forsag, som indebarer nedsattelse af ydelserne efter § 11.

§ 84 a. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte neermere regler om, at der gennemfores forsag, hvorefter
der delegeres afgerelseskompetence til udvalgte forsikringsselskaber, for sa vidt angar afgerelse om
anerkendelsessporgsmalet af arbejdsulykker, jf. § 40, stk. 1.

Kapitel 13

Ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser

§ 85. Loven traeder i kraft den 1. januar 2004, jf. dog stk. 4 og 5.

Stk. 2. Ved lovens ikrafttreeden reguleres belobene 1 §§ 18 og 19 og § 24, stk. 3 og 4, 1 overensstemmel-
se med § 25 pr. 1. januar 2004.

Stk. 3. Loven anvendes pa
1) arbejdsulykker, der indtreeder den 1. januar 2004 eller senere, og
2) erhvervssygdomme, der anmeldes den 1. januar 2004 eller senere, jf. dog stk. 4 og 5.

Stk. 4. 1 sager om erhvervssygdomme anmeldt 1 2004 anvendes erhvervssygdomsbegrebet 1 § 10 1 lov
om sikring mod foelger af arbejdsskade, jf. lovbekendtgerelse nr. 943 af 16. oktober 2000, 1 stedet for § 7 1
denne lov med hensyn til vurderingen af, om den anmeldte sygdom er omfattet af loven.

Stk. 5. 1 sager om erhvervssygdomme anmeldt 1 2004 anvendes § 31, stk. 4, § 32 og § 43 i1 lov om
sikring mod felger af arbejdsskade, jf. lovbekendtgerelse nr. 943 af 16. oktober 2000, 1 stedet for § 17 og
§ 27 1 denne lov med hensyn til udbetaling af lebende erstatning og kapitalerstatning.

Stk. 6. Er der tale om personer sikret efter § 48, stk. 2, anvendes bestemmelserne 1 loven kun for
pavirkninger, der finder sted den 1. januar 2004 eller senere. Har tilskadekomne for denne dato vearet
sikret efter tidligere lovgivning, medregnes de perioder, hvor den pagaldende har veret sikret. Det
samme gelder for medarbejdende agtefeller, hvis der for denne dato er indgaet en lenaftale, jf. § 1, stk.
1, 3. pkt., 1 lov om sikring mod folger af arbejdsskade, jf. lovbekendtgerelse nr. 943 af 16. oktober 2000.

§ 85 a. Lov om sikring mod felger af arbejdsskade, jf. lovbekendtgerelse nr. 943 af 16. oktober 2000,
ophaves med virkning fra den 1. januar 2004.
Stk. 2. Lov om sikring mod felger af arbejdsskade anvendes fortsat pa
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1) ulykkestilfelde, pludselige lofteskader og kortvarige skadelige pavirkninger, der er indtruffet for den
1. januar 2004, og
2) erhvervssygdomme anmeldt for den 1. januar 2004.

§ 86. Lobende rente efter lov om forsikring mod folger af ulykkestilfelde, jf. lovbekendtgerelse nr. 137
af 26. april 1968 med senere @ndringer, forhgjes fra den 1. januar 2024 til 2.636,6 pct. af grundrenten pr.
1. april 1965.

Stk. 2. Lobende ydelse efter lov om arbejdsskadeforsikring, jf. lovbekendtgerelse nr. 450 af 25. juni
1987 med senere @ndringer, forhgjes fra den 1. januar 2024 til 565,9 pct. af den lebende ydelse, der
svarer til grundlennen. Menerstatning efter lov om arbejdsskadeforsikring forhejes fra den 1. januar 2024
til 565,9 pct. af den ydelse, der svarer til grundbelobet.

Stk. 3. Lebende ydelse efter lov om sikring mod felger af arbejdsskade, jf. lovbekendtgerelse nr. 943 af
16. oktober 2000 med senere @ndringer, for skader indtruffet mellem den 1. januar 1993 og den 30. januar
1995 forhgjes fra den 1. januar 2024 til 216,9 pct. af den lebende ydelse, der svarer til grundlennen.

Stk. 4. Lebende ydelse efter lov om sikring mod folger af arbejdsskade for skader indtruftet mellem den
31. januar 1995 og den 31. december 2003 forhgjes fra den 1. januar 2024 til 207,8 pct. af den lebende
ydelse, der svarer til grundlennen.

Stk. 5. Lebende erstatning og uddannelsesgodtgerelse for skader indtruffet mellem den 1. januar 2004
og den 30. juni 2024 forhgjes fra den 1. januar 2024 til 165,7 pct. af den lebende ydelse, der svarer til
grundlennen.

Stk. 6. Renter, lobende ydelser og menerstatninger, jf. stk. 1-5, reguleres efter denne lovs § 25.

Stk. 7. For efterladte, der som folge af tilskadekomnes ded efter denne lovs ikrafttreeden har krav pa
erstatning efter lov om forsikring mod felger af ulykkestilfelde, lov om arbejdsskadeforsikring eller lov
om sikring mod felger af arbejdsskade, beregnes og reguleres erstatningen pa grundlag af den arslen, der
svarer til det efter stk. 1-5 fastsatte rente eller ydelsesbelab.

Stk. 8. Stk. 1-6 gelder ikke for forsikringer, der er tegnet efter §§ 55, 58, 59 og 74 i lov om forsikring
mod folger af ulykkestilfelde.

§ 87. De bekendtgorelser, som er fastsat efter de nu ophavede love, forbliver 1 kraft, indtil de ophaves
eller @ndres.

§ 88. De godkendelser af forsikringsselskaber, der er meddelt efter den tidligere ulykkesforsikringslov-
givning og arbejdsskadeforsikringslovgivning, har fortsat gyldighed. Det samme gelder en arbejdsgivers
fritagelse for at afgive risikoen efter lov om forsikring mod folger af ulykkestilfelde meddelt 1 medfer
af § 15, stk. 13, 1 lov om forsikring mod felger af ulykkestilfeelde. Sddanne arbejdsgivere har samme
retsstilling efter denne lov som et forsikringsselskab. Arbejdsgivernes bidrag efter § 48, stk. 6, og § 52,
stk. 1, opgeres efter reglen 1 § 48, stk. 6, 3. pkt.

§ 89. En sikringspligtig forsikringstager kan ikke opsige en forsikring pa grund af en forhgjelse af
premien, som alene er begrundet i en foragelse af udgifterne, der er en folge af denne lov eller lov om
social pension eller af @ndringer af disse love.

§ 90. Loven galder ikke for Faereerne og Grenland.

Lov nr. 443 af 23. maj 2012 (Foraldelse af krav pé erstatning ved erhvervssygdom og mulighed for at
udstede administrative bodeforelaeg m.v.)> indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmelser:

§2

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2012, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. Lovens § 3 traeder i kraft den 1. januar 2013.
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Stk. 3. Lovens § 3 finder anvendelse pa fordringer, der anmeldes den 1. januar 2011 eller senere, og
for skader, hvor der anmodes om genoptagelse den 1. januar 2013 eller senere. Udgifter 1 disse sager
finansieres 1 2011 og 2012 af Arbejdsskadestyrelsen.

Stk. 4-7. (Udelades)

§3

Stk. 1. Arbejdsskadesikringsloven finder anvendelse pa fordringer vedrerende erstatning eller godtge-
relse 1 anledning af en erhvervssygdom, jf. § 7 1 arbejdsskadesikringsloven, som er forzldet for den 1.
januar 2008, saledes at sporgsmélet om foreldelse skal afgeres efter de regler, der gelder efter denne lovs
ikrafttreeden, jf. dog stk. 3 og 4.

Stk. 2. Har Arbejdsskadestyrelsen for den 1. januar 2008 meddelt, at en anmeldt erhvervssygdom ikke
kan anerkendes pé grund af foreldelse, kan sagen genoptages, selv om der er forlebet mere end 5 ar fra
Arbejdsskadestyrelsens afgerelse.

Stk. 3. For fordringer omfattet af stk. 1 og 2 regnes fristen i arbejdsskadesikringslovens § 36, stk. 3,
tidligst fra denne lovs ikrafttraeden.

Stk. 4. Stk. 1 og 2 gelder ikke for tilskadekomne, der er tilkendt erstatning eller godtgerelse efter
tekstanmarkning nr. 129 til finansloven for 2009 ad § 17. Stk. 1 og 2 finder anvendelse i disse sager,
hvor Arbejdsskadestyrelsen ikke har truffet afgerelse om erstatning og godtgerelse efter kapitel 4 i
arbejdsskadesikringsloven pa tidspunktet for lovens ikrafttraeden.

Lov nr. 395 af 2. maj 2016 (Overforsel af Arbejdsskadestyrelsens opgaver til den selvejende institution
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt nedleggelse
af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring)* indeholder folgende ikrafttradelsesbestemmelser:

§23

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2016.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring feerdigbehandler sager pa sagsomrader, der efter § 2 i lov om
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring overfores til behandling 1 Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, og som
ikke inden lovens ikrafttreeden er afsluttede af Arbejdsskadestyrelsen.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring genvurderer 1 forbindelse med klage afgearelser, der er truffet,
men ikke genvurderet af Arbejdsskadestyrelsen inden lovens ikrafttreeden, jf. § 44, stk. 7-9, i arbejdsska-
desikringsloven.

Stk. 4. Behandlingen af verserende sager og af sager, der genoptages, fortsetter i Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring uden fornyet samtykke.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring indtraeder som sagsogt eller sagsoger 1 retssager, der er anlagt
mod eller af Arbejdsskadestyrelsen inden lovens ikrafttreden.

Stk. 6. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikrings aktiver og forpligtelser i sager om erhvervssygdom-
me m.v. overfores den 1. juli 2016 til bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

Stk. 7. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring indtreder ved lovens ikrafttreeden 1 Arbejdsskadestyrelsens
og Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikrings krav vedrerende konkrete sager. Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring indtraeder tilsvarende ved lovens ikrafttreden 1 krav mod Arbejdsskadestyrelsen og Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring vedrerende konkrete sager.

Lov nr. 550 af 7. maj 2019 (En lempeligere vurdering af anerkendelsesspeargsmaélet ved arbejdsulykker,
opdatering og forenkling af arbejdsskadesystemet m.v.)® indeholder folgende ikrafttreedelsesbestemmel-
ser:
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§4

Stk. 1. Loven trader i kraft den 1. januar 2020, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. § 1, nr. 19, 20 og 25, traeder i kraft den 1. juli 2019 og har virkning fra den 1. januar 2019.

Stk. 3. § 1, nr. 22 treeder 1 kraft den 1. juli 2019.

Stk. 4. § 1, nr. 1 finder ikke anvendelse i sager om ulykker, der er indtradt for den 1. januar 2020. For
sadanne sager finder de hidtil gaeeldende regler anvendelse.

Stk. 5. § 1, nr. 3, 5 og 14, finder ikke anvendelse i1 sager om ulykker, der er indtraddt for den 1. januar
2020. For sddanne sager finder de hidtil geeldende regler anvendelse.

Stk. 6. § 1, nr. 6 og 15, finder ikke anvendelse pa Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afgerelser i sager
om arbejdsskader, der er truffet for den 1. januar 2020. For sadanne afgerelser finder de hidtil geldende
regler anvendelse.

Stk. 7. Opkraevning af beleb efter §§ 48, 52 og 54 i1 lov om arbejdsskadesikring vedrerende 2019 sker
fra den 1. juli 2019 efter § 48, stk. 6, 3. og 4. pkt., som &ndret ved § 1, nr. 19 og 20 i denne lov, og efter
regler fastsat i medfer af § 48, stk. 6. Opkravningen af takster for sagsbehandlingen vedrerende 2019,
sker fra den 1. juli 2019 efter regler fastsat i medfer af § 59, stk. 5, 1. pkt.

Lov nr. 1374 af 13. december 2019 (Direkte debitering, handtering af erstatningskrav i1 henhold til
en byggeskadeforsikring tegnet i Qudos Insurance A/S, whistleblowerordning for virksomheder med
begranset tilladelse, revisors meddelelsespligt til Finanstilsynet og @ndring af procedure ved indlesning
af minoritetsaktionarer m.v.)® indeholder folgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§19

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2020, jf. dog stk. 2-4.
Stk. 2-7. (Udelades)

Lov nr. 1554 af 27. december 2019 (Gennemforelse af aftale om en ny og forbedret arbejdsmiljeindsats
og ordnede forhold pé arbejdsmarkedet m.v.)”) indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmelse:

§ 4

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2020, jf. dog stk. 2-4.
Stk. 2-4. (Udelades)

Lov nr. 1559 af 27. december 2019 (Indforelse af seniorpension)® indeholder folgende ikrafttraedelses-
bestemmelse:

§23

Loven treeder i kraft den 1. januar 2020.

Lov nr. 2200 af 29. december 2020 (Anmeldelse af arbejdsulykker, opdatering af kapitaliseringsfakto-
rer m.v.)”) indeholder folgende ikrafttradelsesbestemmelser:

§4
Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2021, jf. dog stk. 2.
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Stk. 2. § 1, nr. 5-15, traeder 1 kraft den 1. juli 2022.
§5

Stk. 1. § 27 1 lov om arbejdsskadesikring som @ndret ved denne lovs § 1, nr. 4, finder ikke anvendelse
1 sager, hvor der inden den 1. januar 2030 treffes afgerelse om omsatning af lebende erstatning til
kapitalerstatning 1 sager om ulykker, kortvarige skadelige pavirkninger, pludselige lofteskader, der er
indtruffet for den 1. januar 2021, og erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. januar 2021, efter
folgende lovgivning:

1) Lov om arbejdsskadesikring, jf. lovbekendtgerelse nr. 376 af 31. marts 2020.

2) Lov om sikring mod folger af arbejdsskade, jf. lovbekendtgerelse nr. 943 af 16. oktober 2000 med
senere @ndringer.

3) Arbejdsskadeforsikringsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 450 af 25. juni 1987 med senere @ndringer.

4) Lov om forsikring mod folger af ulykkestilfelde, jf. lovbekendtgerelse nr. 137 af 26. april 1968 med
senere @ndringer.

Stk. 2. 1 sager omfattet af stk. 1. nr. 1-4, finder de hidtil geeldende regler anvendelse indtil den 1. januar
2030.

Stk. 3. Tilskadekomne og efterladte har fra den 1. januar 2030 ret til kapitalerstatning beregnet efter
tidligere lovgivning, jf. stk. 1, nr. 1-4, nar kapitalerstatningen efter den tidligere lovgivning har en hejere
vardi end kapitalerstatningen beregnet efter § 27 1 lov om arbejdsskadesikring som @ndret ved denne lovs
§ 1, nr 4.

Lov nr. 1155 af 8. juni 2021 om fondsmaglerskaber og investeringsservice og -aktiviteter'?) indeholder
folgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§ 288. Loven treeder i kraft den 26. juni 2021.
Stk. 2-4. (Udelades)

Lov nr. 1163 af 8. juni 2021 (Dget investorbeskyttelse ved grenseoverskridende markedsforing af inve-
steringer og styrket tilsyn med akterer p& det digitale marked for finansielle ydelser m.v.)!) indeholder
folgende ikrafttredelsesbestemmelse:

§16

Stk. 1. Loven treeder 1 kraft den 1. juli 2021, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2 og 3. (Udelades)

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring overdrager i perioden fra den 1. juli 2021 til den 31. decem-
ber 2021 til Garantifonden for skadesforsikringsselskaber alle aktiver og rettigheder, som Arbejdsmarke-
dets Erhvervssikring frem til den 1. juli 2021 har erhvervet som folge af overtagelsen af en bestand af
arbejdsulykkesforsikringer 1 medfer af § 54 i lov om arbejdsskadesikring, jf. lovbekendtgerelse nr. 376 af
31. marts 2020.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring overdrager i perioden fra den 1. juli 2021 til den 31. decem-
ber 2021 til Garantifonden for skadesforsikringsselskaber alle eksisterende og fremtidige forpligtelser,
som Arbejdsmarkedets Erhvervssikring frem til den 1. juli 2021 har faet palagt som folge af overtagelsen
af en bestand af arbejdsulykkesforsikringer i medfer af § 54 1 lov om arbejdsskadesikring, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 376 af 31. marts 2020.

Stk. 6. Overdragelsen efter stk. 4 og 5 omfatter al materiale vedrerende de 1 stk. 4 og 5 navnte forsik-
ringsbestande, som Arbejdsmarkedets Erhvervssikring er i besiddelse af, herunder personoplysninger,
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som vedrerer konkrete ulykkessager. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring yder 1 overdragelsesperioden fra
den 1. juli 2021 til den 31. december 2021 bistand til Garantifonden for skadesforsikringsselskaber ved
behandlingen af konkrete arbejdsulykkessager, som overdrages til Garantifonden.

Stk. 7. Ved efterregulering af beleb efter § 54 1 lov om arbejdsskadesikring, jf. lovbekendtgerelse nr.
376 af 31. marts 2020, finder § 48, stk. 6, 3. og 4. pkt., i samme lov anvendelse 1 2021, 2022 og
2023. Eventuelle overskydende belob, som Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har opkravet efter § 54
1 lov om arbejdsskadesikring, jf. lovbekendtgerelse nr. 376 af 31. marts 2020, indgar 1 grundlaget for
forhdndsopkraevningen evrige beleb, som Arbejdsmarkedets Erhvervssikring opkraver efter § 48, stk. 6,
3. pkt., i samme lov for perioden 2021-2023.

Stk. 8 og 9. (Udelades)

Lov nr. 876 af 21. juni 2022 (Statslig finansiering af udgifter ved arbejdsskader som folge af arbejdsre-
laterede vaccinationer mod covid-19 foretaget i perioden fra den 27. december 2020 til den 31. december
2022)'? indeholder folgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§2

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2022.

Stk. 2. Staten refunderer udgifter, som forsikringsselskaberne og selvforsikrede arbejdsgivere har af-
holdt til erstatning og godtgerelse m.v., jf. § 49, stk. 9, i lov om arbejdsskadesikring som affattet ved
denne lovs § 1, nr. 2, samt administration, jf. § 59 1 lov om arbejdsskadesikring som affattet ved denne
lovs § 1, nr. 5, i sager om arbejdsulykker, der er en folge af arbejdsrelaterede vaccinationer mod covid-19
foretaget 1 perioden fra og med den 27. december 2020 til og med den 31. december 2022. I det omfang
et forsikringsselskab har rettigheder og pligter efter arbejdsskadesikringsloven, gelder disse tilsvarende
for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring i sager om arbejdsulykker, der er en folge af arbejdsrelaterede
vaccinationer mod covid-19, jf. § 49, stk. 9, i lov om arbejdsskadesikring som affattet ved denne lovs § 1,
nr. 2.

Lov nr. 753 af 13. juni 2023 om @&ndring af lov om social service, lov om retssikkerhed og administra-
tion pa det sociale omréde og forskellige andre love (Endringer som folge af barnets lov, initiativret for
adopterede bern, adoption uden samtykke fra fodslen, samver med bern pa kvindekrisecentre m.v. og
fasttrack for godkendelse af plejefamilier m.v.) indeholder folgende ikrafttredelsesbestemmelse:

§ 52

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2024, jf. dog stk. 2.
Stk. 2-9. (Udelades)

Lov nr. 1538 af 12. december 2023 om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og
forskellige andre love (Falles opkrevning af arbejdsgiverbidrag, udvidet bemyndigelse til at fastsatte
regler om modregningsadgang, nationale s@rregler for behandling af personoplysninger m.v.) indeholder
folgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§ 16

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2024.
Stk. 2. (Udelades)
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Stk. 3. Loven har virkning for indberettede ATP-bidrag for lenperioder, der opherer efter den 1. januar
2024. Loven har dog ogsa virkning for indberettede ATP-bidrag, der vedrerer lonperioder for den 1.
januar 2024, hvis indberetning sker den 15. februar 2024 eller senere.

Stk.4.§2,nr. 10g2,§3,nr.20g3,8§4,nr. 1 0g2,§5,nr.20g3,§6,nr.20g5,§7,nr.2,§ 8 nr.2og
4,8§9,nr.40g7,§10,nr.30g6,§ 11, nr.40g 7, § 12, nr. 3 0og 6, og § 13, nr. 3 og 6, finder anvendelse
fra og med beregning af arbejdsgiverbidrag for ferste kvartal 2024 med forfald den 1. juli 2024.

Stk. 5. Ikkeindbetalte ATP-bidrag, der er indberettet for den 1. januar 2024, vil efter lovens ikrafttreden
danne beregningsgrundlag for bidrag efter § 20, stk. 1, 1 lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag
som @ndret ved denne lovs § 2, nr. 1, § 55, stk. 2, 1 lov om arbejdsskadesikring som a&ndret ved denne
lovs § 3, nr. 2, og § 9, stk. 7, 1 lov om Lenmodtagernes Garantifond som a@ndret ved denne lovs § 6,
nr. 2, og bidrag til finansiering af ATP-bidrag af arbejdsleshedsdagpenge, jf. § 85 c, stk. 19, 1 lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v. som @&ndret ved denne lovs § 9, nr. 4, bidrag til finansiering af ATP-bidrag
af sygedagpenge, jf. § 66, stk. 10, i lov om sygedagpenge som @ndret ved denne lovs § 10, nr. 3, bidrag
til finansiering af ATP-bidrag af VEU-godtgerelse, jf. § 13, stk. 16, i lov om godtgerelse og tilskud ved
deltagelse 1 erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse som andret ved denne lovs § 11, nr. 3 og 4, bidrag
til finansiering af ATP-bidrag af ressourceforlebsydelse under jobatklaring, jf. § 80 a, stk. 10, 1 lov om
aktiv socialpolitik som @ndret ved denne lovs § 12, nr. 3, og bidrag til finansiering af ATP-bidrag af
dagpenge efter barselsloven, jf. § 45, stk. 10, 1 barselsloven som @ndret ved denne lovs § 13, nr. 3.

Stk. 6-12. (Udelades)

Stk. 13. Regler udstedt 1 medfer af § 56, stk. 2, i lov om arbejdsskadesikring som affattet ved denne
lovs § 3, nr. 3, finder anvendelse for opkravning af bidrag m.v. med forfald den 1. juli 2024. De hidtil
geldende regler udstedt 1 medfer af § 56, stk. 2, 1 lov om arbejdsskadesikring, jf. lovbekendtgerelse
nr. 314 af 10. marts 2022 som andret ved § 20 1 lov nr. 753 af 13. juni 2023, finder anvendelse for
opkravning af bidrag m.v. med forfald den 1. april 2024.

Stk. 14-19. (Udelades)

Lov nr. 1540 af 12. december 2023 om @ndring af lov om arbejdsmilje, lov om arbejdsskadesikring og
udlendingeloven (Udmentning af dele af aftale om en fremtidssikret arbejdsmiljeindsats og indsats mod
social dumping, aftale om initiativer pa asbestomradet og anbefalinger fra det midlertidige AMO-udvalg
m.v.) indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmelse:

§ 4

Stk. 1. Loven traeder 1 kraft den 1. februar 2024, jf. dog stk. 2 og 3.
Stk. 2-4. (Udelades)

Lov nr. 1541 af 12. december 2023 om @ndring af lov om arbejdsskadesikring og forskellige andre
love (Et forbedret arbejdsskadesystem og lettere adgang til erstatning i forbindelse med vold pé arbejds-
pladsen) indeholder folgende ikrafttraeedelses- og overgangsbestemmelser:

§9

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2024, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. § 1, nr. 1, 3-5, 8, 10, 14, 16, 19-28, 34, 35 og 37-39, arbejdsskadesikringslovens § 29, stk. 2 og
3, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 40, § 1, nr. 41-45, 48, 50, 51, 53, 55, 58 og 61-63, ophaevelsen af §
5 1 lov om erstatning til tilskadekomne varnepligtige m.fl., jf. denne lovs § 2, nr. 2, og §§ 6 og 7 traeder 1
kraft den 1. juli 2024.
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Stk. 3. Arbejdsskadesikringslovens § 29, stk. 4, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 40, § 1, nr. 56, 57,
59 og 60, og § 8 traeder 1 kraft den 1. januar 2025.

§10

Stk. 1. § 1, nr. 8, 14, 30, 45, 55 og 61-63, finder ikke anvendelse i sager om arbejdsulykker, der er
indtrddt for den 1. juli 2024, og erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. juli 2024. For siddanne
afgorelser finder de hidtil geeldende regler anvendelse.

Stk. 2. § 1, nr. 2,9, 17, 46, 49, 52 og 54, og §§ 3-5 finder ikke anvendelse i sager om arbejdsulykker,
der er indtradt for den 1. juli 2024, og erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. juli 2024, hvor der
fra den 1. januar 2024 ikke traeffes afgerelse om men, hvorved tilskadekomne far en mengrad pd mindst
10 pct. som folge af en eller flere arbejdsskader, hvoraf den seneste skade medferer tilkendelse af en
mengrad pd mindst 5 pct. For sddanne afgerelser finder de hidtil geldende regler anvendelse.

Stk. 3. § 1, nr. 6, 7, 13, 29, 31, 32 og 47, finder ikke anvendelse i sager om arbejdsulykker, der er
indtrddt for den 1. juli 2024, og erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. juli 2024, hvor der fra
den 1. januar 2024 ikke treffes afgerelse om men, hvorved tilskadekomne far en mengrad pd mindst
10 pct. som folge af en eller flere arbejdsskader, hvoraf den seneste skade medferer tilkendelse af en
mengrad pa mindst 5 pct., og hvor der fra den 1. januar 2024 ikke traeffes afgeorelse om tilkendelse af
uddannelsesgodtgerelse, jf. § 18 a i lov om arbejdsskadesikring som affattet ved denne lovs § 1, nr.
17. For sddanne afgerelser finder de hidtil geldende regler anvendelse. 1. og 2. pkt. gaelder tilsvarende for
oph@velsen af § 6 1 lov om erstatning til tilskadekomne vernepligtige m.fl., jf. denne lovs § 2, nr. 2.

Stk. 4. Ved afgorelser i sager omfattet af stk. 3, 1. pkt., fastsettes en grundlen til brug ved beregning af
lobende erstatning for tab af erhvervsevne og tab af forserger samt uddannelsesgodtgerelse. Grundlennen
beregnes ved at gange den arslen, der er fastsat efter reglerne i § 24 i1 lov om arbejdsskadesikring som
affattet ved denne lovs § 1, nr. 29, med forholdet mellem 367.000 kr. og det maksimale arslensbeleb, der
var geldende det ér, da arbejdsskaden indtraf.

Stk. 5. Tilkendelse og udbetaling af uddannelsesgodtgerelse, jf. arbejdsskadesikringslovens § 18 b, stk.
2, 0g § 18 e, stk. 1, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 17, kan tidligst ske med virkning fra den 1. juli
2024.

Stk. 6. § 1, nr. 16, finder ikke anvendelse i afgerelser i sager om ulykkestilfaelde og skadelige pavirknin-
ger, der er indtrddt for den 1. juli 2002, og i sager om pludselige lofteskader og erhvervssygdomme, der er
anmeldt for den 1. juli 2002. For sddanne afgerelser finder de hidtil geeldende regler anvendelse.

Stk. 7. § 1, nr. 37 og 38, finder anvendelse ved genoptagelse af afgerelser, som er afgjort efter tidligere
lovgivning, og hvor en tilkendt erstatning for tab af erhvervsevne @ndres med tilbagevirkende kraft og
erstatningen efter denne afgerelse skal omsattes til kapitalbelab.

Stk. 8. Arbejdsskadesikringslovens § 29, stk. 4, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 40, § 1, nr. 56, 57 og
59, og § 8 finder ikke anvendelse pa arbejdsulykker, der er indtradt for den 1. januar 2025. For sddanne
afgorelser finder de hidtil geeldende regler anvendelse.

Beskceftigelsesministeriet, den 25. juni 2024
MARIANNE SORENSEN

/ Sine Frederiksen
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D Loven indeholder bestemmelser, der gennemforer dele af Rédets direktiv 85/374/EQF af 25. juli 1985 om tilnarmelse af medlemsstaternes administrativt
eller ved lov fastsatte bestemmelser om produktansvar, EU-Tidende 1985, nr. L 210, side 29.
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2)
3)
4)

5)

6)
7
8)
9)

10)
11)
12)

Se §§ 2-3 i lov 443 af 23. maj 2012.

Lovendringen vedrerer § 9, stk. 4, § 34, stk. 5., 2. pkt., § 36, stk. 2-5, § 48, stk. 5, 1. pkt., § 81, stk. 2 og 3, § 82, stk. 4 og 5, og § 82 a.

Lovandringen vedrerer § 1, stk. 2, § 3, stk. 1, nr. 1 og 2 og stk. 2, § 7, stk. 1, nr. 1, 3. pkt. og stk. 3, § 9, stk. 1, og stk. 3, § 10 a, stk. 3, 1. pkt., § 15, stk. 5
og 6, § 16, stk. 1, 1. pkt., § 17, stk. 3 og stk. 9, 2. pkt., § 17 a, stk. 4, 1. og 2. pkt., § 24, stk. 4, 2. pkt., og stk. 7, § 25, stk. 3, 1. pkt., § 26, stk. 2, § 27, stk.
4, 5. pkt., § 28, stk. 3, 2. pkt., § 29, stk. 1, 1. pkt. og stk. 2, 1. og 2. pkt., § 31, stk. 4, 1. pkt., § 33, stk. 2, § 34, stk. 1, stk. 2, 1. og 3. pkt., stk. 5 og stk. 6,
§ 35, stk. 1, stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 1. og 2. pkt., stk. 4, og stk. 7, § 35 a, § 36, stk. 4, 1. pkt., § 37, stk. 1, stk. 2, 1., 3. og 4. pkt., og stk. 3, 1. og 2. pkt., §
37 a, § 38, stk. 1, 1. og 3. pkt., stk. 2, 1. og 5. pkt., stk. 4, 1. pkt., og stk. 5, § 39, stk. 1, 1. og 2. pkt., stk. 2, 2. pkt., § 39 a, § 40, stk. 1 og stk. 2, § 40 a, stk.
1,nr. 1 og 2, og stk. 2, § 41, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, § 42, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, § 44, stk. 1, nr. 3, stk. 5, stk. 6, stk. 7, 1. og 2. pkt., og stk. 8, § 46, § 48,
stk. 4, 1. og 2. pkt., og stk. 6, 2., 6. og 7. pkt., § 49, stk. 1, 2., 4. og 5. pkt., stk. 2, 2. pkt., stk. 4, 1. og 2. pkt., stk. 5, og stk. 8, § 51, stk. 1, 2. og 3. pkt., §
52, stk. 1-4, § 54, § 55, stk. 3, 2. pkt., stk. 4, stk. 5, 1. og 3. pkt., og stk. 6, § 56, stk. 1, stk. 2, 1. pkt., stk. 3 og stk. 4, § 56 a, § 57, stk. 1-6, § 58, stk. 1, stk.
2, 1. pkt., stk. 3, 1. og 2. pkt., og stk. 4, 1. og 2. pkt., § 58 a—c, og stk. 1-3, § 58 b, stk. 3, 1. og 2. pkt., § 58 c, stk. 1 og stk. 2, § 59, § 60, stk. 1, 1. og 2.
pkt., § 61, § 62, § 63 a-c, stk. 1, 1. og 2. pkt., stk. 3, 1. pkt., stk. 3, nr. 2, stk. 4-6, og stk. 8, 1. og 2. pkt., § 65 a—b, stk. 1, 2. pkt., og nr. 2 og 3, § 65 b, stk.
1, 1. pkt., og stk. 3, 2. pkt., § 65 e, stk. 1, 1. pkt., § 65 f, stk. 1, 1. pkt., § 651, 1. pkt., § 65 j, stk. 2, 2. pkt., og stk. 3, § 651, § 65 m, stk. 1 og 2, § 66, stk. 1,
1. pkt., stk. 2, stk. 5, stk. 6, og stk. 8, 2. pkt., § 67, stk. 3, 1. pkt., og stk. 4, § 67 a, § 68, stk. 1, 1. og 2. pkt., og stk. 2, nr. 3, § 68 a, stk. 1, 1. pkt., § 69, stk.
1, og stk. 2, 1. pkt., § 69 a, stk. 1 og stk. 3, 1. og 2. pkt., § 70, stk. 1, 1. pkt., og nr. 4, § 70 a, stk. 1, § 71, stk. 3, stk. 4, stk. 5, 1. pkt., og stk. 6, 1. pkt., § 72,
stk. 1, og stk. 2, 1. pkt., § 73, stk. 1 og stk. 2, § 73 a,§ 74, § 75, § 76 a - b, stk. 1, 1. og 2. pkt., stk. 1, 3.-5. og 7 pkt., stk. 2, 4.-7. pkt., og stk. 3, § 76 f, stk.
1, og stk. 2, § 78, stk. 1, 1. pkt., § 80, § 81, stk. 1, 1. pkt., stk. 2 og stk. 3, § 82, stk. 1 og stk. 2, § 82 a, stk. 1 og stk. 4, § 84 og § 88, stk. 1, 4. pkt.
Lovendringen vedrerer § 6, stk. 1, § 9, stk. 3, § 16, stk. 1 og stk. 2, § 24, stk. 1, 2. pkt. og stk. 4, 2. pkt., § 26, stk. 3, 1. pkt., § 29, stk. 1, 1. pkt., § 31, stk.
1 og stk. 2, § 35, stk. 7, § 36, stk. 4, 2. og 3. pkt., § 37 a, § 39, § 44, stk. 2, 2. og 3. pkt., stk. 3 og stk. 7, § 46, § 48, stk. 6, 2. og 3. pkt., § 52, stk. 4, § 54, §
56, stk. 4, § 57, stk. 4, § 59, stk. 5, 1. pkt., og § 60, stk. 1, 1. og 2. pkt.

Lovendringen vedrerer § 65 a, stk. 1-4.

Lovendringen vedrerer § 84.

Lovendringen vedrerer § 37, stk. 3, 1. og 2. pkt.

Lovendringen vedrerer § 27, stk. 1, 1. pkt., stk. 4, 1. og 4. pkt., § 31, stk. 1-3 og stk. 4, 2. pkt., § 32, stk. 1, § 33, stk. 1, § 34, stk. 1-4, § 35, stk. 2, stk. 4,
1. og 3. pkt., stk. 5 og stk. 6, § 38, stk. 2, 1. og 2. pkt., § 42, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, § 59, stk. 5, 1. og 2. pkt., § 77, stk. 1, 1. pkt. og stk. 2, og § 88, 4. pkt.
Lovendringen vedrerer § 70 d, stk. 1, nr. 3, og § 70 e, stk. 3, 1. pkt.

Lovendringen vedrerer § 33, stk. 3, § 46, stk. 1 og 2, § 54, § 60, stk. 1, 1. pkt., og § 88, 4. pkt.

Lovendringen vedrerer § 49, stk. 1, 1. pkt., og stk. 9, og § 59, stk. 1, nr. 1, 2 og 3.
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