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Forslag
til

Lov om &ndring af lov om vederlag og pension m.v. for ministre

(Andring af ministres vederlaeggelse og pensionsforhold som opfelgning pa Vederlagskommissionens
anbefalinger m.v.)

§1

I lov om vederlag og pension m.v. for ministre, jf. lovbekendtgerelse nr. 273 af 20. april 2004, som
@ndret ved § 16 1 lov nr. 1587 af 20. december 2006, lov nr. 704 af 25. juni 2010, lov nr. 480 af 30. maj
2012, lov nr. 743 af 1. juni 2015 og § 17 i lov nr. 628 af 8. juni 2016, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 1, stk. 1, 1. pkt., ®ndres »1.212.164 kr.« til: »1.248.386 kr.«, og »31. marts 2012-niveau« @ndres til:
»31. marts 2017-niveau«.

2.9 1, stk. 2, 1. pkt., ophaves.

3.1§ 1, stk. 2, 2. pkt., der bliver 1. pkt., endres »1.151.555 kr.« til: »1.185.966 kr.«, og »31. marts
2012-niveau« &ndres til: »31. marts 2017-niveau«.

4. § 1, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Vederlag efter stk. 1 og 2 reguleres én gang arligt pr. 1. april med en reguleringsprocent,
der beregnes pd baggrund af lenudviklingen pé det offentlige arbejdsmarked. Finansministeren fastsatter
arligt reguleringsprocenten.«

5.1¢§ 1, stk. 4, udgér »og godtgerelse for boligudgifter m.v.«.

6.1 § I indsaettes som stk. 6-11:

»Stk. 6. En minister, der ikke er medlem af Folketinget, og som har bopzl uden for det sjellandske
omréde, kan fa daekket udgifter til hotelovernatninger i Kebenhavnsomrédet i forbindelse med sit hverv
som minister. | stedet for dekning af udgifter til hotelovernatninger efter 1. pkt. kan en minister, der
ikke er medlem af Folketinget, og som har bopal uden for det sjellandske omrade, valge at modtage
godtgerelse for en fast supplerende bolig i Kebenhavnsomradet. Godtgerelsen kan ydes i op til 3 maneder
efter fratreeden som minister.

Stk. 7. Den samlede godtgerelse efter stk. 6 kan maksimalt udgere 75.698 kr. pr. &r i oktober 2015-ni-
veau og udbetales mod dokumentation til dekning af egentlige boligudgifter. Belobet i 1. pkt. reguleres
efter reglerne 1 § 109 a, stk. 12, i lov om valg til Folketinget.

Stk. 8. Der kan uden dokumentation ydes godtgerelse for dobbelt husforelse til en minister, der efter stk.
6 far dekning af hoteludgifter eller godtgerelse for en fast supplerende bolig. Godtgerelsen udger 30.208
kr. pr. &r i oktober 2015-niveau og reguleres efter reglerne i § 109 a, stk. 12, i lov om valg til Folketinget.

Stk. 9. En minister kan i et kalenderdr fa dekket udgifterne til op til 12 overnatninger pa hotel i Dan-
mark i forbindelse med varetagelsen af sit hverv som minister. Der ydes dog ikke dakning til ministre,
der modtager godtgerelse efter stk. 6 og 8, safremt der er tale om hotelovernatning i Kebenhavnsomradet.

Stk. 10. Verdien af hotelovernatninger, som dakkes efter stk. 6, 1. pkt., og stk. 9, godtgerelse for
fast supplerende bolig efter stk. 6, 2. pkt., jf. stk. 7, og godtgerelse for dobbelt husferelse efter stk. 8,
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indgar ikke 1 den skattepligtige indkomst. Der kan ikke foretages fradrag i den skattepligtige indkomst for
udgifter, der er forbundet med hvervet som minister, herunder boligudgifter, indenlandsk befordring m.v.

Stk. 11. Finansministeren fastsatter nermere regler om udgifter til hotelovernatning efter stk. 6, 1.
pkt., om godtgerelse for boligudgifter efter stk. 6, 2. pkt., om godtgerelse af egentlige boligudgifter efter
medlemskabets opher efter stk. 6, 3. pkt., om krav til dokumentation for egentlige boligudgifter og om
beregning af udgifter til ejerbolig og lign. efter stk. 7, om dekning af udgifter til dobbelt husforelse efter
stk. 8, om dakning af udgifter til hotelovernatning efter stk. 9 og om hotelovernatning i forbindelse med
udtraeden af Folketinget. Finansministeren fastsatter endvidere regler om adgang til ydelser efter stk. 6-9
under orlov og om adgangen til at bevare sddanne ydelser efter en flytning.«

7.1 2, stk. 2, udgér »og godtgerelse for boligudgifter m.v.«, og to steder @&ndres »de« til: »det«.
8.1 3, stk. 1, 3. pkt., ®ndres »18 méneder« til: »6 maneder«.

9.1 § 3 indsattes som stk. 4:
»Stk. 4. Finansministeren fastsaetter neermere regler om beregning af eftervederlagsperioden efter stk. 1,
om nedsattelse af ministereftervederlaget efter stk. 3 og om administration af ministereftervederlaget.«

10. I § 4, stk. 1, 2. pkt., ®&ndres »efterlonsalderen, jf. § 74 i1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.« til:
»folkepensionsalderen, jf. § 1 a i lov om social pension.«

11. I § 4, stk. 1, 3. pkt., ®ndres »Helbredsnavnet« til: »Navnet for Helbredsbedommelser i Tjeneste-
mandssager.«

12. 1 § 4 indsattes efter stk. 1 som nyt stykke:

»Stk. 2. En forhenverende minister, der ikke er omfattet af overgangsordninger om pensionsudbeta-
lingstidspunkter, kan velge at fa pensionen udbetalt for folkepensionsalderen, dog tidligst fra pensionsud-
betalingsalderen mod et fortidspensionsfradrag efter de regler, der gelder for tjenestemand 1 staten. Hvis
en forhenverende minister, der er omfattet af overgangsordninger med hensyn til pensionsudbetalings-
tidspunkt, tillige har optjent ministerpension, der skal udbetales fra folkepensionsalderen, valger fortids-
alderspensionering, beregnes det fortidspensionsfradrag, der er nevnt i 1. pkt., af den samlede pension fra
det forste pensionsudbetalingstidspunkt.«

Stk. 2-5 bliver herefter stk. 3-6.

13.1§ 4, stk. 3, der bliver stk. 4, @ndres »Stk. 2, nr. 3« til: »Stk. 3, nr. 3«.

14.1§ 9, 2. pkt., @ndres »§ T« til: »§ 8§, stk. 1,«, og »§ 7, stk. 1« @ndres til: »§ 8, stk. 1«.

§2

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. april 2017.

Stk. 2. § 1, nr. 8, har virkning for personer, der virker som ministre efter ferstkommende valg til
Folketinget. Traeder ministeriet tilbage som et resultat af forstkommende valg til Folketinget, har § 1, nr.
8, dog ikke virkning for personer, der fungerer som ministre, indtil et nyt ministerium er udnavnt.

Stk. 3. § 1, nr. 10, finder ikke anvendelse for funktionstid som minister i perioden 1. januar 2007-31.
marts 2017. For denne funktionstid finder de hidtil geldende regler om udbetaling af egenpension
anvendelse.
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10. Sammenfattende skema

1. Indledning
Den davarende regering (Venstre) indgik den 3. oktober 2016 en stemmeaftale med Socialdemokratiet,
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Liberal Alliance, Radikale Venstre og Det Konservative Folkeparti om @ndring af fuldtidspolitikeres
vederleggelse som opfelgning pd Vederlagskommissionens anbefalinger.

Lovforslaget udmenter den del af stemmeaftalen, der angar ministre. Det foreslds at @ndre reguleringen
af ministervederlag og eftervederlag, sddan at reguleringen sker i takt med lenudviklingen i den offentlige
sektor med virkning fra den 1. april 2017. Det foreslds ogsa at @ndre mindsteperioden for ministeref-
tervederlag fra 18 maneder til 6 maneder. Endvidere foreslds en @ndring af pensionsalderen, sadan at
ministerpension optjent ved funktion som minister fra den 1. april 2017 og fremefter forst kan udbetales
ved personens folkepensionsalder. Endelig foreslds det at pracisere reglerne om boliggodtgerelse m.v. til
ministre, som ikke er medlemmer af Folketinget.

Lovforslaget skal ses 1 ssmmenhang med det samtidigt fremsatte lovforslag om @ndring af lov om valg
til Folketinget, der udmenter den del af stemmeaftalen, der angdr medlemmer af Folketinget.

Den del af stemmeaftalen, der angédr borgmestre og regionsradsformand, udmentes af ekonomi- og
indenrigsministeren ved en @ndring af bekendtgerelse nr. 793 af 25. juni 2014 om vederlag, diater,
pension m.v. for varetagelsen af kommunale hverv, som er udstedt i medfer af lov om kommunernes
styrelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 769 af 9. juni 2015, og ved en @ndring af bekendtgerelse nr. 794 af 25.
juni 2014 om vederlag, diter, pension m.v. for varetagelse af regionale hverv, som er udstedt i medfor af
regionsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 770 af 9. juni 2015.

2. Lovforslagets baggrund

2.1. Vederlagskommissionen

I marts 2014 indgik den davarende regering (Socialdemokratiet og Radikale Venstre) en politisk aftale
med Venstre, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om en mere tidssvarende vederlaeg-
gelse af politikere. Aftalen indebar bl.a. en @ndring i niveauet for det faste vederlag til menige kommu-
nalbestyrelses- og regionsrddsmedlemmer samt en @ndret reguleringsform af det faste vederlag. Aftalen
indebar ikke nogen @ndringer i forhold til vederleeggelsen af borgmestre og regionsradsformand, hvis
hverv adskiller sig fra de menige kommunalbestyrelses- og regionsrddsmedlemmer ved at vere fuldtids-
hverv pé linje med hvervet som folketingsmedlem og minister.

Med aftalen forpligtede aftaleparterne sig til at fremsaette forslag til folketingsbeslutning om nedsettelse
af en kommission, der pa baggrund af det kommissorium, der indgik som bilag til aftalen, skulle have
til opgave at udarbejde et forslag til, hvordan den samlede vederleggelse af borgmestre, regionsradsfor-
mand, folketingsmedlemmer og ministre fremadrettet skulle vere.

Med folketingsbeslutning af 20. maj 2014 om udmentning af politisk aftale om en mere tidssvarende
og gennemsigtig vederleggelse af politikere opfordrede Folketinget bl.a. regeringen til at nedsette en
kommission vedrerende den samlede vederleggelse af borgmestre, regionsradsformand, folketingsmed-
lemmer og ministre.

Vederlagskommissionen blev nedsat i sommeren 2014 og afgav sin rapport den 18. januar 2016.

2.2. Vederlagskommissionens anbefalinger

Vederlagskommissionens rapport baserede sig pa principper om afspejling af ligheder med andre an-
svarsfulde poster 1 respekt for de politiske hvervs sarlige karakter, fastholdelse af kendte rationaler for
vederlaeggelsen, tilpasning i1 forhold til udviklingen pa det offentlige arbejdsmarked, en gennemsigtig og
tidssvarende vederleggelse, nutidsvederleggelse frem for fremtidshonorering samt en tilbageholdenhed
med anbefalinger, hvor der ligger andre hensyn bag reglerne.

Rapporten indeholder en reekke anbefalinger om den fremtidige vederlaeggelse af politikere om veder-
lag, om ny regulering af vederlag, om eftervederlag og om pension.

Om vederlag anbefaler et flertal af kommissionens medlemmer, at vederlaget for fuldtidspolitikere
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forhgjes, at omkostningstilleg afskaffes, og at vederlag til borgmestre og regionsrddsformand nedsattes,
hvis de modtager vederlag for en reekke politiske hverv.

Om en ny og ensartet reguleringsordning for alle politiske hverv anbefaler kommissionen, at vederla-
gene arligt reguleres svarende til forrige ars lenudvikling pd det statslige, regionale og kommunale
arbejdsmarked.

Om eftervederlag anbefaler et flertal af kommissionens medlemmer nedsettelse af eftervederlagsperio-
den samt nedsettelse af mindsteperioden for eftervederlag uanset funktionstiden som politiker.

Om pension foresldr kommissionen en fuldstendig omlagning af politikernes pensionsordning til en
bidragsdefineret pensionsordning.

Der henvises til sammenfatningen af forslag og anbefalinger 1 Vederlagskommissionens rapport, kapitel
2, (side 10 ft.).

2.3. Finansministeriets overvejelser

Vederlagskommissionens rapport er udtryk for en omfattende og grundig analyse af fuldtidspolitikernes
vederleggelse.

I forleengelse af offentliggerelsen af Vederlagskommissionens anbefalinger og 1 kelvandet pa den store
offentlige debat, der har varet om emnet, herunder navnlig i forhold til kommissionens anbefalinger
om et hgjere vederlagsniveau for fuldtidspolitikere, indledte finansministeren politiske forhandlinger med
Folketingets partier om en model for den fremtidige vederlaeggelse af fuldtidspolitikere. I forhandlingerne
indgik ogséd overvejelser af anbefalinger fra Vederlagskommissionens mindretal.

De politiske forhandlinger viste, at der ikke kunne findes flertal for at gennemfore alle de anbefalinger,
som (et flertal af) Vederlagskommissionen fremsatte. Partierne tilkendegav dog hver iser, at de gerne sa
forskellige @ndringer i politikernes vederleggelse gennemfort, bl.a. i forhold til eftervederlag og pension.

Det har under forhandlingerne varet vigtigt, at politikernes vederlagsforhold samlet set er rimeli-
ge. Men enkeltvis skal elementerne ogsé kunne forsvares. Nogle af de sager om politikernes vederleggel-
se, som har skabt opmarksomhed i pressen m.v., har netop drejet sig om uhensigtsmassigheder, der er en
folge af, at regelverket ikke altid har vaeret teenkt som en helhed.

Det har ogsa varet vigtigt at tage hensyn til de formal, der 14 bag nedsettelsen af Vederlagskommissi-
onen. Der skulle sikres en mere tidssvarende vederlaeggelse af politikerne. I den forbindelse skulle der
tages hejde for den udvikling, der over de senere ar har varet i politikernes arbejdsvilkér, herunder i
forhold til kompleksiteten i arbejdsopgaverne samt i forhold til politikernes ansvar og arbejdsbyrde. Der
skulle ogsé tages hegjde for hensyn til gennemsigtighed, dbenhed og en indbyrdes sammenhang mellem
vilkarene for de forskellige typer af politiske hverv, hvor det var relevant.

Elementerne 1 stemmeaftalen er bade samlet og enkeltvis et udtryk for en rimelig fremtidig vederlaeg-
gelse af politikernes vederlagsforhold 1 overensstemmelse med de formal, der 14 bag nedsattelsen af
Vederlagskommissionen.

Der henvises for s& vidt angar ministre til gennemgangen nedenfor under lovforslagets hovedpunkter
(punkt 3) om forslag til regulering af den faktiske lenudvikling i den offentlige sektor (punkt 3.1.), forslag
om @&ndring af mindsteperioden for eftervederlag (punkt 3.2.), forslag om andring af pensionsalderen
(punkt 3.3).

2.4. Stemmeaftalen om cendring af fuldtidspolitikeres vederleggelse

Den davarende regering (Venstre) indgik den 3. oktober 2016 en stemmeaftale med Socialdemokratiet,
Liberal Alliance, Radikale Venstre og Det Konservative Folkeparti om @ndring af fuldtidspolitikeres
vederleggelse som opfolgning pa Vederlagskommissionens anbefalinger.
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Stemmeaftalen laegger op til en raekke @ndringer 1 fuldtidspolitikeres vederlag, eftervederlag og pen-
sion, jf. punkt 2.4.1-2.4.4 nedenfor.

2.4.1. Vederlag

Stemmeaftalen vil indebere, at folketingsmedlemmer og ministre beholder deres nuvarende vederlags-
niveau, men at den midlertidige nedsattelse af ministervederlaget pa 5 pct., som lgber til og med den
31. december 2019, ikke forlenges. Vederlaget til borgmestre og regionsradsformaend foreslds havet
med 31,4 pct. svarende til forskellen mellem udviklingen i vederlagene siden 1994 og den faktiske
lonudvikling pa det kommunale og regionale arbejdsmarked (4. kvartal 2015-niveau). Vederlaget til de
menige kommunalbestyrelses- og regionsrddsmedlemmer blev havet efter tilsvarende principper i 2014.

Stemmeaftalen vil ogséd indebare, at borgmestres, regionsradsformands, folketingsmedlemmers og mi-
nistres vederlag reguleres arligt pd baggrund af den faktiske lenudvikling i den offentlige sektor. Aftalen
vil indebere, at politikernes vederlag hvert ar vil blive reguleret med et uvagtet gennemsnit af den
statslige og den kommunale/regionale lenudvikling 1 stedet for de forskellige reguleringsordninger, som
findes 1 dag.

2.4.2. Eftervederlag

Stemmeaftalen vil indebare, at mindsteperioden for eftervederlag til ministre nedsettes fra 18 maneder
til 6 maneder, og mindsteperioden for eftervederlag til folketingsmedlemmer nedsettes fra 12 maneder
til 6 méineder. Aftalen vil desuden indebere, at man fremadrettet ikke skal kunne fa eftervederlag fra
sit tidligere hverv som borgmester eller regionsrddsformand, hvis man samtidig modtager vederlag som
minister eller folketingsmedlem.

2.4.3. Pension

Stemmeaftalen vil indebere, at borgmestres, regionsrddsformands, folketingsmedlemmers og ministres
pensionsalder haeves fra efterlonsalderen til folkepensionsalderen med mulighed for fertidspensionering
mod en livsvarig reduktion i1 pensionen. Som overgangsordning er det forudsat, at pension, optjent for
@ndringernes ikrafttreden, folger de hidtil geldende regler om pensionsudbetalingstidspunkt.

2.4.4. lkrafttreeden

Stemmeaftalen vil indebere, at @ndringen af folketingsmedlemmers og ministres pensionsordning
traeder 1 kraft den 1. april 2017, og at @&ndringen af folketingsmedlemmers og ministres eftervederlags-
ordning skal have virkning efter forstkommende folketingsvalg, efter loven er tridt i kraft. Niveaujuste-
ringen af borgmester- og regionsradsformandsvederlaget, @ndringen af deres eftervederlagsordning og
pensionsordning vil treede i kraft den 1. januar 2017. Regulering af vederlagene pa baggrund af den
faktiske lenudvikling i den offentlige sektor for borgmestre, regionsrddsformand, folketingsmedlemmer
og ministre, vil blive anvendt ved regulering af vederlag og eftervederlag fra den 1. april 2017.

2.5. Implementering af stemmeaftalen for sa vidt angar borgmestre og regionsrddsformeend

Det er som navnt i punkt 1 hensigten, at den del af stemmeaftalen, der angar borgmestre og regions-
rddsformend, udmentes af skonomi- og indenrigsministeren ved en @&ndring af bekendtgerelse nr. 793 af
25. juni 2014 om vederlag, dizter, pension m.v. for varetagelsen af kommunale hverv, som er udstedt i
medfer af lov om kommunernes styrelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 769 af 9. juni 2015, og ved en @ndring
af bekendtgorelse nr. 794 af 25. juni 2014 om vederlag, dizter, pension m.v. for varetagelse af regionale
hverv, som er udstedt i medfor af regionsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 770 af 9. juni 2015.

Reglerne om vederlag til borgmestre og regionsrddsformand forventes at blive @ndret, sdledes at veder-
laget haeves med 31,4 pct. svarende til forskellen mellem udviklingen i vederlagene siden 1994 og den
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faktiske lenudvikling pa det kommunale og regionale arbejdsmarked (4. kvartal 2015-niveau). Endvidere
forventes reglerne om den fremadrettede regulering af vederlaget til borgmestre og regionsradsformand
at blive andret, sidledes at borgmestres og regionsformaends vederlag reguleres érligt pa baggrund af
den faktiske lonudvikling 1 den offentlige sektor med et uvagtet gennemsnit af den statslige og den
kommunale/regionale lonudvikling. Den fremadrettede regulering af vederlaget til borgmestre og regions-
radsformend vil svare til de foresldede regler for ministre og folketingsmedlemmer. Der henvises til
lovforslagets § 1, nr. 4.

Reglerne om eftervederlag (efterlen) til borgmestre og regionsrddsformaend forventes at blive andret,
saledes at der ikke ydes eftervederlag (efterlon), hvis en fratrddt borgmester eller regionsradsformand
tiltreeder som medlem af Folketinget eller som minister.

Endelig vil reglerne om borgmestres og regionsradsformands pensionsalder blive @ndret, sdledes at
borgmestres og regionsradsformends pensionsalder haves fra efterlonsalderen til folkepensionsalderen
for pension optjent efter, @ndringen traeder kraft. Reglerne for borgmestres og regionsradsformands
pensionsalder vil svare til de foresldede regler for ministre og folketingsmedlemmer, der for ministre og
folketingsmedlemmer vil traede 1 kraft den 1. april 2017. Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 10. Der vil
ligeledes blive indfert regler om mulighed for tidlig pensionering, som vil svare til de foresldede regler
for ministre og folketingsmedlemmer. Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 12.

De nye regler vedrarende vederlag, eftervederlag (efterlon) og pension til borgmestre og regionsradsfor-
mend forventes at treede 1 kraft den 1. januar 2017.

3. Lovforslagets hovedpunkter
3.1. Regulering af vederlag pa baggrund af den faktiske lonudvikling i den offentlige sektor

3.1.1 Geeldende ret

Grundvederlag til ministre reguleres pa samme mdde som tjenestemandslenninger, jf. § 1, stk. 2, 1 lov
om vederlag og pension m.v. for ministre. Regulering af tjenestemandsleonninger aftales i forbindelse med
overenskomstforhandlingerne pa det statslige omréde, typisk med en regulering en gang om aret.

3.1.2. Vederlagskommissionens anbefalinger og den foresldede ordning

Vederlagskommissionen har anbefalet, at reguleringen af vederlag for varetagelsen af de forskellige
politiske hverv (ministre, folketingsmedlemmer, borgmestre og regionsradsformand) bliver ens, saledes
at der ikke over tid sker en forskydning af forholdet mellem vederlagene, og kommissionen finder det
mest rigtigt, at reguleringen tager sit udgangspunkt i lenudviklingen pa det offentlige arbejdsmarked, og
politikernes vederlag vil saledes ikke stige mere end offentligt ansattes lenninger under lavkonjunkturer
preget af lontilbageholdenhed og i ovrigt folge almindelige lonreguleringer under hgjkonjunkturer.

Med stemmeaftalen af 3. oktober 2016 er der enighed om en ensartet regulering for alle politikerhverv i
overensstemmelse med Vederlagskommissionens anbefaling.

Med lovforslaget vil ministres vederlag blive reguleret drligt med virkning fra den 1. april 2017 pé
baggrund af den faktiske lenudvikling i den offentlige sektor.

Det vil indebare, at ministres vederlag hvert ar vil blive reguleret med et uvagtet gennemsnit af den
statslige og den kommunale henholdsvis regionale lonudvikling.

Den foreslédede @ndring har baggrund i en anbefaling fra Vederlagskommissionen, og Vederlagskom-
missionens rapport, kapitel 6 (side 158ft).

Der henvises til de specielle bemarkninger til lovforslagets § 1, nr. 1, 3 og 4.
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3.2. Andring af mindsteperioden for eftervederlag

3.2.1. Geeldende ret

Nér en minister fratreder som minister, har vedkommende ret til eftervederlag. Den fratradte mi-
nister modtager eftervederlag i en periode, der svarer til halvdelen af det antal hele maneder, som
vedkommende senest har veret minister, dog mindst 18 méneder og hejst 36 méneder, jf. § 3, stk. 1, 1 lov
om vederlag og pension m.v. for ministre.

Eftervederlagets storrelse svarer til det ministervederlag, vedkommende senest fik som minister. En
rekke indtegter forer til nedsattelse af eftervederlag, jf. lovens § 3, stk. 2 og 3.

Der henvises Vederlagskommissionens rapport, kapitel 4, punkt 4.5.2.4 (s. 119) for en beskrivelse af de
gaeldende regler om eftervederlag.

3.2.2. Vederlagskommissionens anbefalinger og den foresldede ordning

Et flertal af Vederlagskommissionens medlemmer har bl.a. anbefalet, at borgmestre, regionsradsfor-
mand og folketingsmedlemmer hojest kan modtage eftervederlag svarende til 1 ars vederlag, mens
ministre hegjest kan modtage eftervederlag svarende til 2 ars vederlag. Kommissionen anbefaler videre,
at der som minimum ydes eftervederlag svarende til 6 maneders vederlag. Yderligere ret til efterveder-
lag optjenes forholdsmaessigt ved varetagelse af det politiske hverv inden for en 4-arig periode. Som
udgangspunkt ber der efter Vederlagskommissionens opfattelse indferes en ensartet ordning for alle
politikere.

Vederlagskommissionen leegger veegt pa, at den anbefalede ordning er baseret pa et hensyn til gennem-
sigtighed og dbenhed. Kommissionen leegger endvidere vegt pa, at de elementer, der indgar ordningen, 1
et vist omfang kan spejles i geeldende regler og praksis for opsigelsesvarsler, kontraktophavelse m.v.

Der henvises til Vederlagskommissionens rapport, kapitel 2, (side 21), og kapitel 7, (side 160f¥).

I stemmeaftalen indgdr et punkt om nedsattelse af mindsteperioden for ministereftervederlag fra 18
méneder til 6 méineder. Aftalen indebarer videre, at en person fremadrettet ikke kan fa eftervederlag
fra tidligere hverv som borgmester eller regionsrddsformand, samtidig med vederlag som minister eller
folketingsmedlem.

Med lovforslaget vil mindsteperioden for eftervederlag til ministre blive nedsat fra 18 méneder til 6
maneder, jf. punkt 3.2.2. med virkning for ministre, der indtreder i1 en ny regering efter forstkommende
folketingsvalg

Der henvises til de specielle bemarkninger til lovforslagets § 1, nr. 8.
3.3. £ndring af pensionsalderen

3.3.1. Geeldende ret

Ministerpension, der er optjent fra den 1. januar 2007, kan udbetales efter, at den pagaeldende har néet
efterlonsalderen, jf. § 4, stk. 1, 2. pkt., 1 lov om vederlag og pension m.v. for ministre.

Efterlonsalderen folger af § 74 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 832 af
7. juli 2015, og varierer athangigt af den pageldendes fodselsar.

Ministerpension, der er optjent ved funktionstid i perioden den 1. januar 2000-31. december 2006, kan
udbetales fra den 1. i méneden efter, at vedkommende er fyldt 60 éar, jf. § 19, stk. 7, 1 lov nr. 1587 af
20. december 2006 om a&ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og forskellige andre love
(Endringer som folge af gradvis forhgjelse af efterlons- og folkepensionsalderen m.v.).

Ministerpension, der er optjent ved funktionstid fer den 1. januar 2000, kan udbetales fra den 1. i méne-
den efter at den pageldende forhenverende minister ikke leengere er berettiget til ministereftervederlag,
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jf. § 2, stk. 2, 1 lov nr. 1095 af 29. december 1999 om @ndring af lov om vederlag og pension m.v. for
ministre (£Endring vedrerende vederlag, eftervederlag og egenpension m.v.).

Der henvises til Vederlagskommissionens rapport, kapitel 4, punkt 4.5.2.5 (s. 120f) for en yderligere
beskrivelse af de geeldende regler om eftervederlag.

3.3.2. Vederlagskommissionens anbefalinger og den foresldede ordning

Vederlagskommissionen har for alle fuldtidspolitikere anbefalet, at de nuvarende pensionsregler, som
bygger pa tjenestemandspensionssystemet, forlades til fordel for bidragsdefinerede arbejdsmarkedspensi-
onssystemer med overordnede rammer som for offentligt ansatte.

Der henvises til Vederlagskommissionens rapport, kapitel 2, punkt 2.3.5 (side 22) og kapitel 8 (side
174f%)

Stemmeaftalen vil indebare, at de nuverende pensionsordninger for politikere fastholdes i1 deres grund-
leeggende struktur, men at pensionsalderen haves til folkepensionsalderen med mulighed for fertidspen-
sionering mod en livslang reduktion i pensionen. Politikeres pensionsalder vil fremover folge den for den
enkelte persons til enhver tid geldende folkepensionsalder 1 stedet for som hidtil at folge efterlonsalderen.

Med lovforslaget vil ministres pensionsalder blive havet fra efterlonsalderen til folkepensionsalderen,
for sé& vidt angdr pension optjent fra den 1. april 2017. Der vil vare mulighed for, at den forhenverende
minister kan velge pensionsudbetaling forud for folkepensionsalderen mod reduktion af den livsvarige
pension.

I forbindelse med den foresldede overgangsordning, jf. punkt 2.4.4. ovenfor, foreslds det, at pension
optjent for den 1. april 2017 felger de hidtil geldende regler. Hvis en forhenvarende minister, der er
omfattet af denne overgangsordning med hensyn til udbetalingstidspunktet, tillige har optjent minister-
pension, der skal udbetales fra folkepensionsalderen, velger fortidsalderspensionering, beregnes fortids-
pensionsfradraget af den samlede pension fra det forste udbetalingstidspunkt.

Der henvises til de specielle bemarkninger til lovforslagets § 1, nr. 10 og 12, samt § 2, stk. 3.
3.4. Boliggodtgorelse m.v. for ministre, der ikke er medlemmer af Folketinget.

3.4.1 Geeldende ret

Efter § 1, stk. 4, 1 lov om vederlag og pension m.v. for ministre ydes der til ministre omkostningstilleeg
og godtgerelse for boligudgifter m.v. efter tilsvarende regler, som efter lov om valg til Folketinget
gaelder for medlemmer af Folketinget. Det folger af lovens § 2, stk. 2, at for en minister, som modtager
omkostningstilleeg og godtgerelse for boligudgifter m.v. efter lov om valg til Folketinget, nedsattes de 1 §
1, stk. 4, anforte tilleg med et belab, der svarer til de af Folketinget ydede tilleg.

Folketingets Udvalg for Forretningsordenen har i § 109 a, stk. 13, i lov om valg til Folketinget hjemmel
til at fastsette nermere regler om bl.a. godtgerelse for boligudgifter m.v., dekning af udgifter til dobbelt
husferelse og deekning af udgifter til hotelovernatninger.

Ved administration af reglerne om eftervederlag folger Finansministeriet Folketingets retningslinjer

og praksis. Der er ikke i den galdende lov om vederlag og pension m.v. for ministre hjemmel for
finansministeren til at fastsette nermere regler herom.

3.4.2. Den foresldede ordning

Med lovforslaget vil finansministeren fa hjemmel til at fastsatte neermere regler i en bekendtgerelse om
dekning af udgifter til hotelovernatninger, godtgerelse for fast supplerende bolig samt godtgerelse for
dobbelt husferelse, der ydes til de ministre, der ikke er medlemmer af Folketinget. Det foreslds ogsd, at
finansministeren vil f& hjemmel til at kunne fastsatte nermere regler om daekning af sddanne udgifter.
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Det foreslds endelig, at finansministeren vil fa hjemmel til at fastsette nermere regler om beregning af
eftervederlagsperioden, om nedsettelse af eftervederlag og om administration af eftervederlag.

Der henvises til de specielle bemarkninger til lovforslagets § 1, nr. 5-7 og 9.

4. Okonomiske og administrative konsekvenser for det offentlige

Den foresldede nedsattelse af mindsteperioden for eftervederlag til ministre fra 18 maneder til 6
maneder kan betyde en mindreudgift til ministereftervederlag, i det omfang en regerings medlemmer
fratreeder ministerhvervet, for de har varet ministre 1 en sammenhangende periode pa 3 ar. Den foresla-
ede udskydelse af udbetalingstidspunktet for pension fra efterlensalderen til folkepensionsalderen kan
pa lengere sigt betyde en mindreudgift til pension. De ekonomiske konsekvenser af den foresldede
@ndring af reguleringen af ministervederlag og ministereftervederlag til at folge et uvegtet gennemsnit
af lenudviklingen for offentligt ansatte 1 stedet for den centrale statslige regulering vil athenge af den
fremtidige lenudvikling pé de nevnte omrader og kan derfor ikke opgeres pracist. Det er lagt til grund, at
relationen mellem den centrale statslige regulering og et uvagtet gennemsnit af den faktiske lenudvikling
1 staten henholdsvis kommuner og regioner i perioden 2017-2020 vil vaere den samme som i arene
2012-2016. Under denne forudsatning vil merudgifterne forbundet med den @ndrede regulering stige
med ca. 0,2 mio. kr. om aret.

5. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

Lovforslaget har ikke skonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet.

6. Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget har ikke administrative konsekvenser for borgerne.

7. Miljomcessige konsekvenser

Lovforslaget har ikke miljemassige konsekvenser.

8. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

9. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslaget har i perioden fra den 17. oktober 2016 til den 14. november 2016 vearet sendt
1 hering hos folgende myndigheder og organisationer m.v.: Datatilsynet, Folketingets Administration,
Rigsrevisionen og Udbetaling Danmark.

10. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/mindreud- | Negative konsekvenser/merud-

gifter gifter
@konomiske konsekvenser for Mindreudgift for staten vedre- Merudgift for staten vedrerende
stat, kommuner og regioner rende den @ndrede mindsteperi- | vederlag og eftervederlag for s

ode for eftervederlag og det &n- | vidt angér den @ndrede regule-
drede udbetalingstidspunkt for ring
egenpension

Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen
stat, kommuner og regioner
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Okonomiske konsekvenser for Ingen Ingen

erhvervslivet

Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen

erhvervslivet

Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen

borgerne

Miljemaessige konsekvenser Ingen Ingen

Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter

Overimplementering af EU-retli-

ge minimumsforpligtelser 13 Nej
X

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1

Tilnr. 1

Efter § 1, stk. 1, 1 lov om vederlag og pension m.v. til ministre udger grundvederlaget til ministre pr. 31.
marts 2012 1.212.164 kr. i arligt grundbeleb for den midlertidige nedsettelse af ministres vederlag med 5
pct., jf. lovens § 1, stk. 2.

Det folger af den foresldede @&ndring af bestemmelsen i § 1, stk. 1, 1. pkt., at grundvederlaget nulstilles
pr. 31. marts 2017 pa den méde, at ministrenes grundvederlag pa 1.212.164 kr. arligt for den midlertidige
nedszttelse (31. marts 2012-niveau) opreguleres med den hidtil geldende lonreguleringsprocent pr. 1.
april 2016 pa 2,9882 pct., séledes at grundvederlaget pr. 31. marts 2017 udger 1.1.248.386 kr. érligt. En
sddan opregning til nyt grundvederlag er en forudsatning for den nye fremtidige regulering, der er
foreslaet 1 lovforslagets § 1, nr. 4, om regulering pd grundlag af den faktiske offentlige lonudvikling.

Til nr. 2

Det foreslés, at § 1, stk. 2, 1. pkt., i lov om vederlag og pension m.v. til ministre, som fastsatter
ministervederlaget 1 perioden den 1. januar 2011-31. marts 2012, ophaves, da denne vederlagsperiode er
udlgbet.

Til nr. 3

Efter § 1, stk. 2, 2. pkt., i lov om vederlag og pension m.v. til ministre er ministervederlaget midlertidigt
nedsat med 5 pct. i perioden den 1. januar 2012-31. december 2019. Grundvederlaget til ministre udger
derfor i denne periode 1.151.555 kr. drligt (31. marts 2012-niveau).

Det folger af den foresldede andring af bestemmelsen i § 1, stk. 2, 2. pkt., at grundvederlaget nulstilles
pr. 31. marts 2017 pa den méde, at ministrenes grundvederlag pa 1.151.555 kr. arligt opreguleres med den
hidtil geeldende lenreguleringsprocent pr. 1. april 2016 pa 2,9882 pct., séledes at grundvederlaget pr. 31.
marts 2017 udger 1.185.966 kr. arligt. En sddan opregning til nyt grundvederlag er en forudsatning for
den nye fremtidige regulering, der er foresldet i lovforslagets § 1, nr. 4, om regulering pa grundlag af den
faktiske offentlige lonudvikling.
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Det folger endvidere af lovens § 1, stk. 2, 2. pkt., der bliver 1. pkt., at den midlertidige nedsattelse
af grundvederlaget pa 5 pct. opherer pr. 31. december 2019. Fra 1. januar 2020 vil ministre fa udbetalt
det i § 1, nr. 1, anferte grundvederlag pa 1.248.386 kr. arligt (31. marts 2017-niveau), opreguleret med
den reguleringsprocent, der beregnes pa baggrund af lenudviklingen pd det offentlige arbejdsmarked, jf.
lovforslagets § 1, nr. 4.

Til nr. 4

Efter § 1, stk. 3, 1 lov om vederlag og pension m.v. til ministre reguleres ministervederlaget pd samme
made som tjenestemandslenninger, som beskrevet i de almindelige bemarkninger pkt. 3.1.1. Regulering
af tjenestemandslenninger aftales i forbindelse overenskomstforhandlingerne pa det statslige omréde,
typisk med en regulering en gang om aret.

Det folger af den foresldede @ndring af bestemmelsen i § 1, stk. 3, at ministervederlaget med virkning
fra den 1. april 2017 vil blive reguleret én gang arligt pr. 1. april med en reguleringsprocent, der vil blive
beregnet pa baggrund af den faktiske lenudvikling i den offentlige sektor. Finansministeren fastsatter
reguleringsprocenten péd grundlag af Danmarks Statistiks Lenindeks for henholdsvis den statslige sektor
(ILON22) og for ansatte i kommuner og regioner (ILON32) efter branche. Der vil blive beregnet et
uvagtet gennemsnit af stigningerne 1 de 2 lonindekser fra 4. kvartal 1 det foregdende ar til 4. kvartal 1 aret
for beregningssaret.

Til illustration kan opstilles folgende beregningseksempel:

Hvis stigningstakten fra 4. kvartal 1 ar O til 4. kvartal 1 ar 1 er opgjort til 1,9716 procentpoint for den
statslige sektor og 0,8607 procentpoint for den kommunale/regionale sektor, vil det uvaegtede gennemsnit
udgere 1,4162 pct., som vil vare den reguleringsprocent, som grundvederlaget skal reguleres med pr. 1.
april 1 ar 2.

Hvis stigningen fra 4. kvartal 1 &r 1 til 4. kvartal 1 r 2 opgeres til 1,7015 procentpoint for den statslige
sektor og 0,7758 procentpoint for den kommunale/regionale sektor, vil det uvegtede gennemsnit udgere
1,2386 pct. Stigningen i reguleringsprocenten beregnes herefter séledes: 101,4162 + (101,4162 x 1,2386)
=102,6723. Grundvederlaget skal herefter pr. 1. april i ar 3 reguleres med 2,6723 pct.

Tilnr. 5

Efter § 1, stk. 4, 1 lov om vederlag og pension m.v. til ministre ydes der til ministre omkostningstilleeg
og godtgarelse for boligudgifter m.v. efter tilsvarende regler, som efter lov om valg til Folketinget gaelder
for medlemmer af Folketinget.

Det folger af den foresldede @ndring af bestemmelsen i § 1, stk. 4, at der til ministre fortsat vil
blive ydet omkostningstilleg efter tilsvarende regler, som efter lov om valg til Folketinget gaelder for
medlemmer af Folketinget, men at der for sa vidt angdr godtgerelse for boligudgifter m.v. ikke vil blive
henvist til lov om valg til Folketinget.

Den foresldede @ndring er en konsekvens af lovforslagets § 1, nr. 6, om godtgerelse for boligudgifter
m.v.

Tilnr. 6

Efter § 1, stk. 4, i lov om vederlag og pension m.v. for ministre ydes der til ministre omkostningstilleeg
og godtgarelse for boligudgifter m.v. efter tilsvarende regler, som efter lov om valg til Folketinget geelder
for medlemmer af Folketinget. Ministre, der ikke er medlem af Folketinget, og som ikke har fast bopal
i det sjellandske omride, har efter de geldende regler ret til godtgerelse for boligudgifter m.v. efter
tilsvarende regler, som efter lov om valg til Folketinget geelder for medlemmer af Folketinget.

Siden 2009 har det varet hovedreglen, at Folketinget stiller en af sine medlemsboliger i Kgbenhavn ve-
derlagsfrit til radighed for et ordinaert medlem af Folketinget, der har fast bopal uden for det sjellandske
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omrade. Hvis Folketinget ikke havde mulighed for at stille en bolig til rddighed for et sadant medlem, var
ordningen oprindeligt sddan, at medlemmet 1 stedet kunne modtage godtgerelse for en fast supplerende
bolig 1 Kebenhavnsomréadet, som den pdgazldende selv tilvejebragte. Herudover kunne det pdgaldende
medlem fa daekket udgifter 1 forbindelse med dobbelt husforelse. En minister, der ikke var medlem af
Folketinget, og som ikke havde fast bopal pa det sjellandske omride, kunne fa boliggodtgerelse samt
godtgerelse for dobbelt husforelse efter de regler, som gjaldt for medlemmer af Folketinget.

Reglerne i lov om valg til Folketinget er efterfolgende @ndret ad flere omgange med henblik pa at
sikre en bedre udnyttelse af Folketingets medlemsboliger, efterhdnden som Folketinget fik mulighed for
at tilbyde alle berettigede medlemmer en medlemsbolig. Retstilstanden er sdledes nu, at hvis Folketinget
ikke kan stille en medlemsbolig til radighed for et berettiget medlem, kan den pageldende som hovedre-
gel alene fa dakket sine udgifter til hotelovernatning i Kebenhavnsomradet. Herved kan den pagaldende
hurtigt og uden f.eks. forst at skulle sige et lejemél op tage en medlemsbolig i brug, sa snart den bliver
tilgeengelig. Herefter kan et folketingsmedlem kun tilbydes boliggodtgerelse 1 ganske serlige tilfeelde,
hvis den pageldende ellers vil vare henvist til at benytte hotel i en urimeligt lang periode, eller hvis den
pageldendes forhold, herunder navnlig helbredsmassige forhold, taler for det.

Da Finansministeriet ikke har mulighed for at stille en bolig til radighed for ministre, der ikke er
medlem af Folketinget, er det ikke laengere muligt at henvise til reglerne 1 lov om valg til Folketinget, og
det forslds derfor, at der 1 lov om vederlag og pension m.v. for ministre indsattes regler herom.

Det folger af det foresldede § I, stk. 6, at en minister, der ikke er medlem af Folketinget, og som
har bopel uden for det sjellandske omrade, under visse betingelser vil kunne f& dekket udgifter til
hotelovernatninger i Kebenhavnsomradet i forbindelse med varetagelsen af sit hverv som minister, eller at
pageldende kan modtage godtgerelse for en fast supplerende bolig i Kebenhavnsomradet.

Det er en betingelse for at fi godtgerelse for fast supplerende bolig og for at fa daekket udgifter til
hotelovernatninger 1 Kebenhavnsomrédet efter stk. 6, at den pagaeldende minister har fast bopel uden
for det sjellandske omride. Det sjellandske omrade udgeres af gerne Sjelland, Amager og smiger med
broforbindelse til Sjelland.

Det folger af det foreslédede § 1, stk. 7, at godtgerelse for fast supplerende bolig og deekning af udgifter
til hotelovernatninger efter stk. 6 maksimalt kan udgere et grundbeleb pd 75.698 kr. pr. ar i oktober
2015-niveau og udger pr. 1. oktober 2016 75.924 kr. pr. ar. Godtgerelse efter stk. 6 udbetales mod
dokumentation til dekning af egentlige boligudgifter.

En minister, der efter det foresldede § 1, stk. 6, inden for samme kalenderar bade far dekket udgifter
til hotelovernatninger og modtager godtgerelse for fast supplerende bopl, kan inden for samme ar
sammenlagt hojst modtage 75.924 kr. (sats pr. 1. oktober 2016).

Det folger af det foresldede § 1, stk. 8, at der uden dokumentation kan ydes godtgerelse for dobbelt
husferelse, ndr en minister modtager godtgerelse for fast supplerende bolig og daekning af udgifter til
hotelovernatninger efter stk. 6. Godtgerelsen for dobbelt husforelse udger 30.280 kr. pr. ar i oktober
2015-niveau. Pr. 1. oktober 2016 udger belebet for dobbelt husferelse 30.370 kr. arligt.

Belgbene 1 de foresldede stk. 7 og 8 felger reguleringen af de tilsvarende beleb 1 lov om valg til
Folketinget, der ifelge lovens § 109 a, stk. 12, reguleres 1. april og 1. oktober 1 takt den procentvise
@ndring 1 det samlede forbrugerprisindeks henholdsvis forbrugerprisindeksets boligpost i forhold til
oktober 2015.

Det folger af det foresldede § 7, stk. 9, at en minister i et kalenderar kan fa daekket udgifter til op til 12
overnatninger pd hotel i Danmark i forbindelse med varetagelsen af hvervet som minister. Dette galder
dog ikke for de ministre, der modtager godtgerelse efter stk. 6 og 8 hvis hotelovernatningen foregér i Ko-
benhavnsomradet. For disse hotelovernatninger finder Finansministeriets satser for hoteldispositionsbeleb
anvendelse.
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1§ 1, stk. 10, er foreslaet indsat en bestemmelse om de beskatningsmaessige forhold

Efter lov om vederlag og pension m.v. for ministre modtager ministre en skattefri godtgerelse for
boligudgifter m.v. efter tilsvarende regler som det, der galder for folketingsmedlemmer efter lov om valg
til Folketinget. Efter § 109 a, stk. 11, i lov om valg til Folketinget, indgar godtgerelse for boligudgifter
m.v. ikke 1 den skattepligtige indkomst.

Som folge af de foreslaede § 1, stk. 6-9, hvorefter der etableres direkte hjemmel for deekning af udgifter
til hotelovernatninger, godtgerelse for fast supplerende bolig samt godtgerelse for dobbelt husferelse, der
ydes til ministre, der ikke er medlemmer af Folketinget, foreslds indsat en skattefritagelsesbestemmelse,
der med de nedvendige justeringer svarer til den, der gelder for medlemmer af Folketinget, jf. § 109 a,
stk. 11, 1 lov om valg til Folketinget.

Det folger af det foresldede § I, stk. 10, at verdien af hotelovernatninger, som dakkes efter stk. 6,
1. pkt., og stk. 9, godtgerelse for fast supplerende bolig efter stk. 6, 2. pkt., og stk. 7 og godtgerelse
for dobbelt husforelse efter stk. 8, ikke indgér i den skattepligtige indkomst. Der kan ikke foretages
fradrag i den skattepligtige indkomst for udgifter, der er forbundet med hvervet som minister, herunder
boligudgifter, indenlandsk befordring m.v.

Det folger af det foresldede § I, stk. 11, at finansministeren vil f4 hjemmel til at fastsatte nermere
regler 1 en bekendtgerelse om dxkning af udgifter til hotelovernatninger og godtgerelse for en fast
supplerende bolig, jf. stk. 6, dokumentation for egentlige boligudgifter, jf. stk. 7, godtgerelse for dobbelt
husforelse, jf. stk. 8, og dekning af udgifter til op til 12 hotelovernatninger, jf. stk. 9.

Der vil blive fastsat mere udferlige regler om de naermere betingelser for nevnte godtgerelser m.v, om
dokumentationskravet i stk. 6, om regulering af belgbene i stk. 7 og 8, om narmere regler om type bolig
(lejebolig, ejerbolig, andelsbolig og andre boligformer), om de neermere regler om udbetalingen af de
navnte godtgerelser m.v. herunder ved hvervets opher, samt om adgangen til at bevare ydelser ved orlov
og efter en flytning.

Der vil 1 en bekendtgerelse blive fastsat regler om, at godtgerelse for en fast supplerende bolig i Keben-
havnsomradet efter stk. 6 forudsetter, at boligen er beliggende i Region Hovedstaden, at dekning af
udgifter til hotelovernatninger efter stk. 6, er betinget af, at hotellet er beliggende i Region Hovedstaden,
og at der fremlegges dokumentation for de atholdte udgifter samt at hoteludgiften efter stk. 6 og 9,
inklusive eventuel morgenmad, ikke overstiger Finansministeriets satser for hoteldispositionsbelab.

Til nr. 7

Efter § 2, stk. 2, i lov om vederlag og pension m.v. for ministre skal der for en minister, som modtager
omkostningstilleg og godtgerelse for boligudgifter m.v. efter lov om valg til Folketinget, ske nedsattelse
med de i § 1, stk. 4, anforte tilleeg med et beleb svarende til de af Folketinget ydede tillaeg.

Da det folger af det foresldede § 1, stk. 6, at en minister, der ikke er medlem af Folketinget, kan
fd daekket udgifter til hotelovernatninger 1 Kebenhavnsomrédet eller kan modtage godtgerelse for fast
supplerende bolig 1 Kebenhavnsomridet, foreslas det som en konsekvens heraf, at § 2, stk. 2, 1 lov om
vederlag og pension m.v. for ministre bliver @ndret, sidan at bestemmelsen alene omhandler situationer,
hvor en minister, som modtager omkostningstilleg efter lov om valg til Folketinget, far nedsat det1 § 1,
stk. 4, 1 lov om vederlag og pension m.v. for ministre anforte omkostningstilleeg med et belgb svarende til
det af Folketinget ydede omkostningstillaeg.

Til nr. 8

Efter § 3, stk. 1, i lov om vederlag og pension m.v. for ministre har en minister ved afgang fra sin
ministerstilling uden umiddelbar overgang til en anden ministerstilling ret til eftervederlag. Eftervederla-
get ydes 1 en periode, der udger halvdelen af det antal hele méneder i en sammenhangende periode,
hvori vedkommende senest har varet minister. Dog ydes der eftervederlag i mindst 18 méneder og
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hgjst 36 maneder. Eftervederlagsperioden kan ikke udlgbe pé et tidligere tidspunkt end udlebstidspunktet
for eftervederlagsperioden fra en tidligere ministerperiode. Eftervederlag kan ikke ydes samtidig med
vederlag efter § 1, stk. 1 og 2.

Eftervederlagets storrelse svarer til det ministervederlag, vedkommende senest fik som minister. En
rekke indtegter forer til nedsattelse af eftervederlag, jf. lovens § 3, stk. 3.

Det folger af den foresldede @ndring af § 3, stk. 1, 3. pkt., 1 lov om vederlag og pension m.v. for mini-
stre, at mindsteperioden for eftervederlag til ministre @ndres fra 18 maneder til 6 méneder. Endringen
vil have virkning for personer, der fungerer som ministre efter forstkommende valg til Folketinget, jf. de
specielle bemaerkninger til lovforslagets § 2, stk. 2.

Zndringen vil fa betydning for ministre, hvis seneste sammenhangende funktionsperiode som minister
er under 3 ar. En minister, der fratreeder som minister, og hvis seneste ssmmenhangende funktionsperiode
som minister er 4 ar, 11 maneder og 12 dage, har en funktionstid pd 59 hele méneder. Halvdelen heraf
udger 29,5 méneder. Der rundes herefter op til nermeste antal hele maneder. Pageldende er derfor
berettiget til ministereftervederlag i 30 maneder.

Tilnr. 9

Finansministeriet folger regler svarende til Folketingets bekendtgerelse nr. 1081 af 6. oktober 2014 om
eftervederlag og dekning af udgifter til uddannelser m.v. til tidligere medlemmer af Folketinget med
hensyn til opgerelse af indtegtsgrundlaget for eventuel nedsettelse af ministereftervederlaget, hvorefter
eftervederlaget bliver opgjort 1 perioder pa 12 méneder. Det kan indebare, at allerede udbetalt ministeret-
tervederlag skal tilbagebetales ved udleb af eftervederlagsperioden pa 12 méneder.

Det folger af det foreslaede § 3, stk. 4, i lov om vederlag og pension m.v. for ministre, at finansmi-
nisteren far hjemmel til at fastsatte neermere regler i en bekendtgerelse om administration af efterveder-
lagsordningen, herunder om nedsattelsen af eftervederlaget pa grundlag af en forhenverende ministers
ovrige indtegter, bl.a. fordi der kan vare en tidsmessig forskydning i udbetaling og efterregulering af
eftervederlagsbelagbene.

Det vil fremgé af bekendtgerelsen, at Finansministeriet ved opgerelse af den personlige indkomst leg-
ger skattemyndighedernes definition af len, vederlag, overskud, pension m.v. til grund. En forhenvarende
minister vil skulle afgive erklaring om sine indkomstforhold.

Den skattemassige vaerdi af personalegoder vil blive medregnet i de indtaegter, der medferer nedsattel-
se af ministereftervederlaget efter § 3, stk. 3. Bidrag til pensionsordninger omfattet af afsnit I i pensions-
beskatningsloven medregnes ikke i de indtegter, der medferer nedsettelse af ministereftervederlaget efter
§ 3, stk. 3.

De indtegter, der medforer nedsettelse af ministereftervederlaget efter § 3, stk. 3, gores op. Sifremt
der ikke er sammenfald mellem en indtegtsoptjeningsperiode og udbetalingsperioden, vil retserhvervel-
sestidspunktet som udgangspunkt blive lagt til grund. Safremt omstaendighederne taler herfor, kan udbeta-
lingstidspunktet dog leegges til grund.

Hvis en indtaegt vedrerer en periode, der kun delvis falder inden for eftervederlagsperioden, henferes en
forholdsmaessig del af indtegten til eftervederlagsperioden svarende til eftervederlagsperiodens andel af
den periode, som indtegten vedrorer.

Eftervederlag til en forhenveerende minister udbetales fra maneden efter den sidste maned med udbeta-
ling af ministervederlag.

Til nr. 10

Efter § 4, stk. 1, 2. pkt., i lov om vederlag og pension m.v. til ministre kan ministerpension, der er
optjent ved funktionstid fra den 1. januar 2007, udbetales efter, at den pageldende har naet efterlonsalde-
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ren. Efterlonsalderen folger af § 74 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 832
af 7. juli 2015, og varierer athengigt af den padgaldendes fodselsér.

Ministerpension, der er optjent ved funktionstid i perioden den 1. januar 2000-31. december 2006, kan
udbetales fra den 1. i maneden efter, at vedkommende er fyldt 60 ar, jf. § 19, stk. 7, 1 lov nr. 1587 af
20. december 2006 om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og forskellige andre love
(&Endringer som folge af gradvis forhejelse af efterlons- og folkepensionsalderen m.v.).

Ministerpension, der er optjent ved funktionstid fer den 1. januar 2000, kan udbetales fra den 1. 1 méne-
den efter den pagaeldende forhenverende minister ikke leengere er berettiget til ministereftervederlag, jf. §
2, stk. 2, 1 lov nr. 1095 af 29. december 1999 om @ndring af lov om vederlag og pension m.v. for ministre
(Endring vedrerende vederlag, eftervederlag og egenpension m.v.).

Disse pensionsudbetalingstidspunkter vil fortsat geelde for pension optjent ved funktionstid som minis-
ter henholdsvis for den 1. januar 2000 og fer den 1. januar 2007.

Den foresldede @ndring af § 4, stk. 1, 2. pkt., vil indebaere, at ministerpension optjent fra den 1. april
2017 forst kan udbetales ved den pégaldendes folkepensionsalder. Folkepensionsalderen er bestemt af
den forhenvarende ministers fodselsdr. Dette folger af § 1 a 1 lov om social pension, hvorefter folkepensi-
onsalderen 1 2015 og herefter hvert 5. ar efter naermere regler reguleres pa grundlag af udviklingen i den
gennemsnitlige levetid for 60-arige. I 2015 er folkepensionsalderen reguleret til 68 ar for personer fodt i
1963 og senere.

Tilnr. 11

Efter § 4, stk. 1, 3. pkt., i lov om vederlag og pension m.v. til ministre kan finansministeren efter
indhentet udtalelse fra Helbredsnavnet bestemme, safremt en forhenveaerende ministers erhvervsevne er
nedsat til halvdelen eller derunder pd grund af helbredsmassige forhold, at pensionen udbetales fra den 1.
i maneden efter, at sag herom er rejst over for finansministeren. Egenpensionen udbetales dog tidligst fra
det tidsrum, hvori vedkommende har ret til eftervederlag efter lovens § 3, stk. 1.

»Helbredsnevnet« @ndres til »Navnet for Helbredsbedemmelser 1 Tjenestemandssager«, der er nav-
nets navn, jf. § 31, stk. 2, i lov om tjenestemandspension.

Til nr. 12.

Med den foresldede indferelse af folkepensionsalderen som tidspunkt for udbetaling af ministerpensio-
nen folger det af det foresldede § 4, stk. 2, at en forhenvarende minister vil kunne vaelge at f4 udbetalt mi-
nisterpensionen for folkepensionsalder mod et livsvarigt fradrag i pensionen (fortidspensionsfradrag). En
sadan fremrykket udbetaling af alderspensionen mod reduktion af den livsvarige pension kendes fra ar-
bejdsmarkedspensioner i gvrigt, herunder tjenestemandspensioner. Alderspensionen kan tidligst udbetales
fra pensionsudbetalingsalderen, som ligger 5 ar for folkepensionsalderen.

Det foreslés, at fortidspensionsfradraget skal folge de for tjenestemend fra den 1. januar 2019 gaeldende
regler om fortidspensionsfradrag, som angivet 1 pkt. 3.2.1. 1 cirkulere nr. 9159 af 26. marts 2015 om
fortidspensionsfradrag.

Fortidspensionsfradragets storrelse er bestemt af tidspunktet for pensionering, idet fradraget er hgjere,
jo tidligere pensionen kommer til udbetaling for folkepensionsalderen. Fradraget udger 17 pct., hvis
pensionen valges udbetalt fra pensionsudbetalingsalderen, som er 5 ar for folkepensionsalderen, og 4 pct.
ved udbetaling 1 &r for folkepensionsalderen. Ved fortidspensionering 5 eller 4 ir for folkepensionsalde-
ren halveres det kronetillaeg til pensionen, der ydes, indtil den pagaldende far folkepension.

Hvis en forhenvarende minister, der er omfattet af overgangsordningen med hensyn til udbetalingstids-
punkt, og som tillige har optjent ministerpension, der udbetales fra folkepensionsalderen, matte valge
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fortidspensionering, vil den 1 § 4, stk. 1, 3. pkt., n@vnte fortidsreduktion blive beregnet af den samlede
pension.

Til nr. 13
Der er tale om en konsekvensrettelse som folge af lovforslagets § 1, nr. 12.

Til nr. 14

Ved § 1, nr. 10, 1 lov nr. 577 af 19. december 1969 om @&ndring af lov om vederlag og pension m.v. for
ministre blev de davaerende §§ 7-9 @ndret til §§ 8-10. I den forbindelse blev der ved en fejl ikke foretaget
konsekvensandringer i § 9, 2. pkt., af henvisningerne til § 7, som blev til § 8. Med lovforslagets § 1, nr.
14, bliver konsekvens@endringerne foretaget.

Til § 2
Det foreslés i stk. 1, at loven traeder i kraft den 1. april 2017.

Det foreslds 1 stk. 2, at § 1, nr. 8, har virkning for personer, der er ministre i1 regeringen efter forst-
kommende valg til Folketinget. Traeder ministeriet tilbage som et resultat af ferstkommende valg til
Folketinget, vil de galdende regler om ministereftervederlag finde anvendelse for personer, der fungerer
som ministre, indtil et nyt ministerium er udnavnt. Safremt det nuvarende ministerium fortsaetter efter
forstkommende valg til Folketinget, eller et nyt ministerium tiltraeder 1 forbindelse med forstkommende
valg til Folketinget, vil disse ministre blive omfattet af de nye regler. Herefter vil mindsteperioden for
ministereftervederlag vare 6 maneder.

I stk. 3 foreslas en overgangsbestemmelse, som gaelder for allerede optjent ministerpension, sadan at §
1, nr. 10, ikke finder anvendelse for funktionstid som minister i perioden den 1. januar 2007-31. marts
2017. For denne funktionstid anvendes de hidtil geeldende regler om udbetaling af egenpension, det vil
sige at pension optjent i denne periode udbetales fra den 1. i maneden efter, at vedkommende har néet
efterlonsalderen, jf. § 74 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. For pension optjent i funktionsperioder
som minister for den 1. januar 2000 galder bestemmelserne 1 § 2, stk. 2 og 3 1 lov nr. 1095 af 29.
december 1999. For pension optjent i funktionsperioder som minister i perioden den 1. januar 2000-31.
december 2006 galder bestemmelsen i § 19, stk. 7, 1 lov nr. 1587 af 20. december 2006.
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Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geeldende formulering

§ 1. Grundvederlaget til ministre udger
1.212.164 kr. i érligt grundbelob (31. marts 2012-
niveau), jf. dog stk. 2. Vederlaget til statsministe-
ren udger 125 pct. af grundvederlaget, og vederla-
get til udenrigsministeren og finansministeren samt
til den minister, der er nummer 2 i statsradsrackke-
folgen, udger 110 pct. af grundvederlaget. Ingen
minister kan oppebare mere end ét vederlag efter
denne bestemmelse.

Stk. 2. 1 perioden 1. januar 2011 — 31. marts
2012 udger grundvederlaget 878.607 kr. 1 arligt
grundbeleb (1. oktober 1997-niveau). I perioden 1.
april 2012 — 31. december 2019 udger grundveder-
laget 1.151.555 kr. 1 arligt grundbeleb (31. marts
2012-niveau).

Stk. 3. Vederlag efter stk. 1 og 2 reguleres pa
samme mide som tjenestemandslenninger.

Stk. 4. Til ministre ydes omkostningstilleg og
godtgerelse for boligudgifter m.v. efter tilsvarende
regler, som efter lov om valg til Folketinget gaelder
for medlemmer af Folketinget.

2016/1 LSF 100

Lovforslaget

§1

I lov om vederlag og pension m.v. for ministre,
jf. lovbekendtgerelse nr. 273 af 20. april 2004, som
endret ved § 16 1 lov nr. 1587 af 20. december
2006, lov nr. 704 af 25. juni 2010, lov nr. 480 af
30. maj 2012, lov nr. 743 af 1. juni 2015 og § 17
1 lov nr. 628 af 8. juni 2016, foretages folgende
@ndringer:

1.1§ 1, stk. 1, 1. pkt., ®ndres »1.212.164 kr.«
til: »1.248.386 kr.«, og »31. marts 2012-niveau«
@ndres til: »31. marts 2017-niveau«.

2.9 1, stk. 2, 1. pkt., ophaves.

3.1¢ 1, stk. 2, 2. pkt., der bliver 1. pkt., @ndres
»1.151.555 kr.« til: »1.185.966 kr.«, og »31. marts
2012-niveau« &ndres til: »31. marts 2017-niveau«.

4. § 1, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Vederlag efter stk. 1 og 2 reguleres
én gang arligt pr. 1. april med en reguleringspro-
cent, der beregnes pa baggrund af lenudviklingen
pa det offentlige arbejdsmarked. Finansministeren
fastsetter arligt reguleringsprocenten.«



Stk. 5. Vederlag og tilleg m.v. udbetales med
1/12 ménedlig forud fra den forste dag i den efter
udnzvnelsen folgende méaned og til udgangen af
den méned, 1 hvilken afgangen fra ministerstillin-
gen finder sted.
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5.1§ 1, stk. 4, udgér »og godtgerelse for boligud-
gifter m.v.«.

6.1 ¢ 7 indsattes som stk. 6-11:

»Stk. 6. En minister, der ikke er medlem af Fol-
ketinget, og som har bopel uden for det sjelland-
ske omrade, kan fa dakket udgifter til hotelover-
natninger i Kebenhavnsomradet i forbindelse med
sit hverv som minister. | stedet for dekning af ud-
gifter til hotelovernatninger efter 1. pkt. kan en mi-
nister, der ikke er medlem af Folketinget, og som
har bopal uden for det sjellandske omrade, valge
at modtage godtgarelse for en fast supplerende bo-
lig i Kebenhavnsomradet. Godtgerelsen kan ydes i
op til 3 maneder efter fratreeden som minister.

Stk. 7. Den samlede godtgerelse efter stk. 6 kan
maksimalt udgere 75.698 kr. pr. &r 1 oktober 2015-
niveau og udbetales mod dokumentation til deek-
ning af egentlige boligudgifter. Belobet 1 1. pkt.
reguleres efter reglerne 1 § 109 a, stk. 12, i lov om
valg til Folketinget.

Stk. 8. Der kan uden dokumentation ydes godt-
gorelse for dobbelt husferelse til en minister, der
efter stk. 6 fir deekning af hoteludgifter eller godt-
garelse for en fast supplerende bolig. Godtgerelsen
udger 30.280 kr. pr. ar i oktober 2015-niveau og
reguleres efter reglerne i § 109 a, stk. 12, 1 lov om
valg til Folketinget.

Stk. 9. En minister kan 1 et kalenderar f& daek-
ket udgifterne til op til 12 overnatninger pa hotel
1 Danmark 1 forbindelse med varetagelsen af sit
hverv som minister. Der ydes dog ikke dakning
til ministre, der modtager godtgerelse efter stk. 6
eller 8, safremt der er tale om hotelovernatning i
Kebenhavnsomradet.

Stk. 10. Verdien af hotelovernatninger, som daek-
kes efter stk. 6, 1. pkt. og stk. 9, godtgerelse for
fast supplerende bolig efter stk. 6, 2. pkt., jf. stk.
7, og godtgerelse for dobbelt husforelse efter stk.
8 indgér ikke i1 den skattepligtige indkomst. Der
kan ikke foretages fradrag i den skattepligtige ind-
komst for udgifter, der er forbundet med hvervet



§2...

Stk. 2. For en minister, som modtager omkost-
ningstilleg og godtgerelse for boligudgifter m.v.
efter lov om valg til Folketinget, nedsettes de 1 §
1, stk. 4, anferte tilleeg med et beleb, der svarer til
de af Folketinget ydede tilleg.

§ 3. Ved afgang fra en ministerstilling uden
umiddelbar overgang til en anden ministerstilling
har en minister ret til eftervederlag. Eftervederlag
ydes i en periode, der udger halvdelen af det antal
hele maneder, hvori vedkommende senest har vee-
ret minister. Dog ydes der eftervederlag i mindst
18 maneder og hejst 36 maneder. Eftervederlags-
perioden kan ikke udlebe pa et tidligere tidspunkt
end udlebstidspunktet for eftervederlagsperioden
fra en tidligere ministerperiode. Eftervederlag kan
ikke ydes samtidig med vederlag efter § 1, stk. 1
og 2.

Stk.2-3. ---
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som minister, herunder boligudgifter, indenlandsk
befordring m.v.

Stk. 11. Finansministeren fastsatter naermere reg-
ler om udgifter til hotelovernatning efter stk. 6,
1.pkt., om godtgerelse for boligudgifter m.v. efter
stk. 6, 2.pkt., om godtgerelse af egentlige bolig-
udgifter efter medlemskabets opher efter stk. 6,
3.pkt., om krav til dokumentation for egentlige bo-
ligudgifter og om beregning af udgifter til ejerbolig
og lign., efter stk. 7, om dakning af udgifter til
dobbelt husferelse efter stk. 8, om dekning af ud-
gifter til hotelovernatning efter stk. 9 og om hote-
lovernatning i forbindelse med udtraeden af Folke-
tinget. Finansministeren fastsatter endvidere regler
om adgang til ydelser efter stk. 6-9 under orlov og
om adgangen til at bevare sddanne ydelser efter en
flytning.

7.1 2, stk. 2, udgér »og godtgerelse for boligud-
gifter m.v.«, og to steder @ndres »de« til: »det«.

8.1 3, stk. 1, 3. pkt., ®ndres »18 méneder« til: »6
maneder«.

9.1 ¢ 3 indsattes som stk. 4:

»Stk. 4. Finansministeren fastsaetter neermere reg-
ler om beregning af eftervederlagsperioden efter
stk. 1, om nedsettelse af ministereftervederlaget
efter stk. 3 og om administration af ministerefter-
vederlaget.«



§ 4. En minister, som har haft mindst 1 ars
funktionstid som minister, er berettiget til egenpen-
sion. Egenpensionen udbetales fra den 1. 1 méne-
den efter, at vedkommende har naet efterlensalde-
ren, jf. § 74 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.
Safremt den pégaldendes erhvervsevne er nedsat
til halvdelen eller derunder pad grund af helbreds-
massige forhold, kan finansministeren dog efter
indhentet udtalelse fra Helbredsnavnet bestemme,
at pensionen udbetales fra den 1. i méaneden ef-
ter, at sag herom er rejst over for finansministe-
ren. Egenpension udbetales dog tidligst fra udlebet
af det tidsrum, hvori vedkommende har ret til ef-
tervederlag efter § 3, stk. 1.

Stk. 2. ---

Stk. 3. Stk. 2, nr. 3, finder ikke anvendelse, hvis
dedsfaldet skyldes et ulykkestilfeelde eller en akut
infektionssygdom indtruffet efter agteskabets ind-
géelse.

Stk. 4-5. ---

§ 9. Udnavnes en tjenestemand til minister, kan
den af ham hidtil bekladte tjenestemandsstilling
holdes besat ved konstitution for hans funktionstid,
hvis det skennes forsvarligt af hensyn til stillingens
tarv, og for sd vidt og sa leenge konstitution 1 stil-
lingen overhovedet er tilladt. Statsministeren skal
herom give meddelelse til det i § 7 nevnte udvalg,
hvorefter der forholdes i overensstemmelse med §
7, stk. 1.
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10. 1§ 4, stk. 1, 2. pkt., &ndres »efterlonsalderen,
jf. § 74 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.«
til: »folkepensionsalderen, jf. § 1 a i lov om social
pension.«

11.1§ 4, stk. 1, 3. pkt., ®ndres »Helbredsnavnet«
til: »Navnet for Helbredsbedemmelser 1 Tjeneste-
mandssager.«

12. 1 § 4 indsattes som nyt stykke:

»Stk. 2. En forhenveaerende minister, der ikke er
omfattet af overgangsordninger om pensionsudbe-
talingstidspunkter, kan velge at fa pensionen udbe-
talt for folkepensionsalderen, dog tidligst fra pen-
sionsudbetalingsalderen mod et fortidspensionsfra-
drag efter de regler, der gelder for tjenestemaend i
staten. Hvis en forhenverende minister, der er om-
fattet af overgangsordninger med hensyn til pen-
sionsudbetalingstidspunkt, tillige har optjent mini-
sterpension, der skal udbetales fra folkepensionsal-
deren, veelger fortidsalderspensionering, beregnes
det fortidspensionsfradrag, der er nevnt i 1. pkt., af
den samlede pension fra det forste udbetalingstids-
punkt.«

Stk. 2-5 bliver herefter stk. 3-6.

13. 1§ 4, stk. 3, der bliver stk. 4, &ndres »Stk. 2,
nr. 3« til: »Stk. 3, nr. 3«.

14.1§ 9, 2. pkt., ®ndres »§ 7« til: »§ 8, stk. 1,«, og
»§ 7, stk. 1« andres til: »§ 8, stk. 1«.
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§2

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. april 2017.

Stk. 2. § 1, nr. 8, har virkning for personer, der
virker som ministre efter forstkommende valg til
Folketinget. Traeder ministeriet tilbage som et re-
sultat af ferstkommende valg til Folketinget, har
§ 1, nr. 8, dog ikke virkning for personer, der
fungerer som ministre, indtil et nyt ministerium er
udnzvnt.

Stk. 3. § 1, nr. 10, finder ikke anvendelse for
funktionstid som minister 1 perioden 1. januar
2007-31. marts 2017. For denne funktionstid finder
de hidtil geldende regler om udbetaling af egen-
pension anvendelse.
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