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Sikring af veegtere mod nedstyrtning i forbindelse med rundering pé
byggeplads

Sagen handlede om sikring af vagtere mod nedstyrtning i forbindelse med rundering pa bygge-
plads.

Arbejdsmiljeklagen@vnet ophaevede Arbejdstilsynets afgerelse om, at virksomheden straks skulle
sikre ansatte mod nedstyrtning i forbindelse med rundering.

Arbejdsmiljeklagenavnet vurderede, at der ikke var grundlag for Arbejdstilsynets afgerelse om, at
virksomheden straks skulle sikre ansatte mod nedstyrtning i1 forbindelse med rundering.

Arbejdsmiljeklagenavnet lagde vaegt pa, at Arbejdstilsynet ved afgerelsen om, at virksomheden
skulle sikre mod nedstyrtning, blandt andet havde anvendt bekendtgerelse nr. 1516 af 16. december 2010
om bygge- og anlagsarbejde.

Arbejdsmiljeklagenavnet fandt, at det i denne sag omhandlede vagterarbejde ikke var omfattet af
bekendtgerelsen, da bekendtgerelsen omfattede bygge- og anlagsarbejde.

Arbejdsmiljeklagenavnet fandt desuden, at der ikke var grundlag for at give virksomheden pabud
om, at der skulle treffes effektive foranstaltninger til at forebygge risikoen for nedstyrtning bagved en
udadgiende der, og hvor der umiddelbart uden for deren var en niveauforskel pa 2,5 m, og hvor andre har
fjernet og ikke genetableret en afsparring af deren.

Arbejdsmiljeklagenavnet lagde herved veegt pd, at virksomhedens arbejdsopgave blandt andet
bestod 1 at undersege om dere pd byggepladsen var 1ast. Arbejdsmiljeklagenavnet fandt derfor, at det
ikke kunne palagges virksomheden at sikre mod nedstyrtning, idet det ansds for at vaere entreprenerernes
ansvar at sikre, at ingen styrtede ned fra byggepladser.

Arbejdsmiljeklagenavnet lagde til grund for afgerelsen, at Arbejdstilsynet blev tilkaldt af politiet,
som oplyste, at der var sket en arbejdsulykke pa en byggeplads, hvor en vagter fra virksomheden under
rundering pd byggepladsen, styrtede ud af en uafsparret dor. Vagteren styrtede 2,5 m ned 1 en udvendig
trappeskakt og afgik ved deden.

Arbejdstilsynet konstaterede, at det drejede sig om en udadgdende der, som kunne dbnes blot ved
at trykke pd derpladen og hvor der umiddelbart uden for deren var en uafsperret niveauforskel pa
2,5 m. Der var ikke etableret anden form for afsperring, og ikke etableret udvendigt orienteringslys i
narheden af trappeskakten.

Arbejdstilsynet fik oplyst, at deren var afsperret ved en sikkerhedsrundering torsdag eftermiddag
den 1. marts 2012.

Afgerelserne blev truffet af et enigt naevn.

[Adressat udeladt]

Arbejdsmiljeklagenavnet har pa mede den 25. september 2012 behandlet [navn udeladt]s klage over
Arbejdstilsynets afgerelse af 9. marts 2012, hvor [navn udeladt] fik strakspabud om, at sikre ansatte mod
nedstyrtning i1 forbindelse med rundering, samt pdbud om, at bruge autoriseret arbejdsmiljeradgiver til at
bistd sig med at forebygge, at overtraedelsen gentager sig.
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Navnet traf folgende

AFGORELSE

Arbejdsmiljeklagenavnet ophaver Arbejdstilsynets afgerelse om, at [navn udeladt] straks skal sikre
ansatte mod nedstyrtning i forbindelse med rundering.

Det betyder, at [navn udeladt] ikke skal efterkomme Arbejdstilsynets pabud.

Arbejdsmiljeklagenavnet ophaver endvidere Arbejdstilsynets afgerelse om brug af en autoriseret ar-
bejdsmiljeradgiver.
Det betyder, at [navn udeladt] ikke skal indgd en aftale med en autoriseret arbejdsmiljeradgiver.

BEGRUNDELSE

Arbejdsmiljeklagenavnet vurderer, at der ikke er grundlag for Arbejdstilsynets afgerelse om, at [navn
udeladt] straks skal sikre ansatte mod nedstyrtning i forbindelse med rundering.

Arbejdsmiljeklagenavnet har lagt vaegt pa, at Arbejdstilsynet ved afgerelsen om, at [navn udeladt] skal
sikre mod nedstyrtning, blandt andet har anvendt bekendtgerelse nr. 1516 af 16. december 2010 om
bygge- og anlagsarbejde.

Arbejdsmiljeklagenavnet finder, at det i denne sag omhandlede vagterarbejde ikke er omfattet af
bekendtgerelsen, da bekendtgerelsen omfatter bygge- og anlegsarbejde.

Arbejdsmiljeklagenavnet finder desuden, at der ikke er grundlag for at give [navn udeladt] pébud
om, at der skal treffes effektive foranstaltninger til at forebygge risikoen for nedstyrtning bagved en
udadgiende der, og hvor der umiddelbart uden for deren var en niveauforskel pa 2,5 m, og hvor andre har
fjernet og ikke genetableret en afsparring af deren.

Arbejdsmiljeklagenavnet har herved lagt vaegt pa, at [navn udeladt]s arbejdsopgave blandt andet bestar
1 at undersoge om dore pd byggepladsen er last. Arbejdsmiljeklagenavnet finder derfor, at det ikke kan
palaegges [navn udeladt] at sikre mod nedstyrtning, idet det anses for at vare entreprenerernes ansvar at
sikre, at ingen styrter ned fra byggepladser.

Det fremgér af lov om arbejdsmiljg, at arbejdet skal planlegges, tilretteleegges og udferes saledes, at det
sikkerheds- og sundhedsmaessigt er fuldt forsvarligt.

Det fremgar endvidere af lov om arbejdsmilje, at arbejdsstedet skal indrettes séledes, at det sikkerheds-
og sundhedsmaessigt er fuldt forsvarligt.

Det fremgér af reglerne om arbejdets udferelse, at det ved udferelsen af arbejdet skal sikres, at der er
truffet effektive foranstaltninger til at forebygge risiko for sammenstyrtning, nedstyrtning, sammenskrid-
ning, ulykker hidrerende fra elektrisk strem, rystelser og lignende.

Arbejdsmiljeklagenavnet har lagt til grund for afgerelsen, at Arbejdstilsynet den 4. marts 2012 blev
tilkaldt af politiet, som oplyste, at der var sket en arbejdsulykke pa byggepladsen [navn udeladt] i [bynavn
udeladt], hvor en vagter fra [navn udeladt]junder rundering pa byggepladsen, styrtede ud af en uafspaerret
dor. Vaegteren styrtede 2,5 m ned i en udvendig trappeskakt og afgik ved deden.

Arbejdstilsynet konstaterede, at det drejede sig om en udadgiende der, som kunne abnes blot ved
at trykke pd derpladen og hvor der umiddelbart uden for deren var en uafsparret niveauforskel pa
2,5 m. Der var ikke etableret anden form for afsparring, og ikke etableret udvendigt orienteringslys i
narheden af trappeskakten.

Arbejdstilsynet fik oplyst, at deren var afsperret ved en sikkerhedsrundering torsdag eftermiddag den 1.
marts 2012.
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Autoriseret arbejdsmiljeradgiver

Det er en forudsatning for at give en arbejdsgiver et pAbud om brug af autoriseret arbejdsmiljerddgiver,
at der er konstateret en overtraedelse af arbejdsmiljelovgivningen.

Da der 1 dette tilfeelde ikke er konstateret en overtraedelse af arbejdsmiljelovgivningen, er der ikke
grundlag for pdbuddet om brug af autoriseret arbejdsmiljeradgiver.

Afgerelserne er truffet af et enigt naevn.

REGLER

Arbejdsmiljeklagenavnet henviser til
— § 38, stk. 1, § 39, stk. 1, nr. 1, § 42, stk. 1, § 77, stk. 1 og § 77 a, stk. 1, i lov om arbejdsmiljg, jf.
lovbekendtgerelse nr. 1072 af 7. september 2010
— § 13, nr. 1, 1 Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr. 559 af 17. juni 2004 om arbejdets udferelse
— § 6,stk. 1 og § 23, 1 Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr. 259 af 20. marts 2007 om brug af autoriserede
arbejdsmiljerddgivere.
Reglerne kan laeses pé de felgende sider.

OPLYSNINGERNE I SAGEN

Sagen er afgjort pd grundlag af de akter, som klagenavnet har modtaget fra Arbejdstilsynet, [navn
udeladt]s brev af 21. maj 2012 med bilag, Arbejdstilsynets brev af 7. juni 2012 og [navn udeladt]s brev af
22. juni 2012.

P& klagenavnets vegne
[navn udeladt]

Kopi til
— [navn udeladt]

Regler

Lov om arbejdsmilje, jf. lovbekendtgerelse nr. 1072 af 7. september 2012

Kapitel 5

Arbejdets udforelse

§ 38. Arbejdet skal planlaegges, tilretteleegges og udferes sdledes, at det sikkerheds- og sundhedsmaes-
sigt er fuldt forsvarligt.

Stk. 2. Anerkendte normer eller standarder, som har sikkerheds- eller sundhedsmassig betydning, skal
folges.

§ 39. Beskaftigelsesministeren kan fastsaette nermere regler om, hvilke krav der skal vere opfyldt, for

at arbejdet kan anses for fuldt forsvarligt planlagt, tilrettelagt og udfert, herunder om

1) sikkerheds- og sundhedsmessige foranstaltninger vedrerende arbejder, arbejdsprocesser og -metoder,
f.eks. for at undgd sammenstyrtning, nedstyrtning, sammenskridning, rystelser, strdling, stoj eller
eksplosions-, brand- eller sundhedsfare ved luftarter, dampe, stov og reog, hede, kulde eller lugt,
sygdomssmitte eller forkerte arbejdsstillinger, bevagelser eller belastninger,

2) forbud mod searligt farlige arbejder, arbejdsprocesser og -metoder,

3) opslag eller egnet markering.
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Stk. 2. Beskeftigelsesministeren kan endvidere fastsette regler om serligt arbejdste] og personlige
vaernemidler, herunder om hvem der skal aftholde udgifterne hertil.

Kapitel 6

Arbejdsstedets indretning
§ 42. Arbejdsstedet skal indrettes sdledes, at det sikkerheds- og sundhedsmeessigt er fuldt forsvarligt.
Stk. 2. Anerkendte normer og standarder, som har sikkerheds- eller sundhedsmassig betydning, skal
folges.

§ 43. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om indretning af faste, midlertidige, skiftende
og udenders arbejdssteder, herunder om arbejdsrum, f.eks. loftshejde, luftrum, gulve, vegge, lofter,
belysning, temperatur, luftfornyelse og stej, velferdsforanstaltninger m.v., f.eks. opholds- og spiserum,
garderober, omklaedningsrum, toiletter, vaske- og baderum samt sovesteder og stole, udgangsforhold,
f.eks. feerdselsveje, trapper og udgange.

Stk. 2. Det kan 1 reglerne i medfor af stk. 1 fastsattes, at de gelder for udlejere af bygninger, lokaler,
arealer m.v.

Kapitel 13

Arbejdstilsynet

§ 77. Arbejdstilsynet kan pibyde, at forhold, der strider mod loven eller mod regler eller afgerelser i
medfor af loven, bringes i1 orden straks eller inden en frist.

Stk. 2. ...

§ 77 a. Arbejdstilsynet kan pabyde, at modtageren af pabud skal indhente bistand fra en autoriseret
arbejdsmiljerddgiver, bl.a. med henblik pé, at det forebyggende arbejdsmiljearbejde 1 virksomheden
styrkes.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren fastsatter nermere regler om radgivningspabuddets indhold, omfang
og varighed og de nermere vilkar herfor.

Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr. 559 af 17. juni 2004 om arbejdets udforelse

Kapitel 3

Arbejdets udforelse

Scerlige krav

§ 13. Ved udforelsen af arbejdet skal det sikres
1) at der er truffet effektive foranstaltninger til at forebygge risiko for sammenstyrtning, nedstyrtning,
sammenskridning, ulykker hidrerende fra elektrisk strom, rystelser og lignende,
2) at fare for eksplosion, brand, forgiftning og kveelning m.v. er effektivt forebygget,
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3) at der treffes effektive foranstaltninger for at forhindre udslip, leekage samt udvikling af stev, rog,
damp, lugt, gas m.v., hvor dette kan medfere fare for sikkerhed eller sundhed,

4) at der treffes effektive foranstaltninger for at beskytte de ansatte, hvor arbejdsprocessen eller de
forhold, hvorunder arbejdet foregir, rummer mulighed for sygdomssmitte og

5) at klima- og belysningsforholdene er sikkerheds- og sundhedsmeessigt fuldt forsvarlige, under hen-
syntagen til det arbejde, der skal udferes. Der skal herunder traeffes foranstaltninger til at beskytte de
ansatte mod staerk hede eller kulde.

Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr. 259 af 20. marts 2007 om brug af autoriserede arbejdsmiljerad-
givere

Kapitel 2

Pdabud om brug af autoriserede arbejdsmiljorddgivere

§ 6. Arbejdsgiveren skal efterkomme pédbud om brug af autoriseret arbejdsmiljerddgiver, nér Arbejds-
tilsynet afgiver en eller flere afgerelser om overtraedelser af arbejdsmiljelovgivningen om et eller flere
komplekse og alvorlige arbejdsmiljeproblemer, der indeberer risiko for sikkerhed og sundhed og som
angivet 1 kapitel 3, nar overtredelserne er
1) konstateret ved et enkeltstdende tilsyn eller ved et tilsynsforleb bestdende af screening og et deraf

efterfolgende tilsyn, og
2) konstateret ved tilsyn med arbejde tilknyttet én produktionsenhed.

Stk. 2. Der afgives ikke pabud efter stk. 1, hvis arbejdsgiveren inden for det seneste ar har lost et
identisk arbejdsmiljeproblem pa samme arbejdssted, og lesningen umiddelbart kan overfores.

Kapitel 3
Komplekse og alvorlige overtreedelser af arbejdsmiljolovgivningen

Det fysiske omrdde

§ 23. Nedstyrtningsfare eller fare for sammenstyrtning ved arbejde pa tage og konstruktioner samt 1
bygninger.
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